Fespadd
Srkolng - Prredszkolny

STATUT
ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO
W LINI

Tekst ujednolicony po zmianach uchwalonych przez Rade Pedagogiczng dnia 01.09.2020r.



Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lini

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Lini zwanym dalej Zespolem - nalezy przez to
rozumie¢ Przedszkole samorzadowe Nr 1 w Lini 1 Szkot¢ Podstawowa im. Leonida
Teligi w Lini,

przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Samorzadowe Nr 1 w Lini,

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Leonida Teligi w Lini,

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lini,

dyrektorze, radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio Dyrektora
Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Lini, Rad¢ Pedagogiczng Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Lini,

dzieciach, uczniach nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio dzieci Przedszkola
Samorzadowego Nr 1 w Lini 1 uczniow Szkoty Podstawowej im. Leonida Teligi
w Lini,

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze¢ zastgpcza nad dzieckiem,

. Zespot Szkolno-Przedszkolny w Lini jest Publiczng Placowka O§wiatowo — Wychowawcza.
. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku.

. Organem prowadzacym Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Lini jest Gmina Linia z siedziba:

84-223 Linia, ul. Turystyczna 15,

. W sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego wchodza: Przedszkole samorzadowe Nr 1 w Lini —

jednostka nieferyjna i Szkota Podstawowa im. Leonida Teligi w Lini — jednostka feryjna.
Obydwie jednostki maja charakter publiczny.

. Siedzibg Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lini jest budynek pod adresem: 84-223 Linia,

ul. Szkolna 1.

. Cykl ksztalcenia w szkole trwa osiem lat.

1) W szkole podstawowej sa utworzone oddzialy przedszkolne realizujace program

wychowania przedszkolnego, zapewniajace roczne przygotowanie przedszkolne dzieciom.

. Organizacje roku szkolnego, w tym ferii letnich 1 zimowych orazterminy przerw

$wigtecznych okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia.
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§2.
1. Przedszkole i szkota prowadza i przechowuja dokumentacje zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
2. Zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania reguluja odrgbne przepisy.

3. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw dla uczniow 1 innych drukéw szkolnych
okreslaja odrebne przepisy.
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ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA ZESPOLU

§ 3.

Zespot realizuje cele 1 zadania okre§lone w przepisach prawa powszechnie obowigzujacego,
aktach prawnych wewnatrzszkolnych w tym w programie wychowawczo — profilaktycznym
(dla szkoty podstawowej).

. Zespot umozliwia wszechstronny rozw6j uczniow, uwzgledniajagc ich indywidualne
zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

. W Zespole przestrzega si¢ Konwencji o Prawach Dziecka.

Celem Zespolu jest tworzenie dzieciom/uczniom mozliwosci pelnego rozwoju
intelektualnego, psychofizycznego i fizycznego w poszanowaniu ich godnosci i wolnosci
swiatopogladowej oraz przygotowanie ich do dalszego ksztatcenia.

. Zespot zapewnia wlasciwe relacje interpersonalne, wolne od agresji i przemocy.

. Zespot dba o zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniéw, sprawujac opieke nad
dzie¢mi/uczniami oraz zapewniajac bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w placoéwce.

§4.

. Realizacja celow i zadan Zespotu nastepuje dzigki zaplanowanym dzialaniom.

. Edukacja szkolna przebiega w nast¢pujacych etapach dostosowanych do okresu rozwojowego
dziecka:

1) wychowanie przedszkolne
2) etap I edukacyjny —klI. I —1III
3) etap II edukacyjny —kl. IV — VIII

. W zakresie i na zasadach okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego szkota
podstawowa realizuje ksztalcenie zintegrowane w pierwszym etapie edukacyjnym oraz
ksztatcenie przedmiotowe w drugim etapie edukacyjnym.

. Zesp6t moze realizowac projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodla finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej.
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§ 5.

1. W zakresie dziatalno$ci dydaktycznej szkola podstawowa realizuje szkolne zestawy
programoOw nauczania, a przez to w szczego6lnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetno$ci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty oraz pozytywnego zaliczenia egzaminu koncowego,

2) dziata w kierunku rozwijania zainteresowan ucznidw, poprzez organizowanie kot
zainteresowan, imprez kulturalnych, imprez sportowych, olimpiad i konkursow,

3) zapewnia pomoc uczniom majacym trudnos$ci z opanowaniem tresci programu nauczania
w miar¢ mozliwos$ci szkoty,

4) realizuje tresci wychowania patriotycznego i obywatelskiego na zajeciach lekcyjnych
1 pozalekcyjnych poprzez: organizacje S$wigt panstwowych 1 koscielnych, konkursy
o tematyce historycznej i regionalnej, wycieczki do miejsc pamigci narodowej 1 miejsc
kultu religijnego, apele zwigzane z rocznicami historycznymi,

5) zapewnia nauczanie i wychowanie przyjmujace za podstawe uniwersalne zasady etyki
uwzgledniajace chrzescijanski system wartos$ci.

6) prowadzi orientacj¢ zawodowg (w ramach doradztwa zawodowego) majaca na celu
zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec
pracy 1 edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie 1irozwijanie ich zainteresowan
1 uzdolnien.

7) w szkole przyjeto wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory jest odrebnym
dokumentem.

2. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie szkolnych planéw nauczania.

3. Z uwzglednieniem przepisoOw szczegolnych, uczniowie maja prawo do bezptatnego dostepu
do podrgcznikéw, materiatow edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych, przeznaczonych
do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogoélnego, zgodnie
z harmonogramem okre§lonym w przepisach prawa powszechnie obowigzujacego.

4. Podreczniki, materialy edukacyjne, materialty ¢wiczeniowe i inne materialy biblioteczne
gromadzone s3 w bibliotece szkolnej, a czynnosci zwigzane z ich zakupem oraz
z gospodarowaniem nimi wykonuje dyrektor.

5. Szkota nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podregczniki lub materiaty edukacyjne, majace posta¢ papierows, lub

2) zapewnia uczniom dostgp do podrecznikow lub materialéw edukacyjnych, majacych
posta¢ elektroniczna, lub

3) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.

6. Szczegblowe warunki korzystania przez ucznidow z podrecznikow lub materialow
edukacyjnych okresla si¢ w odrgbnym Regulaminie korzystania z darmowych
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podrecznikow i materialow edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co
najmniej trzyletniego okresu uzywania tych podrgcznikow lub materiatow.

Szczegotowe uregulowania dotyczace podrecznikéw i1 materialow edukacyjnych zawieraja
przepisy odrebne.

Ocenianie wiedzy 1 umiejetnosci oraz zachowania uczniow okreslaja szczegdélowe warunki
oceniania wewnatrzszkolnego uczniow zawarte w rozdz. X.

Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane w odrgbnych przepisach.

§ 6.

Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny.
W zakresie dzialalnosci wychowawczej szkota w szczegdlnosci:

1) shuizy rozwijaniu wsrod uczniow mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego,

2) ksztaltuje postawy osobowe i spoteczne oparte na uniwersalnych zasadach etyki,
respektujace chrzescijanski system wartosci,

3) przygotowuje uczniow do wypetniania obowigzkéw rodzinnych 1 obywatelskich
w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolnosci,

4) ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow 1 zasad okreslonych
w ustawie 1 przepisow do niej wykonawczych, stosownie do warunkow szkoty 1 wieku
uczniow,

5) wskazuje alternatywy dla zagrozen spotecznych mtodego cztowieka,

6) upowszechnia zasady tolerancji, wolno$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,

7) ksztaltuje postawy patriotyczne,

8) sprzyja zachowaniom proekologicznym,

9) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej,
10) szanuje indywidualno$¢ uczniow 1 ich prawo do wlasnej oceny rzeczywistosci,

11)budzi szacunek do pracy, w tym takze poprzez dobrze zorganizowang prace na rzecz
szkoty 1 srodowiska.

Szkota realizuje program wychowawczo — profilaktyczny, uchwalany przez rad¢ rodzicow
w porozumieniu z radg pedagogiczna.

§7.

Szkota w miar¢ posiadanych mozliwo$ci sprawuje nad uczniami opieke.
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Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczeg6lnosci na:

1) Scistym respektowaniu obowigzujacych w szkolach ogolnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy,

2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad potrzebujacymi takiej
opieki uczniami.

Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja:

1) podczas zaj¢¢ lekeyjnych i1 pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te zajgcia,

2) podczas przerw mi¢dzylekcyjnych oraz przed zajeciami — nauczyciele petniacy dyzury
zgodnie z odrgbnym harmonogramem,

3) uczniowie przychodzacy na zajecia wczesniej niz 15 minut przed ich planowanym
rozpoczeciem zobowigzani sg do udania si¢ do $§wietlicy szkolnej, gdzie zapewniona jest
opieka,

4) na wszystkich zajeciach 1 wycieczkach szkolnych za bezpieczenstwo uczniéw
odpowiadajg nauczyciele organizujacy dang forme i kierownicy zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Plan dyzurow nauczycielskich ustala powotana przez dyrekcje komisja, uwzgledniajac

tygodniowy rozklad zaje¢ i odrebne przepisy prawa. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest
zapoznac si¢ 1 przestrzega¢ Regulaminu dyzuréw.

. Nauczyciel majacy zastepstwo za innego nauczyciela przejmuje rowniez jego dyzur, chyba ze

dyrektor ustali inaczej.

W szkole moga by¢ organizowane dyzury uczniowskie. Kazdy uczen zobowigzany jest
zapoznac si¢ 1 przestrzega¢ regulaminu dyzuroéw.

Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem placowki, wycieczek organizowanych przez
szkotg, sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz za zgoda dyrektora, inne osoby doroste.

Obowigzki kierownika i1 opiekunéw podczas wycieczek organizowanych przez szkole
okreslaja odrebne przepisy.

W razie zaistnialego wypadku nauczyciele podejmuja dziatania zgodnie z odrgbnym
Regulaminem wycieczek.

Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaj¢¢ poza terenem szkolty w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkole okreslaja odrgbne przepisy.

Uczniowie w stosunku do ktorych istnieja przeciwwskazania lekarskie moga bra¢ udziat
w wycieczce tylko na pisemng prosbe rodzicéw i za zgoda nauczyciela organizatora.

Termin wycieczki ustala nauczyciel z zainteresowanymi rodzicami i zatwierdza go dyrektor
szkoty.

W wycieczkach moga uczestniczy¢ uczniowie z roznych klas i r6znych szkot.
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Nauczyciele — opiekunowie organizujacy wyjazdy na wycieczki, konkursy, zawody 1 itp.
zobligowani sa do wywieszenia w pokoju nauczycielskim notatki (oraz umieszczenia
w dzienniku tej samej informacji) zawierajacej: datg, powdd zwolnienia, imi¢ 1 nazwisko
ucznia, klase, przewidziane godziny lekcyjne, na ktorych uczen bedzie nieobecny a takze imig
1 nazwisko opiekuna wyjazdu.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowaé przepisy i1 zarzadzenia
odnosnie bhp i1 ppoz., a takze odbywaé wymagane szkolenia z tego zakresu.

W celu zapewnienia poprawy bezpieczenstwa dzieci i mlodziezy na drogach publicznych
szkota:

1) zaznajamia ucznidw z zasadami bezpiecznego poruszania si¢ po drogach,

2) wspoldziala z instytucjami i1 organizacjami zajmujacymi si¢ zagadnieniami ruchu
drogowego,

3) pomaga w ramach zaje¢ w przygotowaniu do egzaminu na kart¢ rowerowa.

W budynku szkoty jak 1 na zewnatrz zostat zainstalowany monitoring w celu zapewnienia
bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy. Nagrania z kamer sg udost¢gpniane wylacznie na pisemny
wniosek uprawnionych do tego zewnetrznych nadrzednych organow zgodnie z ustawag
o ochronie danych osobowych.

§ 8.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 czynnikéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia 1 stwarzania warunkéw do jego aktywnego 1 pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w srodowisku spotecznym.

Szkota organizuje opieke oraz pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych jest potrzebna pomoc, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Pomoc taka moze by¢ realizowana poprzez:
1) pomoc psychologiczno — pedagogiczna,
2) zajecia rewalidacyjne,

3) ksztalcenie specjalne,

4) nauczanie indywidualne,

5) oddzialy integracyjne,

6) profilaktyczng opieke¢ zdrowotna,

7) pomoc materialng w miar¢ mozliwosci.
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4. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng w szkole wynika
w szczegdlnosci:

1) zniepelnosprawnosci,

2) zniedostosowania spotecznego,

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) z zaburzen zachowania lub emocji,

5) ze szczegblnych uzdolnien,

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
8) z choroby przewlekte;j,

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi,

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

6. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogiczne] w szkole jest dobrowolne
1 nieodptatne.

7. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

8. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisSci wykonujagcy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi,
doradcy zawodowi 1 terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

9. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,,poradniami”;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;
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5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

10. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia,
2) rodzicoéw ucznia,
3) dyrektora szkoty,
4) nauczyciela, specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem,
5) pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,
6) poradni,
7) pomocy nauczyciela,
8) pracownika socjalnego,
9) asystenta rodziny,
10) kuratora sagdowego,
11) asystenta nauczyciela,

12) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dzialajacych na rzecz rodziny,
dzieci 1 mtodziezy.

11. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
Z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i1 specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,
3) zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno — spoleczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

5) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

6) zindywidualizowanej $ciezki  realizacji  obowigzku rocznego  przygotowania
przedszkolnego,

7) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,
8) porad i konsultacji,
9) warsztatow.

12. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidow szczegdlnie uzdolnionych. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.
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13. Zajecia korekcyjno — kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikoOw zaj¢¢ nie moze przekraczac 5.

14. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji 1 zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.

15. Zajgcia rozwijajace kompetencje emocjonalno — spoteczne organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajeé nie
moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione potrzebami
uczniow.

16. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz
z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze
przekracza¢ 10.

17. Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidw majacych trudnosci
W nauce, w szczegolnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zajec
nie moze przekraczac 5.

18. Zajgcia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla ucznidéw w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia.

19. Godzina zaje¢¢, o ktorych mowa w pkt od 12 do 18 trwa 45 minut.

20. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢, o ktérych mowa pkt. od 12 do 18 w czasie dluzszym lub
krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu
tych zajec, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

21. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia, zajgcia rozwijajace umiejgtnosci uczenia si¢, zajgcia
dydaktyczno — wyréwnawcze oraz zajgcia specjalistyczne prowadza nauczyciele,
wychowawcy i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

22. Zajecia, o ktorych mowa w pkt od 12 do 18, prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywizujacych
metod pracy.

23. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia.

24. Nauczyciele i specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno — pedagogicznej oceniaja
efektywnos¢ udzielonej pomocy i formutuja wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na
celu poprawe funkcjonowania ucznia.

1) W przypadku gdy z wnioskdéw, o ktorych mowa w ust. 24, wynika, Zze mimo udzielane;j
uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole nie nastepuje poprawa
funkcjonowania ucznia, dyrektor, za zgoda rodzicow wystepuje do publicznej poradni
z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu
ucznia.
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Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lini

25. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidw
1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i1 szkolen.

§9.

1.Wspolpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng polega m. in. na:

1) kierowaniu uczniow (na wniosek rodzicéw, nauczycieli, specjalistow) w celu
zdiagnozowania i wydania opinii o:

a) specyficznych trudnosciach w uczeniu sie,

b) zindywidualizowanej Sciezce ksztatcenia,

2) orzekaniu w sprawie ksztalcenia specjalnego oraz w sprawach indywidualnego
nauczania,

3) zezwoleniu na indywidualny program lub tok nauki,

4) doradztwie edukacyjno — zawodowym:

a) indywidualne porady dla uczniéw na terenie szkoty i w poradni,
b) warsztaty grupowe dla uczniow,

¢) prelekcje dla nauczycieli,
d) warsztaty lub prelekcje dla rodzicoéw,

5) wspomaganiu wychowawczej 1 edukacyjnej funkcji szkoty i rodziny:

a) grupy wsparcia dla nauczycieli,

b) konsultacje, porady dla rodzicow,

¢) indywidualne zajecia dla uczniow 1 ich rodzicow realizowane w poradni
psychologiczno — pedagogiczne;.

2. Szkota wspoélpracuje z réznymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci
1 mtodziezy.
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Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lini

ROZDZIAL 111
ORGANY ZESPOLU

§ 10.

Organami Zespotu s3:

1) Dyrektor,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow — odrgbna dla przedszkola oraz szkoty,

4) Samorzad Uczniowski — tylko w przypadku szkoty.

§11.

. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkow do realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych Zespotu.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng w szkole w miar¢ mozliwosci placowki organizuje
dyrektor.

. Dyrektor ustala formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz okresu ich udzielania
1 wymiary godzin.

. Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy
Zespotu.

. Dyrektor Zespotu jest kierownikiem zaktadu pracy.

. Do kompetencji dyrektora nalezy:

)
2)

3)

4

S)
6)

kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg Zespotu,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad wszystkimi zajeciami organizowanymi przez
Zespot na jego terenie i poza,

dysponowanie $rodkami okreslonymi w budzecie zespotu zaopiniowanym przez radg
rodzicow,

realizowanie uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

zatrudnianie 1 zwalnianie nauczycieli 1 innych pracownikéw Zespotu,

przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom 1innym
pracownikom Zespotu,
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10.

Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lini

7) wspolpraca z radg pedagogiczng, radg rodzicow, samorzagdem uczniowskim,

8) dopuszczanie zaproponowanego przez nauczyciela programu nauczania do uzytku
szkolnego, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,

9) wykonywanie zadan zwigzanych z ustaleniem zestawu podrgcznikow lub materiatéw
edukacyjnych i materiatdéw ¢wiczeniowych obowiazujacych w szkole,

10) zwalnianie ucznidow z niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oparciu
o odrebne przepisy,

11) wyrazanie zgody na realizacj¢ obowiazku szkolnego lub obowiazku przygotowania
pozaszkolnego,

12) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoly
dzieci. W przypadku niespetnienia obowiazku szkolnego, tj. opuszczenie co najmniej
50% dni w miesigcu, dyrektor wszczyna postgpowanie egzekucyjne w trybie przepisow
0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji,

13) stwarzanie warunkoéw do dziatania w szkole: wolantariatu, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
1 innowacyjnej Zespotu,

14) wspotpraca z pielegniarka albo higienistkg szkolna,
15) wydawanie decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniow,

16) rozstrzyganie o wynikach klasyfikacji 1 promocji uczniéw szkoty jezeli rada
pedagogiczna nie podejmie stosownej uchwaty,

17) wdrazanie odpowiednich $rodkow technicznych i1 organizacyjnych zapewniajacych
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez Zespot z przepisami o ochronie danych
osobowych,

18) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych.

Dyrektor Zespotu dziata zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i odpowiada za:
1) zgodnos¢ funkcjonowania zespotu z przepisami,

2) stan obiektow Zespotu,

3) poziom uzyskiwanych wynikéw nauczania i wychowania.

Dyrektor reprezentuje Zespot na zewnatrz.

Dyrektor jest organem prowadzacym postgpowanie administracyjne w rozumieniu Kodeksu
postepowania administracyjnego w sprawach wynikajacych z ustaw: Karta Nauczyciela
1 Ustawa o systemie o§wiaty.

Zasady stosowania przez dyrektora przepisow z zakresu bezpieczenstwa i1 stosowania
procedur w sytuacjach kryzysowych:
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11.

Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lini

1) dyrektor zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze bezpieczne
1 higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez Zespdl poza
obiektami nalezacymi do tych jednostek,

2) dyrektor zapewnia odpowiednie wyposazenie, o$wietlenie, wentylacj¢, ogrzewanie
pomieszczeh zgodnie z odrgbnymi przepisami,

3) dyrektor dba o oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaly oraz
organizuje probne ewakuacje zgodnie z odrgbnymi przepisami,

4) dyrektor organizuje szkolenia bhp dla pracownikéw i szkolenia z zakresu udzielania
pierwszej pomocy,

5) w czasie sytuacji kryzysowej dyrektor Zespotu podejmuje dziatania zgodnie
z obowigzujacymi procedurami,

6) o zaistnialych sytuacjach kryzysowych w Zespole, samobojczych Iub $miertelnych
wypadkach dyrektor szkoly powinien powiadomi¢ Pomorskiego Kuratora O$wiaty
natychmiast po uzyskaniu wiadomosci na ten temat.

Do kompetencji dyrektora jako kierownika zaktadu pracy nalezy w szczegolnos$ci:
1) zatrudnianie w Zespole nauczycieli 1 innych pracownikow Zespotu,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw
szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom oraz innym pracownikom Zespotu,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdéd 1 innych wyroznien dla
nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu,

5) dokonywanie oceny pracy nauczyciela oraz pozostatych pracownikéw Zespotu majacych
status pracownikow Zespotu.

§12.

Dla Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lini tworzy si¢ rade pedagogiczna.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespotu w zakresie realizacji jego statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole.

Dyrektor Zespolu przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnos$ci Zespotu.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Zespotu.

Rada pedagogiczna dzialta w oparciu o uchwalony przez siebie Regulamin Rady
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Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lini

Pedagogicznej.

7. Kompetencje stanowigce 1 opiniodawcze rady pedagogicznej wynikaja z obowigzujacych
przepisOw prawa.

8. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1)
2)

3)

4
5)
6)

zatwierdzanie planow pracy (szkoty 1 przedszkola),

podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw (w podjeciu
uchwaly nie uczestnicza nauczyciele przedszkola),,

podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rade¢ rodzicow,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu,
podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniéw,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Zespotem przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Zespotu.

9. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

10.

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

organizacj¢ pracy Zespotu,
wnioski o przyznanie odznaczen i nagrod,
projekt planu finansowego przedszkola i szkoty,

przydzial przedmiotow nauczania 1 stalych czynno$sci w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

ramowy plan dnia w przedszkolu,

powotania lub odwotania wicedyrektora Zespotu,
prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy,
formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego,

programy nauczania przed dopuszczeniem ich przez dyrektora do uzytku szkolnego,

10) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich

oddziatach danej klasy 1 materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych
oddziatach w danym roku szkolnym przed ustaleniem ich przez dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna ponadto:

1)

2)
3)

przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu i1 upowaznia dyrektora do
obwieszczania tekstu jednolitego statutu,

uchwala statut Zespotu,

wybiera swoich przedstawicieli do udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoly
(po jednym nauczycielu przedszkola i szkoty),
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12.

13.

14.

15.

Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lini

4) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty.

Cztonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i1 innych pracownikéw Zespotu.

Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania
mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujacego, Rady
Rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

Dyrektor Zespotu wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaly niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Zespot oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla
uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasi¢gni¢ciu opinii
organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

Rada pedagogiczna wspoétpracuje z innymi organami Zespotu.

§13.
Uczniowie szkoly tworza Samorzad Uczniowski w Szkole Podstawowej im. Leonida Teligi
w Lini zwany dalej SU.

Zasady wybierania 1 dziatania organéw samorzadu okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego uchwalony przez ogdt uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym
1 powszechnym.

Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Zespotu.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski 1 opinie we
wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,
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Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lini

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

§ 14.

Rada Rodzicow Szkoty Podstawowej im. Leonida Teligi w Lini i Rada Rodzicéw Przedszkola
Samorzagdowego Nr 1 w Lini stanowi reprezentacje rodzicow ucznidow/dzieci Zespotu. Jest
organem opiniodawczym i wnioskodawczym we wszystkich sprawach wewnetrznych szkoty.

1) w skiad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw ucznidow/dzieci danego oddziatu,

2) w wyborach, o ktérych mowa w pkt 1 ust. 1 jednego ucznia/dziecko reprezentuje jeden
rodzic,

3) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicéw uchwala Regulamin Rady Rodzicow swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutem Zespotu i okres$la w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture 1 tryb pracy rady,

2) szczegotowy tryb przeprowadzenia wyboréw do rad oddziatowych oraz przedstawicieli
tych rad do rady rodzicow szkoty i przedszkola.

Rada rodzicow w realizacji zadan szkoty/przedszkola jest samorzadnym przedstawicielem
rodzicow wspoéldziatajacym z dyrektorem Zespotu, rada pedagogiczng, samorzadem
uczniowskim, wtadzami o§wiatowymi i gminnymi oraz innymi organizacjami i instytucjami.

Rada rodzicow wspiera dziatalno$¢ statutowa zespotu oraz moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych zrédet. Zasady wydatkowania $rodkow oraz
sposob ich rozliczenia okresla regulamin.

Rada rodzicow moze wystgpowa¢ do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkotg oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty/przedszkola.

Do uprawnien i obowigzkoéw rady rodzicéw nalezy:
1) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy Zespotu,

2) wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy,
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Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lini

3) wyrazanie zgody na dziatanie organizacji i stowarzyszen w Zespole,

4) udzielenie pomocy samorzadowi uczniowskiemu, organizacjom mtodziezowym
1 spotecznym dziatajacym w szkole,

5) wystepowanie do dyrektora szkoty w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych
1 przedmiotéw nieobowigzkowych,

6) wyrazanie opinii w sprawie oceny nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 wyzszy stopien awansu
zawodowego,

7) wystepowanie do dyrektora z wnioskiem w sprawie dokonania oceny pracy nauczyciela,

8) delegowaniec swoich przedstawicieli (jeden rada rodzicéw przedszkola ijeden rada
rodzicow szkoty) do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora,

9) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo —
profilaktycznego szkoty (tylko rada rodzicow szkoly),

10) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania odpowiednio przedszkola i szkoty.

11) opiniowanie projektu planu finansowego odpowiednio przedszkola i szkoty sktadanego
przez dyrektora,

12) ustalenie w porozumieniu z radg pedagogiczng szczegdtowych zasad dotyczacych
wygladu 1 stroju ucznia.

§ 15.

Organy Zespotu planujg swojg dziatalnos$¢ na rok szkolny i informujg si¢ nawzajem o planach
dziatan. Kopie planéw dziatania winny by¢ przekazane do wiadomosci dyrektora szkoty.

. Kazdy organ Zespotu, po analizie planéw dziatania pozostatych organéw moze wiaczy¢ si¢

do rozwigzywania probleméw Zespotu, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej
sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

Organy Zespotlu moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebranie przedstawicieli
innych organdéw w celu wymiany informacji i pogladow.

. Uchwaly organdéw Zespolu prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w Zespotu.

. W ramach wspoéltpracy 1 wspotdziatania pomiedzy organami Zespotu:

1) przewodniczacy zapraszaja si¢ na zebrania organéw — z wyjatkiem tych zebrafh rady
pedagogicznej gdzie omawiane sg sprawy objete tajemnicg zgodnie z art. 43 ustawy
o0 systemie o§wiaty,
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2) przewodniczacy organow informujg si¢ nawzajem o projektach zmian w regulaminach
ich dziatalnosci.

§ 16.

Spory pomiedzy organami szkoly rozstrzyga dyrektor w formie pisemnej w terminie 7 dni
od dnia pisemnego zawiadomienia o powstania konfliktu. Rozstrzygniecie dyrektora jest
ostateczne.

. W przypadku, kiedy strong sporu jest dyrektor, kazdy z pozostatych organéw deleguje po
dwoéch swoich przedstawicieli, ktorzy tworza komisje ds. rozstrzygnigcia danego sporu.
Komisja rozstrzyga spoér w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia jej powstania.
Rozstrzygnigcie komisji jest ostateczne.

. Do rozwigzania sporéw 1 konfliktow powotuje si¢ komisj¢ w skladzie:
1) przewodniczacy organdow Zespotu,

2) po dwoch przedstawicieli organow.

. Z posiedzen komisji sporzadzany jest protokot, pod ktorym podpisujg si¢ wszyscy obecni.

Czlonkowie komisji wybieraja sposrdod siebie przewodniczacego i protokolanta. Funkcji tych
nie mogg petni¢ przewodniczacy organdw Zespotu.

. Wyniki pracy komisji sg jawne dla wszystkich organow Zespotu.

. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat organow statutowych Zespotu, jezeli sa niezgodne
z przepisami prawa, powiadamiajgc o tym fakcie organ prowadzacy i sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

Organy Zespolu sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoly, poczucia wspoéldzialania i1 partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania Zespotu.
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ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA SZKOLY

§17.

Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy si¢ 31 sierpnia nastepnego
roku i sktada si¢ z dwoch okreséw:

1) I —trwa od 1 wrze$nia danego roku szkolnego do 31 stycznia danego roku szkolnego
i konczy si¢ klasyfikacja $rédroczna,

2) II — trwa od 1 lutego danego roku szkolnego i1 konczy si¢ zgodnie z kalendarzem roku
szkolnego regulowanym rozporzadzeniem dot. organizacji roku, konczy si¢ klasyfikacja
roczna.

Termin rozpoczecia i1 konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw $§wigtecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego.

Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki okresla arkusz organizacji Zespotu
opracowany na podstawie szkolnego planu nauczania oraz z uwzglednieniem planu
finansowego szkotly.

1) Arkusz organizacji opracowuje dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii zakladowych
organizacji zwigzkowych. Zatwierdzany jest przez organ prowadzacy, po zasi¢gnigciu
opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

2) W arkuszu organizacji Zespotu zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pracownikow
szkoty, tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin edukacyjnych
finansowanych ze $rodkdéw przydzielonych przez organ prowadzacy Zespotu.

3) Organizacje¢ statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad zaj¢¢, ustalony na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
Zespolhu, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Zasady tworzenia, tre$¢ i sposob realizacji planu finansowego okres$laja odrgbne przepisy.

. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ

prowadzacy na wniosek dyrektora:
1) dzienny czas pracy przedszkola wynosi 10 godzin;

a) przedszkole jest czynne w godzinach od 7.00 do 17.00 w tym 5 bezptatnych godzin
dziennie, podczas ktorych realizowana jest podstawa programowa wychowania
przedszkolnego,

2) czas pracy przedszkola w roku szkolnym: od 1 wrze$nia do 31 sierpnia kazdego roku,

3) przerwa wakacyjna jest wykorzystana na:
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Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lini

a) wykonanie remontu i czynnos$ci porzadkowych,
b) pracownicze urlopy wypoczynkowe.

§18.
Podstawowa formga pracy szkoty sa zajecia edukacyjne, prowadzone w systemie klasowo —
lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut z zastrzezeniem pkt 3 1 4.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze ustali¢ inny czas trwania zaj¢¢ edukacyjnych,
nie dtuzszy jednak niz 60 minut i nie krétszy niz 30 minut, zachowujac ogolny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I — III szkoty podstawowej ustala nauczyciel
prowadzacy te zajgcia, przy zachowaniu réwnomiernego roztozenia czasu pracy w tygodniu
1 z uwzglednieniem czasu na przerwy.

Godzina pracy nauczyciela $wietlicy, bibliotekarza, psychologa, pedagoga, logopedy wynosi
60 min.

Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoly jest oddzial.

Szczegodtowa organizacje oddziatdéw oraz podzial na grupy okreslaja odrgbne przepisy oraz
organ prowadzacy.

W szkole dla rozwijania uzdolnien 1 zainteresowan ucznidéw z uwzglednieniem ich
szczegblnych potrzeb rozwojowych organizuje si¢ kola zainteresowan lub przedmiotowe
w miar¢ posiadanych srodkéw finansowych i mozliwos$ci szkoty.

Kota zainteresowan oraz niektore zajecia obowigzkowe i1 nadobowiazkowe moga byé
prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym, w grupach mig¢dzyoddziatowych lub
miedzyklasowych oraz w formie wycieczek 1 wyjazdow.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng.

Dla prawidlowej realizacji celow statutowych, szkota zabezpiecza mozliwos¢ korzystania
z pomieszczen szkolnych, w szczegdlnosci:

1) sal lekcyjnych,

2) pracowni przedmiotowych,

3) biblioteki,

4) Swietlicy,

5) zespotu urzadzen sportowych i boisk,

6) pokoju nauczycielskiego 1 gabinetu pedagoga/psychologa, logopedy,

7) pomieszczeh administracyjno — gospodarczych,
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Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lini

8) szatni.

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy od klasy IV na zajeciach z:

1) jezykdéw obecych w oddziatach liczacych wiecej niz 24 uczniow,

2) technologii informatycznej w oddziatach liczacych wigcej niz 24 ucznidw,

3) wychowania fizycznego w oddziatach liczacych wigcej niz 26 uczniow,
Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone w grupach jednorodnych.
Dopuszcza si¢ tworzenie grup mi¢dzyoddziatowych i migdzyklasowych.

Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych, w grupach o réznym stopniu
zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone sa w grupach oddzialowych
1 migdzyoddziatlowych.

W szkole prowadzi si¢ dzienniki zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych oraz psychologa,
pedagoga i biblioteki w formie elektronicznej zwane dalej dziennikiem lub e — dziennikiem.

§19.
Szkota organizuje zajecia umozliwiajace podtrzymywanie i rozwijanie poczucia kaszubskiej
tozsamosci ucznidw, nauke jezyka oraz poznanie historii 1 kultury Kaszubow.
Celem ksztalcenia w zakresie jezyka kaszubskiego jest:

1) znajomos$¢ kultury materialnej i duchowej Kaszubdw: historii, geografii, przyrody oraz
zrozumienie specyfiki dziedzictwa kulturowego regionu,

2) rozumienie wypowiedzi ustnych i pisemnych o nieskomplikowanej tematyce, formie
1 dlugosci w réznych warunkach odbioru,

3) tworzenie wypowiedzi z wykorzystaniem podstawowego zasobu srodkow jezykowych
(leksykalnych, gramatycznych, ortograficznych oraz fonetycznych) w formie ustnej
1 pisemnej na typowe tematy, na poziomie zapewniajacym sprawng komunikacje
jezykowa w roéznych sytuacjach,

4) przetwarzanie tekstu ustnie lub pisemnie,

5) analiza i interpretacja tekstow kultury.

. Nauka jezyka regionalnego - kaszubskiego organizowana jest dla uczniow chetnych, ktorych

rodzice ztoza wniosek.

Whniosek sktada si¢ dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 20 wrze$nia:

1) w uzasadnionych przypadkach, dyrektor szkoly moze przyja¢ wniosek po terminie,
2) wniosek dotyczy calego okresu nauki ucznia w danej szkole,

3) zlozenie wniosku jest rOwnoznaczne z:

22



10.

11.

Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lini

a) w przypadku nauki jezyka regionalnego - kaszubskiego — zaliczeniem tych zaje¢ do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia, do ktorych stosuje si¢ przepisy dotyczace
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

b) w przypadku nauki wiasnej historii 1 kultury — zaliczeniem tych zaje¢ do dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych ucznia, do ktérych stosuje si¢ przepisy dotyczace oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow.

Rodzice ucznia mogg zlozy¢ oswiadczenie o rezygnacji z nauki jezyka regionalnego -
kaszubskiego i1 nauki wtasnej historii 1 kultury. O$wiadczenie sktada si¢ dyrektorowi szkoty,
nie pdzniej niz do dnia 29 wrzesnia roku szkolnego, ktérego dotyczy rezygnacja. Ztozenie
oswiadczenia jest rownoznaczne z zaprzestaniem udzialu ucznia w nauce jezyka regionalnego
- kaszubskiego 1 nauce wtasnej historii i kultury.

1) oswiadczenie sktada si¢ w postaci papierowe;.

Nauka jezyka regionalnego - kaszubskiego odbywa si¢ w formie dodatkowej nauki jezyka
regionalnego.

Stosuje si¢ nauczanie jezyka regionalnego — kaszubskiego w formie odrebnych zajec
w wymiarze trzech godzin tygodniowo dla kazdego zorganizowanego oddziatu.

1) dopuszcza si¢ mozliwos$¢ realizacji z czg$ci zaje¢ w formie warsztatowo — wycieczkowej
w terenie. Tak realizowana moze by¢ jedna godzina tygodniowo. Zajg¢cia te moga si¢
odbywac¢ w systemie zblokowanym i by¢ rozliczane w potrocznym okresie.

. Nauka wtasnej historii 1 kultury realizowana jest w klasach V 1 VI w wymiarze 25 godzin

rocznie.

Za zgoda organu prowadzacego (w uzasadnionych przypadkach) liczebno$¢ uczniow
w oddziatach/grupach moze by¢ mniejsza niz okreslona w stosownych dokumentach.

Ocenianie na zajeciach jezyka regionalnego - kaszubskiego oraz nauki wtlasnej historii
1 kultury jest zgodne z ocenianiem wewnatrzszkolnym.

Nauczanie jezyka regionalnego - kaszubskiego oraz nauki wlasnej historii 1 kultury odbywa
si¢ na podstawie programow nauczania dopuszczonych do uzytku w szkole przez dyrektora
szkoty.

§ 20.

. Na zyczenie rodzicow szkola organizuje uczniom nauke religii i etyki zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
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Ocena z religii 1 etyki umieszczana jest na swiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej
ocen, lecz nie ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
szkoty przez ucznia.

. Uczniom klas od IV do VIII szkoly podstawowej organizuje si¢ zaj¢cia z zakresu wiedzy
o zyciu seksualnym, o zasadach §wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa.

. Uczen niepetnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, o ktorych mowa w ust. 3, jezeli jego
rodzice zglosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia
w zajeciach.

. Zajecia wymienione w ust. 3 nie podlegaja ocenie i nie maja wpltywu na promocje¢ ucznia do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§21.

Oddzialy sportowe tworzy si¢ na podstawie deklaracji rodzicoéw o checi uczgszczania przez
dziecko do takiego oddziatu. Przyjecie ucznia do oddzialu sportowego nastepuje na podstawie
wniosku, w wyniku postepowania rekrutacyjnego W oddziale sportowym jest prowadzone
szkolenie sportowe w zakresie jednego lub kilku sportdow, w co najmniej trzech kolejnych
klasach, dla co najmniej 20 uczniéw w oddziale w pierwszym roku szkolenia.

Szczegotowe warunki przyjecia ucznia do oddzialu sportowego oraz wykaz dokumentow
dotaczanych do wniosku okreslaja odrebne przepisy oraz regulamin rekrutacji.

Szkolenie sportowe w oddziale sportowym jest prowadzone w ramach zaje¢ sportowych
wedtug programow szkolenia sportowego opracowanych dla poszczegdlnych sportow.

Oddzialy sportowe realizujg programy szkolenia sportowego rdéwnolegle z programem
nauczania uwzgledniajagcym podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego.

. W uzasadnionych przypadkach uczniowie oddziatu sportowego, ktorzy ze wzgledu

na kontuzj¢ lub inng czasowa niezdolno$¢ do uprawiania sportu nie uczestnicza w zajeciach
sportowych, uczgszczajg na pozostate zajecia edukacyjne.

Oddzialy sportowe moga realizowaé program szkolenia sportowego we wspotpracy

z polskimi zwigzkami sportowymi, klubami sportowymi, stowarzyszeniami prowadzacymi
dziatalno$¢ statutowa w zakresie kultury fizycznej lub uczelniami prowadzacymi studia
wyzsze na kierunku zwigzanym z dziedzing nauk o kulturze fizyczne;.

Szkolenie sportowe moze by¢ realizowane z wykorzystaniem bazy wiasnej szkoty, a takze
obiektow lub urzadzen sportowych innych jednostek organizacyjnych, na podstawie umowy
zawartej pomi¢dzy organem prowadzacym szkote a dang jednostka.

. Zadaniem oddzialu sportowego jest stworzenie uczniom optymalnych warunkéw,

umozliwiajagcych godzenie zaje¢ sportowych z innymi zajeciami edukacyjnymi
z uwzglednieniem warunkow, o ktérych mowa w przepisach szczegolnych.
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W oddziale sportowym obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych to co
najmniej 10 godzin. W ramach obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin zajgc
sportowych sg realizowane obowiazkowe zaj¢cia wychowania fizycznego, przewidziane
w ramowym planie nauczania.

W przypadkach wuzasadnionych wzgledami bezpieczefstwa, specyfika sportu Iub
zréznicowanym poziomem sportowym uczniow w czasie zaje¢ sportowych moga by¢
tworzone grupy ¢wiczeniowe. Liczba uczniow w grupie ¢wiczeniowej w oddziale sportowym
wynosi co najmniej 10.

Na podstawie przepisow odrebnych wszyscy uczniowie uczeszczajacy do oddzialu
sportowego powinni by¢ objeci szkoleniem sportowym. Ucznidw niekwalifikujacych sig
do dalszego szkolenia sportowego, na podstawie opinii trenera lub instruktora prowadzacego
zajgcia sportowe lub opinii lekarza, przenosi si¢ od nowego roku szkolnego lub nowego
semestru do oddziatu dziatajacego na zasadach ogdlnych.

Uczniowie uczgszczajagcy do oddzialu sportowego biorg udzial we wspotzawodnictwie
Ssportowym.

Uczniom oddzialéw sportowych szkota zapewnia mozliwo$¢ skorzystania z jednego
petnowarto$ciowego positku dziennie. Warunki odplatnosci za positek okresla Regulamin
stolowki szkolne;j.

§ 22.

1. W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe:

1) w oddziatach przedszkolnych na zajeciach edukacyjnych prowadzonych zgodnie
z przyjetymi programami wychowania przedszkolnego;

2) w klasach I-VI szkot podstawowych na obowigzkowych zajeciach z wychowawca,
3) wklasach VII i VIII na obowigzkowych zaje¢ciach z doradztwa zawodowego.

2. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego.

§ 23.

Swietlica jest forma pozalekcyjnej, wychowawczo — opiekunczej dziatalnosci szkoly.
Zajecia w $wietlicy realizuje si¢ zgodnie z rocznym planem pracy $wietlicy.

Ze $wietlicy moga korzysta¢ uczniowie, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu
na:

1) czas pracy rodzicow,

2) organizacje dojazdu do szkoty,
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3) inne wazne okolicznos$ci wynikajace z rozktadu zajec 1 koniecznosci wychowawczych.
Swietlica prowadzi dokumentacje pracy wychowawczo — opiekuncze;:

1) roczny plan pracy,

2) karty zgtoszen do $wietlicy szkolne;,

3) dzienniki zaje€.

Podstawowa forma pracy swietlicy szkolnej jest organizowanie i przygotowanie:
1) zadan i ¢wiczen wykonywanych przez dzieci samodzielnie i w grupach,

2) gier i zabaw ruchowych,

3) odrabiania zadan domowych,

4) zaje¢ muzycznych, plastycznych,

5) m.in. spacerdéw, wycieczek, uroczystosci, imprez szkolnych.

Organizacje i funkcjonowanie $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy uwzgledniajacy
potrzeby wynikajace z tygodniowego rozkladu zaje¢ lekcyjnych i rozktadu jazdy autobusu
szkolnego projektowany przez wychowawcow $wietlicy, a zatwierdzony przez dyrektora
zespotu.

§ 24.

. W szkole funkcjonuje stotéwka.

. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos$¢ oplat za positki, ustala dyrektor

szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkofle.

. Ze stotowki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i1 pozostali pracownicy szkoty.

W miar¢ mozliwosci, za zgoda dyrektora ze stotowki moga korzysta¢ pracownicy
wykonujacy prace na rzecz szkoty.

Organizacj¢ 1 funkcjonowanie stotdéwki okresla Regulamin Stolowki.

§ 25.

Biblioteka szkolna wraz z Multimedialnym Centrum Informacji jest ogdlnoszkolng pracownia
informacyjno — dydaktyczng stuzaca realizacji:

1) potrzeb i zainteresowan uczniow,
2) zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty,
3) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,

4) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,
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5)
W sktad biblioteki wchodza:
1)
2)

Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lini

popularyzowaniu wiedzy o regionie.

wypozyczalnia, w ktorej gromadzi si¢, opracowuje i udostepnia zbiory,

czytelnia, w ktorej udostepnia si¢ ksiggozbior podrgczny na miejscu oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z facza internetowego pod nadzorem nauczyciela bibliotekarza.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice uczniéw
zgodnie z obowigzujacym regulaminem.

Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez bibliotekarza po konsultacji z dyrektorem szkoly
1 w miar¢ mozliwo$ci organizacyjnych, dostosowywane do tygodniowego rozktadu zaje¢ szkoty
tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do ksiegozbioru.

Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

gromadzenie zbioréw bibliotecznych zgodnie 2z potrzebami dydaktyczno -
wychowawczymi szkoly,

udostepnianie, ewidencja, opracowywanie 1 konserwacja zbioréw bibliotecznych,

inwentaryzacja i selekcja zbiorow przeprowadzana z uwzglednieniem przepisow wydanych
na podstawie odrgbnych przepisow,

gromadzenie, opracowywanie i udostgpnianie podrgcznikéw, materiatdéw edukacyjnych
1 innych materiatlow zgodne z odrebnymi przepisami,

tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzagdkowania 1 wykorzystywania informacji
z roznych zroédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna
1 komunikacyjna,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie
1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig,

organizowanie réznorodnych dziatan z zakresu edukacji czytelniczej 1 medialnej oraz
rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa 1 spoleczng ucznidow, w tym w zakresie
podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci
narodowych, mniejszo$ci etnicznych oraz spolecznos$ci postugujacej sie jezykiem
regionalnym,

prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki,

wspomaganie nauczycieli, wychowawcéw 1 rodzicow w realizacji zadan dydaktyczno —
wychowawczych 1 opiekunczych,

10) popularyzowanie wiedzy pedagogiczne;j.

§ 26.

W szkole dziataja pracownie przedmiotowe.
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2. Organizacj¢ i funkcjonowanie tych pracowni okreslajg odrebne regulaminy dla kazdej z nich.

§ 27.

1. W szkole organizuje si¢ dziatania z zakresu wolontariatu w formie Szkolnego Klubu
Wolontariusza.

2. W skiad Szkolnego Klubu Wolontariusza wchodza czionkowie klubu — uczniowie szkoty,
koordynatorzy klubu.

3. Koordynatorzy kierujg praca klubu, reprezentuja klub i1 szkote na zewnatrz, wspdtpracuja
z centrami wolontariatu, organizujg szkolenia dla wolontariuszy.

4. Czlonkiem Klubu Wolontariatu moze by¢ milodziez szkolna powyzej 13 roku zycia
respektujaca zasady klubu, po uprzednim przedstawieniu koordynatorom klubu pisemne;j
zgody rodzicéw na dziatalnos¢ wolontariacka.

5. Kazdy wolontariusz dziata w oparciu o porozumienie zawierane na rok szkolny w ktérym
przeprowadzona jest rekrutacja. Porozumienie jest gwarantem ubezpieczenia.

6. Rekrutacja wolontariuszy odbywa si¢ we wrzesniu podczas pierwszego spotkania
informacyjnego lub w trakcie roku szkolnego po zgloszonej przez ucznia gotowosci do
podjecia dziatan o charakterze wolontariackim.

7. Klub wolontariusza dziala na rzecz srodowisk szkolnego 1 lokalnego, fundacji i organizacji.
8. Klub dziata w oparciu o Regulamin Klubu Wolontariusza.

9. Kazdy wolontariusz prowadzi kart¢ pracy wolontariusza, ktéra moze by¢ przechowywana
u koordynatorow klubu wolontariusza.

10. Wolontariusz/absolwent szkoly otrzymuje zaswiadczenie potwierdzajace prace w klubie
wolontariusza, ktore stanowi podstawe do wpisaniu punktow na $wiadectwie ukonczenia
szkoty.

11. Realizacja dziatan klubu wolontariusza odbywa si¢ w oparciu o roczny plan dzialania klubu
z uwzglednieniem harmonogramu pracy szkoty, a takze o nieplanowane inicjatywy
wolontariuszy zgodnie z zaistnialymi potrzebami.

§ 28.

1. Zespdt przyjmuje studentéw szkol wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne 1 nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomig¢dzy
dyrektorem lub — za jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami czy zakladem ksztatcenia
nauczycieli lub szkotg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.
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3. Dyrektor Zespolu wyznacza nauczyciela, ktory sprawowac bedzie opieke nad praktykantem.
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ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY ZESPOLU

§ 29.

Zespot  zatrudnia nauczycieli 1 pracownikow samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych Zespotu okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks pracy.

Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okre$la minister wtasciwy do
spraw os$wiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych Zespotu okreslajg przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

§ 30.

W Zespole funkcjonuja nastgpujace stanowiska pracy:
1) wicedyrektor

2) nauczyciele

3) wychowawcy

4) pedagog

5) psycholog

6) logopeda

7) doradca zawodowy

8) terapeuta pedagogiczny

9) wychowawca $wietlicy

10) bibliotekarz

11) oraz stanowiska pracy pracownikéw niepedagogicznych.

Do stanowisk z ust. 1 pkt. 12 dyrektor szkoly opracowuje szczegotowy przydziat
czynno$ci, uprawnien i odpowiedzialno$ci zgodnie z potrzebami i organizacjg szkoly.
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§31.
1. W Zespole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora szkoty. Inne stanowiska kierownicze mozna
tworzy¢ po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

2. Powierzenia tych stanowisk i odwotania z nich dokonuje dyrektor, po zasiggni¢ciu opinii
organu prowadzacego Zespot i rady pedagogiczne;j.

3. Szczegdlowy zakres czynnosci dla oséb zajmujacych stanowiska kierownicze okresla
dyrektor Zespotu.

4. Wicedyrektor jest z upowaznienia dyrektora Zespotu bezposrednim przelozonym stuzbowym
wszystkich pracownikow Zespotu.

5. Decyduje w biezacych sprawach procesu pedagogicznego w calym Zespole.

6. Ma prawo do uzywania pieczatki osobistej z tytulem "wicedyrektor" oraz podpisywania
pism, ktorych tre$¢ jest zgodna z zakresem zadan i kompetencji wyznaczonych mu przez
dyrektora Zespotu:

Do zadan wicedyrektora Zespotu nalezy szczegolnosci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrgbnymi przepisami, w tym
prowadzenie obserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli,

2) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych,

3) prowadzenie Ksiegi Zastepstw 1 wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa,

4) przygotowanie i organizacja egzaminéw zewngetrznych,

5) mnadzor nad opracowaniem analiz wynikow badan efektywnosci nauczania i wychowania,

6) rozstrzyganie sporOw miedzy uczniami 1 nauczycielami w zakresie upowaznienia
dyrektora Zespotu,

7) dbanie o autorytet rady pedagogicznej, ochrone praw i godnos$ci nauczycieli,
8) wykonywanie zadan zleconych przez dyrektora Zespotu,

9) zastgpowanie dyrektora Zespotu podczas jego nieobecnos$ci w zakresie delegowanych

uprawnien.
§ 32.
1. W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw niebedacych nauczycielami.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty okreslaja odrebne przepisy.
3. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma

obowiazek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie a takze szacunkiem do ich
godnosci osobistej.
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4. Zadaniem nauczyciela jest rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu dzieci/ucznidbw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dzieci/ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola/szkoty.

5. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow.

6. Nauczyciel prowadzi dzialalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza w poczuciu
odpowiedzialnosci za jako$¢ 1 wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

7. Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrod dopuszczonych do uzytku szkolnego.
8. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania.
9. Do obowigzkoéw nauczycieli nalezy w szczego6lnosci:

1) prawidlowa realizacja wybranego programu nauczania i dgzenie do osiggniecia w tym
zakresie optymalnych wynikow,

2) rzetelne przygotowanie kazdej z form procesu dydaktyczno — wychowawczego,

3) tworcza adaptacja jednego z programdOw nauczania, bedacych w dyspozycji nauczyciela
dostosowany do mozliwosci 1 potrzeb edukacyjnych grupy uczniow,

4) doskonalenie umieje¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej
poprzez:

a) Sledzenie najnowszej literatury dotyczacej dydaktyki,
b) aktywny udzial w pracach zespotdw nauczycielskich,

c¢) dazenie do organizowania wyposazonych w $rodki dydaktyczne pracowni
przedmiotowych,

5) unowocze$nianie 1 wzbogacanie $rodkow dydaktycznych potrzebnych do realizacji
programu, wprowadzanie innowacji pedagogicznych oraz innych, zwigzanych
z polepszeniem procesu nauczania,

6) wdrazanie uczniéw do samorzadnosci,
7) aktywizowanie uczniéw poprzez stwarzanie im odpowiednich warunkow do pracy,

8) diagnozowanie warunkow $rodowiskowych uczniow w celu wudzielania im
wszechstronnej pomocy,

9) stymulowanie rozwoju psychofizycznego uczniéw,

10) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow,
11) rozpoznawanie indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych uczniow,

12) rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien uczniow,

13) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w trakcie biezacej pracy z uczniem
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w przypadku stwierdzenia takiego wymogu w wyniku obserwacji pedagogicznej,

14) poinformowanie wychowawcy klasy, a w oddziale przedszkolnym dyrektora, o objeciu
ucznia pomoca,

15) prowadzenie obserwacji pedagogicznej, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majgca na
celu rozpoznawanie u uczniow:

a) trudno$ci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku uczniéw klas I — III — ryzyka
wystapienia specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

b) szczego6lnych uzdolnien;
16) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznia,
17) prowadzenie doradztwa zawodowego,

18) umiejetna 1 systematyczna wspotpraca z rodzicami, opiekunami ucznidw oraz
wychowawcami klas,

19) gotowos¢ do udzielania rodzicom informacji na temat postepdw w nauce i zachowania
ich dzieci — podczas wszystkich og6lnoszkolnych zebran i konsultacji,

20) sugerowanie rodzicom skutecznych form oddziatywania na dzieci, ktore to formy
moglyby umozliwi¢ pomoc w nauce ich dzieciom oraz zabezpieczy¢ je przed zjawiskami
patologicznymi,

21) wlaczanie rodzicow w usprawnianie i urozmaicanie zycia klasy,

22) prowadzenie zaje¢ profilaktyczno — resocjalizacyjnych w celu ochrony uczniéow przed
skutkami demoralizacji 1 uzaleznien,

23) prowadzenie zgodnie z przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno — wychowawczej
lub wychowawczo — opiekunczej,

24) obiektywne, systematyczne i bezstronne ocenianie ucznioéw,

25) znajomos¢ dokumentacji szkolnej, regulamindéw, procedur,

26) inicjowanie pozaprogramowych przedsiewzi¢¢ edukacyjnych,

27) wybieranie podrecznika sposrod dopuszczonych do uzytku szkolnego,

28) realizowanie zaje¢ opiekunczych 1 wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
1 zainteresowania uczniow,

29) przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie
pierwszej szkoty podstawowe;j,

30) udzielanie informacji zwrotnej uczniowi, okre$lenie mocnych i stabych stron pracy
ucznia oraz ustalenie z nim dalszych kierunkéw ksztalcenia.

Nauczyciele uczestnicza w pracach rady pedagogiczne;j i jej zespotach.

Nauczyciele zobowigzani sa do zachowania tajemnicy posiedzen rady pedagogicznej na
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zasadach okreslonych w ustawie.

Zasady 1 tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczyciela
okreslaja odrgbne przepisy.

W szkole moga funkcjonowaé nauczycielskie zespoty przedmiotowe oraz statutowe
powolywane przez dyrektora Zespotu.

Praca zespotu nauczycielskiego kieruje nauczyciel powotywany przez dyrektora zespotu.
Zadania nauczycieli zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniow:

1) odbywanie dyzuréw nauczycielskich przed zajeciami do ich zakonczenia zgodnie
z harmonogramem i obowigzujacymi zasadami,

2) przekazanie uczniow dojezdzajacych w wieku do lat 7 opiekunowi dzieci w autobusie;
dzieci miejscowe s3 odbierane przez rodzicow zgodnie z o$§wiadczeniami; nieodebrane
dzieci sg przekazane wychowawcy $wietlicy szkolnej,

3) przyjecie odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo ucznidow w trakcie prowadzonych zajeé
obowigzkowych 1 nieobowigzkowych ujetych planem dydaktyczno — wychowawczym
szkoty/przedszkola,

4) sprawdzenie listy obecnosci uczniow na prowadzonych zajeciach 1 potwierdzenie tego
w dziennikach zajec,

5) organizowanie zaje¢ poza terenem szkoly i wycieczek zgodnie z odrgbnymi przepisami
(ztozenie odpowiedniej dokumentacji do zatwierdzenia dyrektorowi Zespotu),

6) przejecie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznidéw podczas organizowanych wyjs$¢
1 wycieczek,

7) opracowywanie szczegdlowych procedur postgpowania w sprawach zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa w Zespole zatwierdzonych przez dyrektora szkoty.

§ 33.
Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w szkole, zwanemu dalej wychowawca.

Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci wychowawca winien
prowadzi¢ swdj oddziat przez caty etap edukacyjny.

Wychowawca klasy w celu realizacji zadan:
1) otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich uczniow,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego
rozwijajace jednostki i integrujace klase oraz ustala tre$¢ i forme zaje¢ tematycznych na
godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) rozpoznaje przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
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ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty,

4) wspodldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac 1 koordynujac ich
dziatania edukacyjno - wychowawcze wobec ogdtu uczniéw, a takze wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy uczniéw z trudno$ciami i niepowodzeniami
szkolnymi jak réwniez ucznidow szczegdlnie uzdolnionych), a takze z opiekunami SU,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania ich i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,

b) okazywania im pomocy w dzialaniach wychowawczych wobec dzieci
1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) informowania ich o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno -
pedagogiczna,

6) wychowawca ma obowigzek:

a) przeprowadzi¢ zebrania klasowe zgodnie z planem pracy zespolu na dany rok
szkolny,

b) poinformowaé rodzicow o przewidywanych dla ucznia ocenach klasyfikacyjnych
niedostatecznych i nagannej zachowania — zgodnie z rozdz. X,

¢) poinformowa¢ rodzicow o przewidywanych dla ucznia ocenach klasyfikacyjnych
1 ocenie zachowania,

d) uwzgledniajgc program wychowawczo — profilaktyczny szkoty ustala¢ tresci 1 formy
dziatan tematycznych na godzinach do dyspozycji z wychowawca dotyczace klasy,

e) informowa¢ innych nauczycieli o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno —
pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniem,

f) planowac i koordynowac¢ udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

g) przedstawi¢ dyrektorowi szkoly projekt form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktdrych poszczegodlne
formy beda realizowane,

h) uwzglgdnia¢ wnioski zawarte w prowadzonej dokumentacji pedagogicznej
w planowaniu form pomocy psychologiczno — pedagogicznej na kolejny okres,

1) prowadzi¢ obowigzujaca dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony dyrekcji i rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie
placowek, instytucji o§wiatowych i naukowych.

5. Dyrektor moze powota¢ innego nauczyciela, ktéry bedzie petnil obowiazki wychowawcy
klasy, w przypadku, gdy wychowaweca klasy przebywa na dluzszym zwolnieniu lekarskim.
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6. Dyrektor szkoly moze odwota¢ nauczyciela z funkcji wychowawcy klasy:

1.

1) nauzasadniony wniosek wychowawcy,
2) zinicjatywy wilasnej na skutek niewywigzywania si¢ z powierzonych obowigzkow.

§ 34.

Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1) Prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty.

2) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barierg 1 ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty.

3) Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb.

4) Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mtodziezy.
5) Minimalizowanie skutkow zaburzeh rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w S$rodowisku przedszkolnym,
szkolnym 1 pozaszkolnym uczniow.

6) Inicjowanie i1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

7) Pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow.

8) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

9) Podejmowanie dzialan wychowawczo — profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo — profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow
1 nauczycieli.
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10) Dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢
w trudnej sytuacji zyciowe;.

11) Dbatos¢ o przestrzeganie Konwencji o Prawach Dziecka.
12) Organizowanie gabinetu i opieka nad nim.
13) Prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy.

14) Wykonywanie innych czynnosci i zadan zleconych przez dyrektora Zespotu.

§ 35.

Do zadan psychologa nalezy w szczego6lnosci:

1) Prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty.

2) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty.

3) Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich

do rozpoznanych potrzeb.

4) Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych probleméw dzieci
1 mtodziezy.

5) Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roéznych form pomocy w S$rodowisku przedszkolnym, szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidéw.

6) Inicjowanie 1 prowadzenie dzialah mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

7) Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci/uczniow.

8) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz

mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,

predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen

edukacyjnych Iub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
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b) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

9) Podejmowanie dziatanh wychowawczo — profilaktycznych wynikajacych odpowiednio
z programu wychowania przedszkolnego oraz wychowawczo — profilaktycznego szkotly
w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow i nauczycieli.

10) Dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowe;.

11) Dbalos$¢ o przestrzeganie Konwencji o Prawach Dziecka.
12) Organizowanie gabinetu i opieka nad nim.
13) Prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy.

14) Wykonywanie innych czynno$ci i zadan zleconych przez dyrektora Zespotu.

§ 36.
W Zespole organizowane sg zajecia logopedyczne, ktorych ilo§¢ wynika z arkusza organizacji
w danym roku szkolnym.
Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:
1) organizowanie pomocy logopedycznej na podstawie zewnetrznej diagnozy,

2) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow,

3) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen,

4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow,

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidbw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
Organizowanie gabinetu i opieka nad nim.
Prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy.

Szczegolowe zasady udzielania pomocy psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej
reguluja odrgbne przepisy.
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§ 37.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw i stuchaczy na dziatania
zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego;

Prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia 1 kariery zawodowej, z uwzglednieniem rozpoznanych
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow.

Koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia.

Opracowywanie we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, programu
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, oraz koordynacja jego realizacji.

Wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych sie oddziatami,

psychologéw lub pedagogow, w zakresie realizacji dziatan okre§lonych w programie
realizacji doradztwa zawodowego.

Realizowanie dziatan wynikajgcych z programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego.

§ 38.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

Prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudno$ci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych.

Rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty.

Prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno — kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym.

Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspoltpracy z rodzicami uczniow.

Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniéow w celu okre$lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
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edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

§ 39.

Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy w szczego6lnosci:
1) Zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow.
2) Organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunkéw do nauki wiasnej.
3) Organizowanie pomocy kolezenskiej dla uczniéw posiadajgcych problemy z nauka.
4) Organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form wychowania fizycznego.

5) Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz stwarzanie warunkéw dla wykazania ich
zamitowan i uzdolnien.

6) Upowszechnianie kultury zdrowotnej 1 ksztattowanie nawykow higieny, czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia.

7) Rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci 1 spotecznej aktywnosci.
8) Organizowanie i opieka nad swietlicg szkolna.
9) Prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy.

10) Wykonywanie innych czynnosci i zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

§ 40.

Do zadan i obowigzkow bibliotekarza nalezy w szczego6lnosci:
1) W zakresie pracy pedagogiczno — wychowawczej:
a) upowszechnianie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

b) gromadzenie 1 udostgpnianie oraz przekazywanie bezptatnych podrgcznikow,
materialow edukacyjnych i materialdéw ¢wiczeniowych,

c) tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

d) rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i poglebianie
u ucznidw nawyku czytania i uczenia sig,
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e) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczng
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i1 jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym,

f) wspotpraca z rodzicami, Srodowiskiem i1 innymi bibliotekami.
2) W zakresie prac organizacyjno — technicznych:

a) gromadzenie zbiordéw, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analiza
obowigzujacych w szkole programéw nauczania, podrgcznikéw, materialow
edukacyjnych i materialéw ¢wiczeniowych,

b) ewidencjonowanie,  opracowywanie 1  selekcjonowanie  zbioréw  zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

¢) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki.

§41.

1. W Zespole zatrudnia si¢ nastgpujacych pracownikow samorzadowych na stanowiskach
pomocniczych i obstugi:

1) sekretarz,

2) sekretarka,

2) pomoc nauczyciela,

3) intendent,

5) kucharz,

6) pomoc kuchenna,

7) wozna,

8) sprzataczka,

9) pracownik gospodarczy.

2. Zadaniami wymienionych pracownikow jest zapewnienie sprawnego dzialania zespotu,
zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom, a takze utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie
1 czystosci.

3. Szczegotowe zakresy obowigzkow tych pracownikéw ustala dyrektor.
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ROZDZIAL V1
UCZNIOWIE

§ 42.

Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

Obowiagzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w
roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

Do klasy pierwszej szkoty podstawowej, dla ktorej ustalono obwod, ucznia
zamieszkatego
w tym obwodzie, przyjmuje si¢ z urz¢du na podstawie zgtoszenia rodzica.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami.

Dyrektor szkoty moze przyja¢ ucznia z innego obwodu, po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego na zasadach okreslonych w ustawie 1 na podstawie kryteriow
okreslonych przez organ prowadzacy.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej w klasie I moze takze
rozpocza¢ dziecko szescioletnie, ktore wykazuje psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki
szkolnej, ktore objete bylo rocznym wychowaniem przedszkolnym lub posiada pozytywna
opini¢ poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

Decyzj¢ o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowej
podejmuje dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie spetniania
przez dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

Decyzj¢ w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor
szkotly publicznej,
w ktorej obwodzie dziecko mieszka, po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej.

W przypadku dzieci zakwalifikowanych przez poradni¢ psychologiczno —
pedagogiczng do ksztatcenia specjalnego, rozpoczgcie spetniania obowigzku szkolnego moze
by¢ odroczone do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 9 lat.

Uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki:
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1) o jeden rok — na I etapie edukacyjnym,

2) o dwa lata — na Il etapie edukacyjnym.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ podejmuje rada
pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespotu,
2) zgody rodzicoéw ucznia.
Decyzje, o ktorych mowa w ust.11 podejmuje si¢:
1) na I etapie edukacyjnym nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie 111,
2) na II etapie edukacyjnym nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie VII.

Za spelianie obowigzku szkolnego i obowigzku nauki uznaje si¢ rowniez
uczeszezanie dzieci do szkoty specjalnej i udziat dzieci i mtodziezy uposledzonych umystowo
w stopniu gitebokim w zajeciach rewalidacyjno — wychowawczych.

Na wniosek rodzicow dziecka mieszkajacego w obwodzie szkoly dyrektor
moze zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza
szkota, okreslajac przy tym warunki jego spetnienia. Dziecko spetniajace obowigzek szkolny
lub obowiazek nauki w tej formie moze otrzymaé $wiadectwo ukonczenia poszczegodlnych
klas lub ukonczenia szkoly podstawowej, na podstawie egzaminow klasyfikacyjnych
przeprowadzonych przez szkotg.

Droga dziecka z domu do szkoty nie moze przekraczaé:
1) 3 km — w przypadku dzieci oddziatow przedszkolnych,
2) 3 km — w przypadku uczniéw klas I — IV szkét podstawowych,
3) 4 km — w przypadku ucznidéw klas V — VIII szkoty podstawowe;.

Jezeli droga dziecka z domu do szkoty przekracza wymienione odleglosci, obowigzkiem
gminy jest zapewnienie bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu lub zwrot kosztow
przejazdu $rodkami komunikacji publiczne;.

Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

1) dopehienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoly,

2) zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec,

4) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowiagzku szkolnego.

Dyrektor szkoly kontroluje wypelnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
w obwodzie szkoly, a gmina kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki
przez mtodziez tej gminy.
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W szczegblnosci:

1) dyrektor i gmina kontroluja wykonywanie obowigzkow, a takze wspotdziataja z rodzicami
w realizacji obowiazku,

2) dyrektor prowadzi ewidencj¢ spelniania obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki.

20. Niespetnianie obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki podlega egzekucji
w trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 43.

1.Uczen ma prawo do zdobywania doglebnej 1 rzetelnej wiedzy, wszechstronnego rozwijania
swoich umiej¢tnosci 1 zainteresowan z poszanowaniem zasad tolerancji, godno$ci ludzkiej
1 praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.

2. W szczegolnoscei uczen ma prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nhauczania, jego treSciami, celami oraz stawianymi
wymaganiami,

2) sprawiedliwej, jawnej , umotywowanej 1 systematycznej oceny swojej pracy,

3) dostosowania tre$ci 1 metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci,

4) gloszenia swoich pogladow, jesli nie narusza tym dobra innych o0sob,

5) poszanowania swojej godnosci 1 jej obrony,

6) rozwijania swoich zainteresowan,

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

8) korzystania z pomocy szkoty w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych i w innych
wypadkach losowych,

9) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi szkoly w porozumieniu
z dyrektorem,

10) organizowania zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

11) uczestniczenia w zajg¢ciach pozalekcyjnych,
12) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j,

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, $rodkow dydaktycznych, sprzetu, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

14) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa,

15) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

44



Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lini

16) korzystania z porad pielegniarki, psychologa i pedagoga,

17) uczen ma prawo do informacji zwrotnej dotyczacej mocnych i stabych stron pracy ucznia
1 ustalenia z nim dalszych kierunkow wspotpracy.

3. Ma prawo do zdawania egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

4. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:
1) postgpowanie w kwestiach spornych uczen — uczen:
a) zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu przez wychowawce,

b) okreslenie w formie pisemnej problemu lub bezposrednie zwrocenie si¢ do
pedagoga/psychologa,

c) okreslenie w formie pisemnej problemu i przedstawienie go zarzadowi samorzadu
uczniowskiemu,

d) w przypadku nierozwigzania konfliktu mozna zasi¢gna¢ opinii rady pedagogicznej,

e) jesli powyzsze mozliwosci rozwigzania sporu nie zadzialaja, ostateczng decyzje
0 sposobie rozwigzania konfliktu podejmuje dyrektor,

2) postepowanie w kwestiach spornych uczen — nauczyciel/inny pracownik szkoty:
a) zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu przez pedagoga lub dyrektora,

b) okreslenie w formie pisemnej problemu lub bezposrednie zwrdcenie si¢ do
pedagoga/psychologa,

c) okreslenie w formie pisemnej problemu i przedstawienie go zarzadowi samorzadu
uczniowskiemu ,

d) jesli spor nie zostanie rozwigzany miedzy stronami, ostateczng decyzje o sposobie
rozwigzania konfliktu podejmuje dyrektor.

§ 44.
1.Uczen zobowigzany jest do systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajg¢ciach
lekcyjnych i zyciu szkoty oraz do zdobywania wiedzy.
2. W szczegolnosci do obowiazkow ucznia nalezy:

1) sumienne wypelnianie obowigzku poprzez zdobywanie wiedzy, rozwijanie umiejetnosci,
ksztaltowanie swojej osobowosci,

1) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

2) przestrzeganie statutu szkoly oraz innych przepiséw obowigzujacego prawa,

3) kierowanie si¢ warto§ciami uniwersalnymi takimi jak: dobro, prawda, sprawiedliwosc,
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mitos¢, wiernos¢, patriotyzm,
2) realizowanie przyjetych na siebie zobowigzan,
3) godne reprezentowanie klasy i szkoty,

4) szanowanie mienia szkoly i wlasnos$ci innych osdb oraz potepianie i1 zglaszanie wszelkich
przypadkéw chuliganstwa, dewastacji, kradziezy, ublizania, wySmiewania, zniewazania,

5) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa, ustalen regulaminéw, procedur,
6) dbanie o tad, porzadek, higien¢ oraz mienie wspolne i osobiste,
7) dbanie o §rodowisko naturalne,

4) podporzadkowanie si¢ zarzadzeniom dyrekcji, rady pedagogicznej, rady rodzicow,
samorzadu uczniowskiego,

8) usprawiedliwianie kazdorazowej nieobecnosci 1 uzupelnianie brakéw spowodowanych
nieobecnoscia,

9) punktualne przychodzenie na zajecia,

10) dbanie o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz swoich kolegdbw — uczen nie pali tytoniu,
nie pije alkoholu nie uzywa srodkéw odurzajacych, prowadzi aktywny prozdrowotny styl
zycia,

11) wlaczanie si¢, w miar¢ swoich mozliwosci w realizacje zadan podejmowanych przez
organy szkoty,

12) nieopuszczanie bez pozwolenia terenu szkoly podczas:

a) przerw mi¢dzylekcyjnych,
b) zaje¢ edukacyjnych, pozalekcyjnych i swietlicowych

13) nieopuszczanie budynku szkoly bez zgody nauczyciela dyzurujacego,

14) przestrzeganie wszelkich obowigzujacych procedur i regulaminow,

15) rekompensowanie wyrzadzonych szkod,

16) postgpowanie zgodne z zasadami tolerancji,

17) zasady ubierania si¢ ucznidéw na terenie szkoty:

a) dbanie o swoj estetyczny wyglad zewn¢trzny, godny imienia ucznia, stosownie do swego
wieku 1 ogolnie przyjetych norm spolecznych,

b) noszenie stroju galowego na wszystkich uroczysto$ciach szkolnych wg
harmonogramu imprez na dany rok szkolny, konkursy, egzaminy, podczas
reprezentowania szkoty:

- dla dziewczat: biata bluzka, ciemna spddnica odpowiedniej dtugosci lub spodnie,
jednolita sukienka granatowa lub czarna,

- dla chlopcéw: biala koszula i ciemne spodnie bez szczegdlnych ozdobnikow, nacie¢
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1 przetar¢.

Uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych, przygotowanie si¢ do nich oraz wiasciwe
zachowanie w ich trakcie jest podstawowym obowigzkiem wucznia polegajacym
w szczegblnosci na:

1) obecnosci na zajeciach,
2) odrabianiu zadanych przez nauczyciela prac,
3) przynoszeniu podrgcznikdw, pomocy i materialdow wskazanych przez nauczyciela,
4) prowadzenie zeszytow przedmiotowych w obowigzujacy sposob.
Zasady wtasciwego zachowania si¢ ucznia podczas zaje¢ edukacyjnych:
1) przed zajgciami dydaktycznymi:
a) ustawia si¢ przed odpowiednig klasa,

b) czeka na nauczyciela — nie opuszcza wyznaczonej przed salg strefy (m.in. nie idzie
do toalety lub do szafki, ktora znajduje si¢ w szatni),

2) po wejsciu do sali lekcyjne;j:

a) udaje si¢ do wyznaczonego miegjsca — ustalonego w porozumieniu z nauczycielem
danego przedmiotu na poczatku roku szkolnego (zmiany moze dokona¢ tylko za
wyrazng zgoda nauczyciela),

b) umieszcza na tawce tylko rzeczy zwigzane z danym przedmiotem,

Cc) W pozycji stojacej wita si¢ z nauczycielem,

d) zajmuje swoje miejsce, zachowujac cisz¢ 1 spokoj — przygotowuje si¢ do zajec,
3) podczas zaje¢ dydaktycznych:

a) uwaza i wykonuje polecenia nauczyciela,

b) nie je na lekcji, nie zuje gumy,

C) pozostaje na swoim miejscu przez caly czas trwania lekcji, nie rozmawia z kolegami
(chyba, ze wymaga tego tok lekcji),

d) przez podniesienie reki sygnalizuje prosbe o udzielenie glosu,

e) nie przerywa, gdy moéwi kto$ inny,

f) aktywnie uczestniczy we wszystkich pracach zwigzanych z realizacja lekc;ji,
g) podczas prac pisemnych pracuje samodzielnie,

h) zachowuje si¢ kulturalnie wobec nauczyciela i kolegdw,

1) dba o bezpieczenstwo swoje i innych,

j) nie wychodzi do toalety podczas lekcji — jezeli zle si¢ poczuje, zglasza ten fakt
nauczycielowi, ktory decyduje o dalszym postepowaniu,
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k) korzysta z pomocy wtasnych lub szkolnych,

1) nie uzywa telefonu komorkowego — dzwigk telefonu jest wytaczony,
m) lekcja konczy si¢ na wyrazny sygnat nauczyciela,

po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktycznych:

a) zegna si¢ z nauczycielem,

b) w danej klasie pozostawia po sobie porzadek,

¢) pehiacy obowigzki dyzurnego $ciera tablice i otwiera okna w celu wywietrzenia sali
lekcyjnej,

d) ustawia krzesto na tawke, jezeli jest to ostatnia lekcja w tej pracowni.
podczas wyjs¢, wycieczek uczniowie:

a) zachowuja si¢ w sposob zdyscyplinowany i kulturalny,

b) stosuja si¢ do polecen, zakazoéw i nakazow opiekunow i przewodnikéw,
c) przestrzegaja przepisoOw ruchu drogowego,

d) uczestniczg w zajeciach przewidzianych w programie wycieczki,

€) pozostawiajg po sobie czystos¢ i porzadek,

f) informujg kierownika wycieczki o ewentualnych dolegliwosciach 1 przyjmowanych
lekach.

g) nie oddalajg si¢ z miejsca, w ktorym przebywa grupa,

h) przestrzegaja innych zasad okreslonych w regulaminie wycieczki oraz statucie szkoly
1 przepisach bezpieczenstwa,

5. Zasady wtlasciwego zachowania si¢ uczniow wobec nauczyciela i innych pracownikow szkoty
oraz pozostatych ucznidw:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

uczen uzywa zwrotoOw grzecznosciowych 1 postepuje zgodnie z zasadami wilasciwego
zachowania,

uczen przedstawia wszelkie uwagi w sposob kulturalny — m.in. nie uzywa wulgaryzmow,

uczen bezwzglednie powstrzymuje si¢ od zachowan agresywnych, stosowania przemocy
fizycznej, stownej lub emocjonalnej,

uczen okazuje szacunek innym osobom — szanuje ich prawa,

uczen podporzadkowuje si¢ poleceniom nauczyciela 1 pracownikéw szkoty,
uczen reaguje na przejawy ztego zachowania, ktérego jest swiadkiem,
uczen stuzy pomoca innym jesli jest to mozliwe,

uczen wykazuje si¢ taktem wobec 0s6b niepetnosprawnych lub chorych.

7. Okresla si¢ warunki wnoszenia i korzystania z telefondw komodrkowych i innych urzadzen
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elektronicznych na terenie szkoty:

1) Dopuszcza si¢ wnoszenie 1 uzywanie na terenie szkoty z urzadzen elektronicznych
wytacznie telefonow komorkowych.

2) Uczniowie przynosza do szkoty telefony komorkowe na wtasna odpowiedzialnos$¢. Szkota
nie ponosi odpowiedzialnosci za ich zniszczenie, zagubienie czy kradziez.

3) Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie szkoty z telefonu komoérkowego wylacznie
z zachowaniem ponizszych zasad:

a) podczas zaje¢ edukacyjnych istnieje bezwzgledny zakaz korzystania przez uczniéw
z telefonéw komodrkowych, dotyczy to wszystkich funkcji jakie posiada aparat
telefoniczny,

b) powyzszy zakaz dotyczy rowniez wszelkich zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych
organizowanych przez szkote,

¢) uczen zobowigzany jest do wylaczenia i schowania telefonu komorkowego przed
rozpoczgciem zaje¢ edukacyjnych, zezwala si¢ na wyciszenie 1 wytaczenie wibracji
bez koniecznos$ci catkowitego wytaczania urzadzenia,

d) telefon schowany jest w plecaku, nie jest widoczny,

e) uzycie przez ucznia telefonu komorkowego podczas lekcji jest mozliwe wytacznie do
celow edukacyjnych, za zgodg nauczyciela prowadzacego zajecia,

f) nie wolno filmowaé 1 fotografowac¢ nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz
uczniow,

g) nie wolno tadowac telefonow komodrkowych na terenie szkoty,
h) nie wolno odtwarza¢ muzyki, plikow wideo bez stuchawek,

1) uczen ma prawo korzysta¢ z telefonu komorkowego podczas przerw w zajeciach
edukacyjnych, przed zaj¢ciami edukacyjnymi i po nich przestrzegajac pkt 2f, 2g, 2h,

J) uczen ma prawo do korzystania z telefonu podczas wycieczek szkolnych, w autobusie
szkolnym podczas dojazdu do szkoty ipowrotu do domu przestrzegajac zasad
okreslonych w punkcie 2f.

4) W przypadku naruszenia powyzszych zasad uczen otrzymuje wpis do e — dziennika za
uzywanie telefonu komorkowego na lekcji.

5) Jesli uczen ztamie zasady korzystania z telefonu lub innych urzadzen na przerwie, przed
czy po zajeciach lekcyjnych, otrzymuje wpis do e - dziennika o ztamaniu zasad uzywania
telefonu komorkowego.

6) Jesli uczen dwukrotnie ztamie zasady korzystania z telefonu na jednej lekcji, nauczyciel
prowadzacy zajecia informuje o zaistniatym fakcie rodzica.

7) Uczen na ocen¢ dobrag moze mie¢ maksymalnie 1 wpis dotyczacy ztamania powyzszych
zasad, na oceng poprawng 2 wpisy, na ocen¢ nicodpowiednig 3 wpisy i wiecej.
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§ 45.

W szkole wobec uczniow wyrdzniajacych si¢ wynikami w nauce, wzorowym zachowaniem,
aktywnos$cig spoteczng oraz odwaga i innymi formami zachowan budzacych uznanie mozna
stosowac okreslone wyrdznienia i nagrody:

1) pochwata wychowawcy oddziatu,

2) wpis pochwaty do e-dziennika,

3) pochwata dyrektora szkoty udzielona na forum oddziatu Iub szkoty,
4) pochwata pisemna dyrektora szkoty,

5) list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicéw ucznia,

6) nagroda rzeczowa,

7) nagroda dyrektora szkoty.

Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ na piSmie zastrzezenie do dyrektora szkoty od
przyznanej nagrody:

1) w terminie 3 dni od dnia pisemnego poinformowaniu o nagrodzie w formie wycieczki
(zgoda na wyjazd),

2) w terminie 2 dni od dnia otrzymania nagrody ksiagzkowej
a) dyrektor powoluje komisje, ktora w ciggu 3 dni rozpatruje zastrzezenie,

b) w sktad komisji wchodza:

wychowaweca klasy,
przedstawiciel SU,
przedstawiciel RR.

3) rozstrzygnigcie komisji jest ostateczne; wychowawca informuje rodzica o decyzji komisji
w formie pisemne;.

Za niewtasciwe zachowanie w szkole i1 nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoly uczen
moze by¢ ukarany:

1) Wpisem do e-dziennika,

a) upomnienie ustne,
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b) wpis uwagi,
¢) poinformowanie rodzica podczas spotkania z wychowawca,
2) rozmowg dyscyplinujaca z wychowaweca,
3) rozmowa dyscyplinujaca z psychologiem/pedagogiem,
4) rozmowa dyscyplinujaca z psychologiem/pedagogiem w obecnosci rodzicow,
5) rozmowa dyscyplinujaca z dyrektorem szkoty,
6) rozmowa dyscyplinujaca z dyrektorem szkoty w obecnosci rodzicow,
7) upomnieniem dyrektora,
8) mnagang dyrektora,
9) inng karg nalozong na ucznia w porozumieniu z rodzicami ucznia,
10) przeniesieniem ucznia do innej szkoty z zachowaniem odpowiednich przepiséw prawa,

11) Uczen oddzialu sportowego, ktéry nie stosuje si¢ do regulaminéw szkolnych, sprawia
szczegoblne trudnosci wychowawcze lub uzyskuje negatywne wyniki w nauce moze
ponies¢ kare w postaci pozbawienia prawa reprezentowania szkoty w zawodach
sportowych.

O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoly do kuratora o$wiaty na
wniosek rady pedagogiczne;j, gdy:

1) zastosowanie kar z § 42. ust. 3 pkt 1-9 nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia,
2) w razacy sposob naruszyt normy spoteczne 1 zagraza otoczeniu.
O udzielonych uczniowi karach wymienionych w § 42. ust. 3:

1) w punktach: 1,2,3,5,7 oraz 11 wychowawca klasy zawiadamia jego rodzicow podczas
najblizszego spotkania z rodzicami,

2) w punktach: 8,10 dyrektor informuje pisemnie w terminie do 3 dni od ich udzielenia.

. Uczniowi 1 jego rodzicom przystluguje prawo wniesienia odwotlania od udzielonych kar
w terminie 3 dni od daty zawiadomienia o ukaraniu.

Odwotlanie nalezy zlozy¢ do dyrektora szkoty:

1) w przypadku kar, o ktérych mowa w pkt 1 — 7,9, dyrektor rozpatruje wniosek i podejmuje
ostateczng decyzje,

2) w przypadku kar, o ktérych mowa w pkt 8,10, dyrektor do rozpatrzenia odwotania
powotuje komisje w sktadzie: wychowawca klasy, pedagog oraz wicedyrektor, komisja
rozpatruje wniosek i podejmuje ostateczng decyzje.

. Dyrektor informuje na pismie ucznia i jego rodzicow o decyzji w sprawie odwolania
w terminie 7 dni od daty ztoZenia odwotania.
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ROZDZIAL V11
RODZICE

§ 46.

Rodzice majg prawo do:
1) wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawcza rol¢ rodziny,

2) zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego 1 religijnego zgodnie
z wlasnymi przekonaniami.

Rodzice maja obowiazek:

1) kontaktowac si¢ ze szkotag w sprawach dydaktyczno — wychowawczych co najmniej dwa
razy w potroczu,

2) reagowania na wezwanie pracownikow szkoty,

3) przyprowadza¢ i odbiera¢ dzieci, ktore nie ukonczyty 7 lat lub upowazni¢ na piSmie
osoby, ktére majg zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

§47.
Wspoéldziatanie szkoty z rodzicami odbywa si¢ na zasadzie wzajemnego szacunku,
partnerstwa i rozumienia racji obu stron.
Wspoldziatanie zapewnia rodzicom:
1) znajomos¢ zadan i zamierzen klasy i szkoty,
2) znajomos$¢ przepisOw prawa szkolnego,
3) uzyskanie biezacej informacji na temat swego dziecka,
4) porady i konsultacje w sprawach dotyczacych dziecka.
Formami wspotdziatania rodzicéw ze szkota sa:
1) spotkania klasowe rodzicow,
2) spotkania rady oddzialowej z wychowawca klasy,
3) spotkania rady rodzicow z dyrekcja szkoty,
4) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami,
5) konsultacje rodzicéw z pedagogiem, psychologiem,

6) przyjmowanie rodzicéw przez dyrektora szkoty i wicedyrektora,
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7) kontakty telefoniczne,

8) zaproszenie rodzicow przez wychowawcoéw, pedagoga szkolnego, psychologa, dyrekcje
w powazniejszych przypadkach przekroczenia norm zachowania przez ich dzieci,

9) zaproszenie rodzicow do udzialu we wspdlnym organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych.

Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie moze zaktoca¢ lekcji, pelnionego przez
nauczyciela dyzuru lub innych zaj¢¢ prowadzonych z uczniami odbywa si¢ po
wczesniejszym uzgodnieniu z nauczycielem i na terenie szkoty.

Rodzice 1 nauczyciele wszelkie kwestie sporne dotyczace zachowania uczniéw 1 nauczania
rozwigzuja w miejscu wskazanym przez nauczyciela. Rodzic nie moze swoich
subiektywnych opinii, zastrzezen dotyczacych pracy szkoty i jego pracownikow wyraza¢ w
obecnosci uczniow.

Rodzice, poprzez swoje organy (rade rodzicoOw) przedstawiajg opinie na temat pracy
szkoty lub poszczeg6lnych jej organdw 1 pracownikow:

1) dyrekeji szkoty w celu wyjasnienia lub zmiany sytuacji budzacej zastrzezenia,

2) organowi prowadzacemu lub sprawujagcemu nadzor pedagogiczny w  sytuacji
niemoznos$ci poprawy poprzez interwencje wewnatrz szkoty.

§ 48.

Whnioski w sytuacjach spornych migdzy nauczycielem a rodzicem ucznia przyjmowane sg
w formie pisemnej przez wychowawce klasy. Po rozwigzaniu konfliktu nauczyciel
obowigzany jest do sporzadzenia odpowiedniej notatki stuzbowe;.

Jezeli sprawa nie zostanie lub nie moze zosta¢ rozwigzana przez wychowawce klasy, wniosek
kierowany jest do pedagoga szkoty, ktorego obowigzkiem jest wspotpraca z wychowawca
klasy w celu rozstrzygnigcia sporu. Po zakonczonej sprawie pedagog szkolny sporzadza
notatke stuzbowa.

W razie dlugotrwatego, narastajacego konfliktu o udzial w spotkaniu wyjasniajacym
1 zamykajacym konflikt proszony jest dyrektor szkoty. Po rozstrzygnigciu sporu sporzadzony
zostaje protokot z przebiegu sprawy przez wyznaczong osobe, ktory jest przechowywany
u dyrektora szkoty.

Czas rozstrzygniecia sporu nie moze przekroczy¢ 7 dni roboczych do daty wplyniecia
wniosku do poszczegolnych organdw.

Whiosek podlega oddaleniu w przypadku skierowania go do niewlasciwego organu
rozstrzygajacego, ze wskazaniem wilasciwego organu.
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ROZDZIAL VIII
ORGANIZACJA ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH

§ 49.

+ Oddziaty przedszkolne realizujg program wychowania przedszkolnego zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa o§wiatowego.

|

Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie catoSciowego
rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:-

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

10)

wspieraniem wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju

tworzeniem warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoéj, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

wspieraniem aktywno$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych,

zapewnieniem prawidlowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im ciaglo$¢ procesOw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

wspieraniem samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, doborem tre$ci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

wzmacnianiem poczucia warto$ci, indywidualnosci, oryginalno$ci dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykoéw
i zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa
1 bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbaniem
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci,

tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki,

tworzeniem warunkow pozwalajagcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci 1 umozliwiajgcych
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poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11) tworzeniem warunkow umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dzialania, prezentowania wytworéw swojej pracy,

12) wspoétdziataniem z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicoOw za zrodlo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka,

13) kreowaniem, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrédtem jest rodzina, grupa w szkole,
inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych
z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14) systematycznym  uzupelnianiem, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka
zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

15) systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzacych
do osiagnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole,

16) organizowaniem zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,

17) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur,

18) prowadzeniem preorientacji zawodowej majacej na celu wstgpne zapoznanie dzieci
z wybranymi zawodami oraz pobudzanie 1 rozwijanie ich zainteresowan i1 uzdolnien.

Do oddziatu przedszkolnego sa przyjmowane dzieci w wieku 3,4, 51 6 lat.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku kalendarzowego, w ktérym konczy 9 lat. Obowigzek szkolny tych
dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego, w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 9 lat.

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25.
Dyrektor powierza opieke jednemu nauczycielowi.

Zajgcia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych
trwaja 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaj¢¢ edukacyjnych wynosi do 30 minut.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych
dzieci i wynosi:
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1) religia/etyka inauka jezyka angielskiego odbywa si¢ 2 razy w tygodniu po 15 min (dla
dzieci 3-, 4-letnich), po 30 min (dla pozostatych dzieci),
2) zajecia logopedyczne prowadzone sg indywidualnie lub w 2—3 osobowych zespotach.

+6- W roku poprzedzajacym nauk¢ w klasie I przeprowadza si¢ diagnoze gotowos$ci dziecka
6 — letniego do podjecia nauki.

Do 30 kwietnia rodzic otrzymuje ,Informacj¢ o gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowe;j”.

§ 50.

1. Organizacj¢ statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla ramowy
rozktad dnia ustalony przez Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej z uwzglgednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny dziecka, dostosowany do oczekiwan rodzicow.

2. Ramowy rozktad dnia obejmuje:
1) dzienny czas pracy poszczego6lnych oddziatéw, dostosowany do wnioskdéw rodzicodw,
2) nastgpujace pory positkow:
$niadanie: godz. 8.45
obiad: godz. 12.30
podwieczorek: godz. 14.00

3. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegoétowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan dzieci.

4. Rozktad dnia w miar¢ potrzeby moze by¢ zmieniony.

5. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy na wniosek dyrektora.

6. Zasady odptatnosci za pobyt dzieci w przedszkolu okresla uchwata podjeta przez rade gminy.

§ 51.

1. Nauczyciele wychowania przedszkolnego na poczatku kazdego roku szkolnego informuja
dzieci oraz ich rodzicow o wymaganiach edukacyjnych w danej grupie wynikajacych
z realizowanego programu nauczania zgodnego z aktualng podstawg programowa.

2. Nauczyciele systematycznie informuja rodzicow o postgpach w rozwoju ich dziecka,
zachgcaja do wspotpracy w realizacji programu nauczania.

3. Nauczyciele s3 zobowigzani do przeprowadzenia analizy i1 obserwacji na przelomie
pazdziernika i listopada tzw. diagnozy przedszkolnej w celu ocenienia gotowosci dziecka do
podjecia nauki w klasie I szkoty podstawowe;:
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1) po dokonaniu analizy badania wstepnego 1 wyznaczeniu kierunkow wspierania
rozwoju dziecka nauczyciel informuje rodzicow w formie pisemnej o wynikach tych
badan,

2) podobnie postgpuje nauczyciel pod koniec roku szkolnego (miesigce III/IV)
przeprowadzajac diagnoze¢ koncowa i dokonujac jej analizy, a nastgpnie informujac
rodzica o postepach i osiggnieciach dziecka w zakresie gotowos$ci szkolnej rowniez
w formie pisemnej do 30 kwietnia,

3) celem takiej analizy jest zgromadzenie informacji, ktére maja pomodc rodzicom,
nauczycielowi, badz poradni psychologiczno — pedagogicznej wspomodc dziecko
Ww osiggnigciu gotowosci szkolnej,

4) rodzic po zapoznaniu si¢ z powyzsza informacja podpisuje dwa arkusze z wynikami,
z ktorych jeden pozostaje w dokumentacji szkoty.

. Nauczyciele wszystkich oddziatow przedszkolnych prowadza caloroczng obserwacje
pedagogiczng majacg na celu wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych
1 podjecie wezesnej interwenc;ji.

§ 52.

. Rodzic lub osoba upowazniona przyprowadza i przekazuje dziecko pracownikowi szkoty
odpowiedzialnemu za opieke lub osobie nadzorujacej dowdz zgodnie z harmonogramem
zaje¢ obowigzujgcym w danym oddziale przedszkolnym.

. Nauczyciel prowadzacy zajecia w grupie przedszkolnej po zakonczonych zajgciach osobiscie
przekazuje dziecko pod opiek¢ pracownika nadzorujgcego dowodz dzieci lub rodzicowi
(osobie petnoletniej upowaznionej do odbioru dziecka)

. Nauczyciel nie wyda dziecka, jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze rodzic lub inna
upowazniona osoba jest pod wptywem alkoholu czy narkotykow lub orzeczono wobec niej
zakaz kontaktowania si¢ z dzieckiem.

. Prawa i obowiazki dzieci ucz¢szczajacych do oddzialow przedszkolnych i ich rodzicow oraz
nauczycieli tych oddziatow okreslaja przepisy zawarte w niniejszym statucie.

. Zwolnienie dziecka uczeszczajacego do oddzialu przedszkolnego odbywa @ sig

W nastepujacy sposob:

1) wychowawca lub nauczyciele prowadzacy inne zajecia w oddziatach przedszkolnych na
prosbe rodzica lub innej upowaznionej osoby zwalniaja dziecko z zaj¢¢, odnotowujac date
1 godzing zwolnienia dziecka w dzienniku lekcyjnym,

2) w grupie dzieci 6-letnich osoba zwalniajaca dziecko ma obowiazek podpisu w Zeszycie
zwolnien dziecka,

3) nauczyciel nie wyraza zgody na zwolnienie dziecka na podstawie informacji telefonicznej,

4) odbioru dziecka po zajgciach, ktore nie ukonczyto 7 roku zycia dokonuje rodzic lub inna
osoba dorosta posiadajgca upowaznienie podpisane przez rodzica,
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5) zwolnienie dzieci w sytuacjach wyjatkowych, bedacych wynikiem nieprzewidzianych
okoliczno$ci zwigzanych np. ze stanem zdrowia ucznia, dokonuje rodzic osobiscie lub
osoba przez niego upowazniona.

§ 53.

Dzieci posiadajace opini¢ lub orzeczenie poradni psychologiczno — pedagogicznej obj¢te sg
zajgciami wezesnego wspomagania rozwoju lub zajgciami rewalidacyjnymi.
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ROZDZIAL IX
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB
OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 54.

Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

3) udzielanie wskazdéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczanie rodzicom i1 nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych
przepisach, 1 realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkdw ucznia okre§lonych w statucie szkoty.

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje :

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i1 §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
a takze $roédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
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4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

7. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace,
2) klasyfikacyjne:
a) $rdédroczne i roczne,

b) koncowe.

8. Uczen podlega klasyfikacji:

10.

11

12.

1) $roédrocznej 1 rocznej,
2) koncowe;j.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Uczen ma obowigzek poddawac si¢ ocenie, a nauczyciel ma obowigzek systematycznego

oceniania osiggnie¢ ucznia.
Oceny sg jawne zarowno dla ucznia jak 1 jego rodzicow.

1) Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu podczas
lekcji lub spotkan indywidualnych, rodzic na zyczenie (po ustaleniu terminu
z nauczycielem) podczas konsultacji, wywiadowek, spotkan indywidualnych.

2) Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, przekazujac uczniowi informacje, ktora odnosi sie
do uzyskanych przez niego efektéw oraz wskazuje kierunki dalszej pracy. Informacja
zwrotna przekazywana uczniowi przez nauczyciela powinna mie¢ charakter motywujacy
ucznia do dalszej pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zar6wno wypowiedzi ustnych jak i
prac pisemnych ucznia.

3) Sprawdzone i ocenione prace kontrolne nauczyciel przechowuje do konca roku
szkolnego.
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13. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych
1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych, w szczegdlno$ci - dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

14. Przy ustalaniu oceny z techniki, muzyki, plastyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢
udziatu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.

15. Od roku szkolnego 2020/2021 w klasach pierwszych i czwartych wprowadza si¢ ocenianie
ksztattujace do konca etapu ksztalcenia, a w roku 2023/2024 od klasy pierwsze;j.

§ 55.

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zaj¢ciach, wydanej przez
lekarza na czas okreslony w tej opinii.

3. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii/orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia zwada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,

z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego.

1) W przypadku ucznidw o posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ uniemozliwia ustalenie §rédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona".

§ 56.
1. Zwolnien z zaje¢ edukacyjnych dokonuja nastepujacy nauczyciele:
1) wylacznie wychowawca, jesli zwolnienie dotyczy kilku godzin lekcyjnych,

2) wychowawca lub nauczyciel przedmiotu, jesli zwolnienie dotyczy jednej, ostatniej
godziny lekcyjne;,
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3) w przypadku nieobecnos$ci wychowawcy, zwolnienia dokonuje pedagog/psycholog, w
przypadku nieobecnosci tych osob, zwolnienia dokonuje dyrektor lub wyznaczona przez
niego osoba.

2. Zwolnien z zaje¢¢ opiekunczych dokonuje wytacznie wychowawca $wietlicy.

3. Wychowawca lub inny uprawniony do tego nauczyciel zwalnia ucznia z zaj¢¢ dydaktycznych
1 opiekunczych na prosbe rodzica.

1) Prosba dotyczaca zwolnienia ucznia moze by¢ wyrazona:

a) osobiscie przez rodzica lub za posrednictwem upowaznionej przez rodzica osoby —
upowaznienie ma forme¢ pisemng i musi posiada¢ obowigzkowo date dzienng, imi¢
1 nazwisko ucznia, imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej, czytelny podpis rodzica,

b) w formie pisemnej i przekazana za posrednictwem ucznia - prosba musi zawiera¢ m.in.
date i godzing/y lub lekcje/e, na ktore przypada zwolnienie, imi¢ i nazwisko ucznia
oraz podpis rodzica,

¢) za posrednictwem dziennika elektronicznego - prosba musi zawiera¢ m.in. date
1 godzine/y lub lekcje/e, na ktore przypada zwolnienie oraz podpis rodzica; o fakcie
zwolnienia ucznia z zaje¢ rodzi¢ lub uczen ma obowigzek odpowiednio wcze$nie
powiadomi¢ wychowawce (lub innego upowaznionego do tego nauczyciela) tj. tak,
aby konieczno$¢ odnotowania zwolnienia w dzienniku elektronicznym nie
uniemozliwiata wychowawcy/nauczycielowi wykonywanie innych obowigzkéw
stuzbowych,

d) zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3 moze nastagpi¢ wylacznie na podstawie
zwolnienia w formie papierowe;.

2) W przypadku zwolnien, o ktorym mowa w ust. 3 pkt la,

przypadajacych na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej wychowawca odnotowuje
zwolnienie ucznia w dzienniku lekcyjnym, a rodzic lub upowazniona przez niego osoba
w zeszycie zwolnien dostgpnym w sekretariacie szkoty ma obowigzek wpisa¢ w miejscu
na to przeznaczonym imi¢ 1nazwisko dziecka, dat¢ oraz podpisem czytelnym
poswiadczy¢ prosbg¢ zwolnienia ucznia; w tej sytuacji uczen nie pozostaje na terenie
szkoty,

a) z pojedynczych godzin wypadajacych w srodku zaje¢, wychowawca odnotowuje
zwolnienie ucznia w dzienniku lekcyjnym, a rodzic lub upowazniona przez niego
osoba w zeszycie zwolnien ucznia dostepnym w sekretariacie szkoly ma obowigzek
wpisa¢ W miejscu na to przeznaczonym imi¢ inazwisko dziecka, date, terminu
powrotu dziecka na lekcje oraz podpisem czytelnym poswiadczy¢ fakt zwolnienia
ucznia, w tej sytuacji rodzic jest odpowiedzialny za bezpieczny powrdt dziecka do
szkoty.

3) W przypadku zwolnien z pierwszej, ostatniej/ostatnich godzin lekcyjnych uczniowie nie
pozostaja na terenie szkoty.
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4) Zwolnienie dzieci/uczniow w klasach 0-II SP i1 odbidr dzieci (ponizej 7 roku zycia)
po zajeciach przebiega wg nastgpujacych zasad:

a) wychowawca lub nauczyciele prowadzacy inne zajecia w klasach 0-II na prosbe
rodzica (lub za posrednictwem innej osoby na podstawie pisemnego upowaznienia,
posiadajacego obowigzkowo dat¢ dzienng, imi¢ i nazwisko ucznia, imi¢ i nazwisko
osoby upowaznionej, czytelny podpis rodzica) zwalnia dziecko z zaj¢¢, odnotowujac
date 1 godzing zwolnienia dziecka w dzienniku lekcyjnym,

b) osoba zwalniajaca dziecko ma obowigzek podpisu pod ta adnotacja.

¢) nauczyciel nie wyraza zgody na zwolnienie dziecka na podstawie informacji
telefonicznej,

d) nauczyciel moze zwolni¢ ucznia za posrednictwem dziennika elektronicznego - prosba
musi zawiera¢ m.in. date i godzing/y lub lekcjg/e, na ktore przypada zwolnienie oraz
podpis rodzica; o fakcie zwolnienia ucznia z zaje¢¢ rodzi¢ lub uczen ma obowigzek
odpowiednio wcze$nie powiadomi¢ wychowawce tj. tak, aby koniecznosé
odnotowania zwolnienia w dzienniku elektronicznym nie uniemozliwiata
wychowawcy wykonywanie innych obowigzkow stuzbowych.

Rodzic nie moze zwalnia¢ dziecka na podstawie rozmowy telefonicznej z nauczycielem — ze
wzgledow bezpieczenstwa i utrudnionej identyfikacji.

W przypadku zwolnien przez dyrektora (decyzjg administracyjng) ucznia z zajec
edukacyjnych przypadajacych na pierwszej, ostatniej badz w $rodku zaje¢ dydaktycznych,
uczen pozostaje w swietlicy szkolnej, a ta nieobecnos¢ nie wptywa na jego frekwencje ani
na frekwencje klasy.

Rodzic zwolnionego ucznia, bierze na siebie calkowita odpowiedzialno$¢ za uzupeknienie
brakow spowodowanych nieobecno$cia ucznia na zaj¢¢ edukacyjnych.

Rodzic zwolnionego ucznia, bierze na siebie catkowita odpowiedzialno$¢ za bezpieczny
powrdt dziecka do domu.

Opuszczenie szkoty przez ucznia (za przyzwoleniem lub bez wiedzy rodzicéw) bez
uprzedniego poinformowania na pisSmie o tym fakcie wychowawcy lub nauczycieli
traktowane jest jako samowolne opuszczenie terenu szkoly. Sankcje dotyczace takiego
postepowania okreslone zostaty w zasadach oceniania zachowania.

Rodzice maja obowigzek pisemnie usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ swojego dziecka w ciagu 7
dni od dnia jego powrotu do szkoty.

1) w przypadku nieobecnosci ucznia na egzaminach lub sprawdzianach dotyczacych
wystawienia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych rodzice maja obowigzek
pisemnie usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ swojego dziecka w ciggu 1 dnia
od ustalonej przez dyrektora daty egzaminu/sprawdzianu.

2) rodzice moga usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ swojego dziecka w formie papierowej lub za
posrednictwem dziennika elektronicznego.
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10. Rodzic moze wystawi¢ dziecku usprawiedliwienie dotyczace nieobecnosci trwajacej
do jednego tygodnia. Nieobecno$¢ ucznia trwajaca powyzej jednego tygodnia powinna
zosta¢ potwierdzona zwolnieniem lekarskim.

§ 57.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow (za
posrednictwem wychowawcy) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw,
3) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych.
2. Wymagania, sposoby oraz warunki i tryb, o ktorych mowa w ust. 1:
1) musza by¢ zgodne z statutem szkoty,

2) nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw przekazuja wymagania i sposoby na poczatku
kazdego roku szkolnego wychowawcy,

3) wychowawca prezentuje rodzicom wymagania, sposoby oraz warunki 1 tryb podczas
pierwszych spotkan z rodzicami, ktorzy pisemnie potwierdzajg zapoznanie si¢ z Ww.
informacjami,

4) nauczyciele poszczegodlnych przedmiotow prezentuja wymagania, sposoby, warunki
i tryb napoczatku kazdego roku szkolnego uczniom, ktorzy pisemnie potwierdzaja
zapoznanie si¢ z ww. informacjami.

3. O postepach w nauce uczen i jego rodzice informowani sg na biezaco przez dziennik
elektroniczny oraz w formie: pisemnej (oceny biezace, $rédroczne i roczne) 1 ustnej (podczas
konsultacji/spotkan z wychowawcg).

4. W ciaggu dnia moze odby¢ si¢ jedna praca klasowa, sprawdzian, w tygodniu — trzy (nie
dotyczy prac klasowych i sprawdziandéw przektadanych na prosbe uczniow).

5. Uczen musi zna¢ zakres materialu 1 ogo6lne kryteria oceny przed przystapieniem
do sprawdzianu.

6. Uczen powinien pozna¢ oceny z prac klasowych, sprawdzianéw w ciggu dwoch tygodni
1 najpozniej na tydzien przed klasyfikacja. Przedtuzenie terminu moze nastapi¢ w sytuacjach
szczegblnych za zgoda dyrektora lub wicedyrektora.

7. Nauczyciele jezyka polskiego w przypadku sprawdzania pisemnych dluzszych form
wypowiedzi uczniow powinni oceni¢ prace ucznidw najpézniej w ciggu trzech tygodni od
daty ich ztozenia.
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8. Uczen, ktory chce poprawi¢ ocene albo byt nieobecny na zajeciach, powinien zgtosi¢ si¢ do

nauczyciela, by uzupetni¢ zaleglo$ci w terminie nieprzekraczajacym jednego tygodnia.

1) Nauczyciel przedmiotu po konsultacji z uczniem ustala zasady i1 terminy poprawy

oceny lub uzupetnienia zalegtosci.

9. Uczen ma prawo do nieoceniania po dtuzszej nieobecnosci usprawiedliwionej, musi to jednak

zglosi¢ nauczycielowi zaraz po wejsciu do klasy.

10. Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowanym do zaje¢ dwa razy w ciggu polrocza.

1) Fakt nieprzygotowania uczen zglasza zaraz po wejsciu do klasy - przed rozpoczeciem
zaje¢¢ - w przeciwnym razie nie bedzie ono uwzglednione.

11. Na udzial ucznidéw w zajeciach jezyka regionalnego - kaszubskiego oraz religii i etyki zgode
wyrazaja rodzice w formie pisemnej deklaracji, ktéra obowiazuje na caty etap.

12. Rezygnacje z udzialu w zajeciach wychowania do zycia w formie pisemnej wyrazaja
rodzice, przedktadajac stosowne pismo dyrektorowi.

§ 58.

1. W II potroczu kl. T i w kl. I - VIII przyjmuje si¢ nastgpujaca skalg ocen biezacych
z komentarzem lub bez niego oraz od kl. IV skale ocen s$rodrocznych, rocznych

1 koncowych:

stopien celujacy
stopien bardzo dobry
stopien dobry

stopien dostateczny
stopien dopuszczajacy

stopien niedostateczny

6
5
4
3
2

1

W ocenach biezacych i §rodrocznych dopuszcza si¢ dodanie do oceny znaku ,,+” lub ,,-”.

2. W Kklasach I- VIII ustala si¢ nastgpujaca skale punktowo - procentowa ocen z prac

obejmujaca wigksza parti¢ materiatu:

celujacy
bardzo dobry
dobry
dostateczny

dopuszczajacy

96% - 100%
90% - 95%
75% - 89%
55% - 74%
35% - 54%
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niedostateczny - 0% - 34%
3. W klasach I-I1I SP ustala si¢ nastepujace kryteria oceniania osiggni¢¢ uczniow:

1) Ocena biezaca: wskazuje dobre i1 stabe strony ucznia i sposoby poprawy. Bedzie
obejmowac¢ form¢ nagradzania stownego oraz nastgpujaca forme zapisu:

a) WSPANIALE (6) - uczen osiagnat szczegdlnie wiele, wykazal si¢ bardzo duza
aktywnos$cig tworcza, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu
nieznanych dotad problemow teoretycznych Iub praktycznych, posiadt wiedzg
1 umiejetnosci stawiane przez podstawe programowa, wykazuje si¢ samodzielnoscia
1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia i zainteresowania, jest niezwykle zaangazowany
W wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych z zaje¢ dydaktycznych,

b) BARDZO DOBRZE (5) — uczen spelnia w wigkszosci wymagania stawiane przez
podstawe programowa, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi zastosowac posiadang wiedze
do rozwigzywania probleméw w znanych sytuacjach, wykazuje duze zaangazowanie
w wywigzywaniu si¢ z obowigzkow wynikajacych z zaje¢ dydaktycznych,

c) DOBRZE (4) — uczen spelnia podstawowe wymagania programowe, poprawnie stosuje
wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i1 praktyczne,
wykazuje przecigtne zaangazowanie w wywigzywaniu si¢ z obowigzkéw wynikajacych
z zaje¢ dydaktycznych,

d) PRACUJ WIECEJ (3) — uczen ma problemy ze spetnianiem niektorych podstawowych
wymagan programowych, orientuje si¢ w zadaniach i1 problemach, ma podstawowy
zasoOb wiadomosci 1 umiejetnos$ci, ale czesto potrzebuje ukierunkowania
1 pomocy =ze strony nauczyciela, wymaga czgstego wsparcia 1 motywacji
w wywigzywaniu si¢ z obowiazkow wynikajacych z zaje¢ dydaktycznych,

e) SLABO (2) — uczen speinia minimalne wymagania programowe, 0osiggnat to przy pomocy
nauczyciela, niechetnie angazuje si¢ w wywigzywanie si¢ z obowigzkdw wynikajacych z
zaje¢ dydaktycznych,

f) BARDZO SLABO (1) — uczen nie spetnia minimalnych wymagan programowych,
wykazuje si¢ brakiem zaangazowania w wywiazywaniu si¢ z obowigzkow wynikajacych
z zaje¢ dydaktycznych.

2) Oceny biezace z j. angielskiego, religii 1 etyki oraz jezyka kaszubskiego w klasach I-III
maja forme i skalg ocen biezacych przyjetych dla tych oddzialow.

3) W klasach I-1II $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci iumiejgtnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycigzaniem
trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
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4) Ocena opisowa uwzglednia umiejetnosci w zakresie:

a) edukacji polonistycznej,

b) edukacji matematycznej,

c) edukacji spotecznej,

d) edukacji przyrodniczej,

€) edukacji plastycznej,

f) edukacji technicznej,

2) edukacji informatycznej,

h) edukacji muzycznej,

1) wychowania fizycznego,

i) edukacji jezykowej — jezyk angielski,
k) edukacji jezykowej — jezyk kaszubski,

5) Ocena $rodroczna zawiera dodatkowo zalecenia 1 wskazowki do dalszej pracy
Z uczniem.

6) Wzor oceny opisowej okresla co roku zespdt nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej. Ze
wzorem nalezy zapozna¢ rodzicOw na pierwszym spotkaniu w danym roku szkolnym
1 przechowywaé¢ w dokumentacji pracy zespotu.

7) Ocenianie $rdédroczne i roczne z religii/etyki w kl. I-IIT odbywa si¢ na zasadzie odrebnych
przepisOw, zgodnie z ktorymi nie wprowadza si¢ oceny  opisowej
z religii/etyki w klasach I - III. Nie wlacza si¢ jej rowniez do tresci oceny opisowej. Ocena
ta jest wystawiana wg skali ocen przyjetych dla pozostalych etapéw nauczania. Ocena z
religii/etyki nie ma wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej.
Umieszczana jest na $wiadectwie szklonym bezposrednio po ocenie
z zachowania. W celu wyeliminowania ewentualnych przejawdw nietolerancji nie nalezy
zamieszcza¢ danych, zktérych wynikatoby, na ktore z wyzej wymienionych zajec
uczeszczal uczen.

8) Ocena $rodroczna 1 roczna z j. angielskiego jezyka regionalnego - kaszubskiego
w klasach I - III jest ocena opisowa.

9) Ocena z jezyka regionalnego - kaszubskiego w klasach I-1III nie ma wplywu na
promowanie ucznia do klasy programowo wyzsze;j.

a) Dla ucznidw zorzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel
przedmiotu ustala indywidualne kryteria oceniania w oparciu o wytyczne w niej
zawarte.

4. Sposoby sprawdzania osiggni¢¢ uczniow nastepuja przede wszystkim poprzez:

1) okresowe diagnozy badz testy kompetencji,
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2) prace pisemne:
a) kartkdwka z materiatu do trzech ostatnich tematéw - nie musi by¢ zapowiadana,

b) praca klasowa, sprawdzian itp. obejmujace wigksza partie¢ materiatu okreslong przez
nauczyciela zconajmniej tygodniowym wyprzedzeniem, termin musi by¢
odnotowany w dzienniku lekcyjnym.

¢) prace pisemne z j. polskiego ksztaltujace umiejetnosci tworzenia réznych dtuzszych
form wypowiedzi,

3) pracg 1 aktywnos¢ na lekcji,

4) odpowiedz ustna,

5) pracg projektowa,

6) prac¢ domowa — obowigzkowa 1 dodatkowa,
7) prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji,
8) tworcze rozwigzywanie problemow,

9) dziatalnos¢ artystyczna,

10) dziatalno$¢ zdrowotno — ruchowa,

11) obserwacje prowadzone przez nauczyciela.

5. Ocena z jezyka regionalnego - kaszubskiego oraz religii/etyki w klasach IV - VIII SP jest
wliczana do $redniej ocen na I okres 1 koniec roku szkolnego.

6. Wychowanie do zycia w rodzinie w kl. IV - VIII SP szkota realizuje w oparciu o przepisy
oramowych planach nauczania w szkotach publicznych. Zajecia wychowania do zycia
w rodzinie nie podlegajg ocenie 1 nie wplywaja na promocje¢ ucznia.

7. Obowiazuja nastepujace wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych:

1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat zakres wiedzy 1 umiej¢tnosci co najmniej w 96% okreSlony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i1 twoérczo rozwija wlasne
uzdolnienia,

b) w czasie lekcji biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i umiejetno$ciami
w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania
danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace
poza program nauczania,

¢) powinien osigga¢ sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finaldéw na szczeblu wojewodzkim albo
krajowym lub posiada inne pordwnywalne osiggniecia,

d) spetnit wymagania na ocen¢ bardzo dobra;
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2) ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal w duzym zakresie wiadomos$ci i1 umiejetnosci okreslone programem
nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i umiej¢tnosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi
zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

¢) spetil wymagania na ocen¢ dobra;

3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci w zakresie pozwalajacym na rozumienie
wigkszosci relacji miedzy elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne,

¢) spehnil wymagania na ocen¢ dostateczna;
4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal podstawowe wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania w
danej klasie konieczne do dalszego ksztalcenia,

b) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci,
czasem z pomocg nauczyciela,

¢) pelil wymagania na ocen¢ dopuszczajaca;
5) ocen¢ dopuszczajacq otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone
programem nauczania w danej klasie, ale braki te nie przekraczaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu dalsze;j
nauki,

b) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci;
6) ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu,

b) nie jest w stanie wykona¢ zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci.

8. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyijne,

1) W przypadku, gdy dane zajecia edukacyjne prowadzone sg przez kilku nauczycieli,
ustalona jest jedna wspolna ocena klasyfikacyjna przez tych nauczycieli.
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2) Nauczyciel przy ustalaniu rocznej oceny uwzglednia rowniez ocene $rodroczng.

9. Srodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy
programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

§ 59.

1. W szkole podstawowej ustala si¢ warunki i tryb otrzymania wyZszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

1) Ustala si¢ nastepujace warunki:

a) uczen napisal wszystkie zapowiedziane pisemne formy sprawdzania wiedzy
1 umiejetno$ci w wyznaczonym przez nauczyciela terminie,

b) uczen w wyznaczonym przez nauczyciela terminie poprawiat oceny ze sprawdziandéw,
testow,

¢) uczen systematycznie prowadzil dokumentacje¢ z danego przedmiotu.
2) Ustala si¢ nastepujacy tryb:

a) Uczen lub rodzic nie pozniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomosci
o przewidywanej ocenie moga ztozy¢ w sekretariacie kierowany do dyrektora szkoty
wniosek o podwyzszenie przewidywanej oceny. Wniosek winien zawiera¢ date
wplywu uzasadnienie 1 wskazanie, o jaka ocen¢ uczen si¢ ubiega. Wniosek bez
uzasadnienia nie bedzie rozpatrywany.

b) Uczen lub rodzic moze wnioskowac o podniesienie przewidywanej oceny z najwyzej
dwach zaje¢ edukacyjnych i wytacznie o jeden stopien wyze;.

¢) Wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze
by¢ ustalona na podstawie wyniku rocznego pisemnego sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci.

d) Sprawdzian powinien zawiera¢ wiadomos$ci i umiejetno$ci wskazane w programie
nauczania danego przedmiotu i oceniany jest zgodnie przyjeta dla uczniow szkoly
podstawowej skalg procentowo - punktowa.

e) Roczny sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci z plastyki, muzyki, techniki,
informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan

praktycznych.

f) Dyrektor po rozpatrzeniu ztozonego wniosku pod katem formalnym odrzuca wniosek
lub wyraza zgod¢ na roczny sprawdzian, wyznaczajac termin jego przeprowadzenia
nie pdzniej niz na jeden dzien przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.
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g) Roczny sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci przeprowadza nauczyciel danych zaje¢
edukacyjnych w obecno$ci wskazanego przez dyrektora nauczyciela. W przypadku
nieobecnosci nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych dyrektor wyznacza innego
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

h) Z przebiegu sprawdzianu nauczyciele sporzadzaja protokot zawierajacy: imiona i
nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych sprawdzian oraz dane ucznia, date,
sprawdzong i oceniong prace pisemng ucznia oraz ustalong ocene.

1) Protokoét jest jawny dla ucznia i jego rodzica, dostgpny do wgladu w sekretariacie
szkoty.

j) Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ tylko w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony:

— na oceng, o ktorg ubiegat si¢ uczen,

— procent uzyskanych punktéw jest zgodny z ustalonym dla tej oceny procentem w
skali procentowo-punktowej, o ktorym mowa w statucie.

k) Uzyskang w wyniku sprawdzianu ocen¢ wpisuje si¢ w dzienniku lekcyjnym .

1) Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od przewidywanej, niezaleznie od oceny uzyskanej ze sprawdzianu.

§ 60.

1. Ocena zachowania uwzglednia przede wszystkim funkcjonowanie ucznia w §rodowisku
szkolnym oraz respektowanie zasad wspotzycia spotecznego, ogélnie przyjetych norm
etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty a w szczego6lnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom,

8) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,

9) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogoélnie przyjetych norm etycznych.

2. Wychowawca informuje na poczatku roku szkolonego m.in. o warunkach i sposobie
oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
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1) uczniéw podczas pierwszych godzin z wychowawca,

a) uczniowie podpisem potwierdzaja, ze zapoznali si¢ ww. informacjami,
2) rodzicéw podczas pierwszych spotkaniach z rodzicami,

a) ze spotkania sporzadza si¢ protokot,

b) rodzice podpisem potwierdzaja, ze zapoznali si¢ ww. informacjami.

3. Srodroczng oraz roczng ocene zachowania w klasach I-III SP sporzadza sie w sposob
opisowy na podstawie obserwacji ucznia oraz notatek sporzadzonych w e — dzienniku.

1) Oceng zachowania $rédroczng i1 roczng ustala nauczyciel-wychowawca, biorgc pod
uwage:

a)  zachowanie ucznia podczas zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych,
b)  zachowanie ucznia podczas przerw,

c) stosunek do obowigzkéw szkolnych,

d)  kulture osobista,

e)  wspoéldzialanie,

f)  prace narzecz szkoty i klasy,

g) opini¢ innych nauczycieli,

h)  opini¢ pracownikow szkoty.

2) Wzbér oceny opisowej zachowania okre$la co roku zespot nauczycieli edukacji
wczesnoszkolnej. Ze wzorem nalezy zapoznaé rodzicoOw na pierwszym spotkaniu w
danym roku szkolnym i przechowuja w dokumentacji pracy zespotu.

4. Ocene zachowania $rodroczng 1 roczng poczawszy od kl. IV SP ustala si¢ wedlug
nastgpujacej skali:

WZOrowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne

5. Ocenianie zachowania uczniow poczawszy od kl. IV SP odbywa si¢ wedtug nastepujacych
warunkow:

1) ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo spelnia wszystkie obowiazki szkolne, jest pozytywnym wzorem do
nasladowania dla innych uczniow w szkole i srodowisku;
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b) wyrdznia si¢ kulturg osobista;

c) wykazuje duza inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty i srodowiska (co najmnie;j
5 wpisOw pozytywnych);

d) dba o swoj estetyczny wyglad zewngtrzny, stosownie do swojego wieku i ogdlnie
przyjetych norm estetycznych; na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stroj
galowy;

e) systematycznie uczgszcza do szkoly 1 dostarcza usprawiedliwienia wszystkich
nieobecnosci zaje¢ obowigzkowych i nieobowigzkowych zgodnie z obowigzujacym
w szkole trybem;

f) nie spoznia si¢ na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne; w potroczu ma nie wigcej niz trzy
spdznienia;
g) dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci,
h) szanuje podrgczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegoéw;
1) wzorowo przestrzega zasad bezpieczenstwa;
j) nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa;
k) nie stosuje przemocy fizycznej 1 agresji stownej w rozwigzywaniu konfliktow;
1) pozytywnie angazuje si¢ w akcje spoteczne;
m) respektuje zasady wspotzycia spotecznego 1 ogolnie przyjetych norm etycznych;
n) usprawiedliwia systematycznie swoje nieobecnosci;
0) okazuje szacunek innym osobom;
p) otrzymal w e-dzienniku 1 negatywny wpis matej wagi.
2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) bardzo dobrze spelnia wszystkie obowigzki szkolne, jest pozytywnym wzorem do
nasladowania dla innych uczniow w szkole i1 srodowisku;

b) wyrdznia si¢ kulturg osobistg;

c) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoly i1 srodowiska (co najmnie;j
4 wpisy pozytywne);

d) dba o swoj estetyczny wyglad zewngtrzny, stosownie do swojego wieku i ogolnie
przyjetych norm estetycznych; na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stroj
galowy, zmienia obuwie;

e) systematycznie uczgszcza do szkoly i1 dostarcza usprawiedliwien wszystkich
nieobecnosci zgodnie z obowigzujagcym w szkole trybem;

f) nie spdznia si¢ na zaj¢cia lekeyjne 1 pozalekcyjne; w potroczu ma nie wigeej niz
cztery spoznienia;
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g) szanuje podreczniki, mienie szkolne i1 spoleczne oraz mienie kolegow;
h) przestrzega zasad bezpieczenstwa;
1) nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa;
j) nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej w rozwigzywaniu konfliktow;
k) angazuje si¢ w akcje spoteczne;
1) okazuje szacunek innym osobom;
m) otrzymat w e-dzienniku 2 negatywne wpisy matej wagi.
3) ocene¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) spetnia wszystkie obowigzki szkolne
b) cechuje go kultura osobista;

c¢) dba o swoj estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego wieku i ogolnie
przyjetych norm estetycznych; na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stroj
galowy;

d) szanuje podreczniki, mienie szkolne 1 spoteczne oraz mienie kolegow;
e) przestrzega zasad bezpieczenstwa,

f) czasami spdznia si¢ na lekcje (ma w potroczu nie wigcej niz 5 spodznien) ma nie
wigcej niz 7 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci w potroczu;

g) nie uzywa wulgarnego stownictwa;

h) nie prowokuje 1 nie angazuje si¢ w ktotnie, konflikty 1 bojki;
1) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawcg;

J) okazuje szacunek innym osobom;

k) otrzymatl w e - dzienniku 3 negatywne wpisy;

1) otrzymal w e -dzienniku 1 negatywny wpis dotyczacy tamania zasad korzystania na
terenie szkoty z telefonow komorkowych.

4) ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) przewaznie przestrzega regulaminu szkoly a stosowane $rodki zaradcze odnosza
pozytywny skutek;

b) przewaznie przestrzega zasad bezpieczenstwa;

c) czasami spOznia si¢ na lekcje (ma w potroczu nie wigcej niz 8 spoznien);

d) ma nie wigcej niz 14 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci w poiroczu;
e) stara si¢ wyraza¢ w sposob kulturalny i nie uzywac wulgaryzmow;

f) stosuje ogdlnie przyjete normy zachowan;
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g) stara si¢ dba¢ o mienie swoje, kolegow oraz szkoty;
h) stara si¢ nie uczestniczy¢ w konfliktach;

1) okazuje szacunek innym osobom;

j) otrzymal w zeszycie spostrzezen 4 negatywne wpisy;

k) otrzymat w e-dzienniku 2 negatywne wpisy dotyczace tamania zasad korzystania na
terenie szkoty z telefonow komorkowych

5) ocene¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:
a) nie wywigzuje si¢ obowigzkow ucznia;

b) nie przestrzega obowiazku noszenia stroju galowego 1 zasad wlasciwego
zachowania na uroczystosciach i imprezach organizowanych przez szkote;

¢) ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty;

d) nie wykazuje checi wspotpracy z wychowawca;

e) Ww potroczu spdzniat si¢ na zajecia wigcej niz 9 razy;

f) w podlroczu ma do 24 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci;

g) wdaje si¢ w bojki i konflikty, czesto je prowokuje;

h) niszczy podreczniki, mienie szkolne 1 spoteczne oraz mienie kolegow;
1) dziata w nieformalnych grupach propagujacych negatywne wzorce;

j) ulega natogom i namawia do nich innych;

k) nie reaguje nalezycie na stosowane wobec niego srodki zaradcze;

1) otrzymal w zeszycie spostrzezen 5 i wigcej negatywnych wpisow;

m) otrzymatl w zeszycie spostrzezen 3 negatywne wpisy dotyczace tamania zasad
korzystania na terenie szkoty z telefonéw komoérkowych.

6) ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie wywigzuje si¢ z obowigzkéw ucznia;

b) nie przestrzega obowigzku noszenia stroju galowego 1 zasad wiasciwego
zachowania na uroczystosciach 1 imprezach organizowanych przez szkote;

c) ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty;

d) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla innych os6b
1 srodowiska, ma deprawujacy wplyw na innych;

e) bierze udzial w napadach, bojkach, kradziezach;
f) dewastuje mienie kolegdw, szkolne i spoteczne;

g) ma wigcej niz 24 godziny nieusprawiedliwionych nieobecnosci;
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h) dziata w nieformalnych grupach propagujacych negatywne wzorce;
1) pozostaje lub moze pozostawac pod nadzorem policyjnym;
j) nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkot¢ srodkow zaradczych;

k) wyraznie nie przestrzega zasad wspoOlzycia w spoteczno$ci szkolnej
1 pozaszkolnej;

1) nagminnie narusza regulaminy obowigzujace na terenie szkoly.

6. Wychowawca oraz inni nauczyciele oceniaja zachowanie uczniéw, odnotowujac na biezaco
pozytywne i negatywne opinie o uczniu w e — dzienniku.

1) Wpis zawiera: date, tre$¢ spostrzezenia, podpis wpisujacego.

7. Biezace informacje dotyczace zachowania ucznia przekazywane sg jego rodzicom poprzez:
wpisy do e-dziennika, rozmowy telefoniczne, konsultacje, zebrania z rodzicami i spotkania
indywidualne

8. Klasyfikacyjne oceny zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli uczacych w danym oddziale, innych nauczycieli szkoty, uczniéw danej klasy
oraz ocenianego ucznia.

1) Zasiggnigcie opinii nauczycieli odbywa si¢ wedtug trybu:

a) nauczyciele uczacy wystawiaja propozycje ocen w formie pisemne;j
z wykorzystaniem arkusza pomocniczego,

b) pozostali nauczyciele maja prawo do wyrazenia wiasnej opinii o uczniach
skierowanej na piSmie do wychowawcy klasy najpozniej do dnia wystawienia
ocen klasyfikacyjnych.

2) Zasigganie opinii zespotu klasowego uczniéw i ocenianego ucznia odbywa si¢ w drodze
dyskusji na godzinie do dyspozycji wychowawcy, co wychowawca potwierdza
stosownym zapisem w dzienniku lekcyjnym. W przypadku nieobecnosci ocenianego
ucznia w danym dniu, zasi¢ganie opinii winno odby¢ si¢ w innym terminie
zaproponowanym przez wychowawce.

3) W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy do ustalenia klasyfikacyjnej oceny
zachowania dyrektor powotuje komisje w sktadzie: pedagog i dwoch nauczycieli
uczacych w tej klasie.

9. Wychowawca przy ustalaniu przewidywanej rocznej ocenie zachowania uwzglednia réwniez
oceng $roédroczng, ktdéra moze mie¢ wplyw na oceng koncowa w nastepujacy sposob:

1) jezeli ocena $rédroczna byta naganng to roczna moze by¢ co najwyzej oceng poprawna,

2) jezeli ocena $rdédroczna byta nieodpowiednig to roczna moze by¢ co najwyzej oceng
dobra,

3) jezeli ocena $rodroczna byta poprawng to roczna moze by¢ co najwyzej oceng bardzo
dobra,
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4) jezeli ocena srodroczna byta dobrg to roczna moze by¢ oceng wzorows.
10. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.

11. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;.

§ 61.

1. W szkole podstawowej ustala si¢ warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny zachowania.

1) Ustala si¢ nastepujace warunki:

a) uczen nie otrzymuje powtarzajacych si¢ negatywnych wpiséw w e- dziennku;
b) liczba negatywnych wpisOw zmniejsza sig;
C) widoczna jest poprawa w zachowaniu ucznia.

2) Ustala si¢ nastepujacy tryb:

1. Uczen lub rodzic nie pdzniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomosci
o przewidywanej ocenie mogg zlozy¢ w sekretariacie do dyrektora szkoly wniosek
o podwyzszenie przewidywanej oceny. Wniosek winien zawiera¢ szczegotowe
uzasadnienie 1 wskazanie, o jaka ocene¢ uczen si¢ ubiega. Wniosek bez uzasadnienia nie
bedzie rozpatrywany.

2. Uczen lub jego rodzic mogg wnioskowa¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny
zachowania o jeden stopien wyze;j.

3. Dyrektor nie po6zniej niz na jeden dzien przed zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej powotuje zespol nauczycieli w skladzie wychowawca, jeden nauczyciel
uczacych w danej klasie oraz pedagog/psycholog.

4. Zespo6t rozpatruje wniosek:

1) analizuje zgodno$¢ wystawienia przewidywanej oceny z obowigzujagcym w szkole
trybem,

2) jesli warunki zostaly zachowane wniosek zostaje odrzucony,

3) jesli tryb nie zostal zachowany zespdt nauczycieli analizuje uzasadnienie i na
podstawie kryteriow oceniania zachowania rozpatruja prosb¢ o ustalenie rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia wyzszej niz przewidywana.

4) Zespot nauczycieli ze swojg opinig zapoznaje w formie pisemnej dyrektora szkoty.

5) Wychowawca klasy informuje o decyzji zespotu ucznia 1 jego rodzicoéw.
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§ 62.

1. Klasyfikacja §rodroczna i1 roczna w klasach I-III SP i w klasach IV-VIII SP polega na
okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z =zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu §rédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

2. Klasyfikacja $rodroczna i roczna ucznia z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu

umiarkowanym 1 znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢c
edukacyjnych zzaje¢ edukacyjnych, okreSlonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego opracowanego dla
niego na podstawie przepisOw w sprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania i
opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w
przedszkolach, szkotach i oddziatach ogélnodostepnych lub integracyjnych oraz specjalnych i
zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych 1 §rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1) Oceny biezace oraz $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym Iub znacznym s3
ocenami opisowymi.

3. Na co najmniej tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;:

1) nauczyciele przedmiotow wystawiaja przewidywane roczne oceny z zaje¢ edukacyjnych,
a wychowawca roczng przewidywang ocen¢ zachowania i informuja o nich uczniow,

2) wychowawca odnotowuje w dzienniku informacje na temat przewidywanej rocznej oceny
zachowania,

3) w formie pisemnej wychowawca klasy skutecznie informuje o ocenach przewidywanych z
zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania rodzicOw ucznia, za skuteczne poinformowanie uwaza
si¢ rowniez przekazanie informacji rodzicowi za pomocg dziennika elektronicznego,

4) pisemna informacja o ocenach przewidywanych, o ktorych mowa w pkt. 3, jest podpisana
przez rodzica lub posiada adnotacj¢ wychowawcy o dacie skutecznego powiadomienia
rodzica za  posrednictwem  dziennika  elektronicznego 1 pozostaje
w dokumentacji wychowawcy,

5) roczna przewidywana ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych - jesli nie zostanie
ustalona inna na podstawie § 56 dotyczacego warunkow i trybu otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych - jest ostateczng oceng
klasyfikacyjna,

6) roczna przewidywana ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczng oceng
klasyfikacyjng jesli:

a) nie zostanie ustalona inna na podstawie § 58 dotyczacego warunkow 1 trybu
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
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b) nie zostanie zmieniona na podstawie znaczacych uwag wpisanych po dacie
wystawienia przewidywanych ocen — w tej sytuacji wychowawca jest zobowiazany
skutecznie poinformowac¢ rodzica o zmianie oceny przewidywanej zachowania.

. Ostateczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ nie pdzniej niz na 1 dzien przed zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota,
w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 63.

. Uczen klasy I - III SP otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego
osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy
klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu
ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego. ]

. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I - III SP na wniosek wychowawcy klasy, po zasiggni¢ciu opinii rodzicéw ucznia
lub na wniosek rodzica po zasiggnigciu opinii nauczyciela.

. Uczen klasy IV - VII otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy VIII
konczy szkole jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania oraz zaje¢ z jezyka regionalnego — kaszubskiego, z uwzglednieniem przepisu o
obnizeniu wymagan edukacyjnych, uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia
niedostatecznego.

. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umyslowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzglgdniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym

. Uczen, ktory zostal zakwalifikowany do ksztalcenia specjalnego i ma co najmniej roczne
op6znienie w realizacji programu nauczania, a ktory w szkole podstawowej specjalnej
uzyskuje oceny uznane za pozytywne ze wszystkich zaje¢ obowigzkowych oraz zaje¢ z
jezyka regionalnego — kaszubskiego oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
programéw nauczania dwu klas, moze by¢ promowany uchwalg rady pedagogicznej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

§ 64.

. Egzamin klasyfikacyjny.
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1) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecno$ci ucznia na tych =zajeciach przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny na wniosek ztozony do dyrektora szkoty najpdzniej do dnia zebrania rady
pedagogiczne;j.

3) Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Przed podj¢ciem decyzji czlonkowie rady zasiggaja opinii nauczycieli
prowadzacych zajecia edukacyjne, z ktorych maja odby¢ sie egzaminy z uwzglednieniem
mozliwos$ci edukacyjnych ucznia.

4) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen, ktdry na podstawie przepisow szczegolnych:
a) spetnia obowigzek szkolny poza szkota;
b) realizuje indywidualny program lub tok nauki.

5) Egzamin klasyfikacyjny na ogdlnych zasadach dotyczacych oceniania wewnatrzszkolnego,
przeprowadza si¢ nie pdézniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno -wychowawczych, a termin uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

6) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z pkt 5, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

7) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, a w przypadku
plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

8) Egzamin przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.

9) Dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny poza szkota nie przeprowadza si¢ egzamindow
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z plastyki, muzyki, techniki i
wychowania fizycznego oraz z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

10) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 2 i 3 oraz pkt 4. b.
przeprowadza si¢, z uwzglednieniem przepisdw szczegdlnych, komisja, w ktorej sktad
wchodza:

- nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;
- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

11) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 4. a. przeprowadza,
z uwzglednieniem przepisdOw szczegbdlnych, komisja, w ktorej sktad wehodza:
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a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

12) Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni -w charakterze obserwatorow -
rodzice ucznia.

13) Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:
a) nazw¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
¢) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
d) imi¢ i nazwisko ucznia;
e) zadania egzaminacyjne;
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

14) Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15) Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
trybu odwotawczego, o ktérym mowa w niniejszym statucie.

16) Uczen, ktoremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych ustalono dwie roczne negatywne
oceny klasyfikacyjne, moze przystapi¢ do egzamindéw poprawkowych.

17) Na wniosek ucznia Iub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego organizowanego na podstawie przepisow szczegdlnych, egzaminu
poprawkowego, zastrzezen dotyczacych ustalenia oceny niezgodnie z trybem jej ustalania
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom w sekretariacie szkoty.

a) Udostepnienie dokumentacji odbywa si¢ w siedzibie szkoly, w obecnosci nauczyciela
zaj¢¢ edukacyjnych lub wychowawcy klasy, lub dyrektora, w terminie uzgodnionym
Z uczniem i jego rodzicami.

§ 65.

1. Egzamin poprawkowy
1) Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna oceng klasyfikacyjna z:

a) jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, albo
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b) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢¢ z jezyka mniejszosci narodowej,
mniejszos$ci etnicznej lub jezyka regionalnego - moze przystagpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

2) Egzamin poprawkowy, na ogoélnych zasadach dotyczacych oceniania wewnatrzszkolnego,
przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu poprawkowego
wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych i1 podaje do wiadomosci ucznidéw 1 ich rodzicow. Najpdzniej w ostatnim
dniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych uczen otrzymuje zakres wymagan
1 zagadnienia, ktore bedzie obejmowat egzamin poprawkowy.

3) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pézniej jednak niz do konca wrzesnia.

4) Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, a w przypadku
plastyki, muzyki, techniki, informatyki 1 wychowania fizycznego egzamin ma przede
wszystkim form¢ zadan praktycznych.

5) Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w ktorej sktad wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly -jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne.

6) Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 5.b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne.

7) Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
a) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
b) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
¢) termin egzaminu poprawkowego;
d) imi¢ i nazwisko ucznia;
e) zadania egzaminacyjne;
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8) Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o ustnych
odpowiedziach wucznia 1 zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9) Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna
z zastrzezeniem trybu odwolawczego, o ktorym mowa w niniejszym statucie.
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10) Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

11) Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
albo zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszos$ci etnicznej lub jezyka regionalnego,
pod warunkiem Ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 66.

1. Tryb odwolawczy

1) Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.

2) Zastrzezenia, o ktorych mowa w pkt 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno - wychowawczych, z zastrzezeniem pkt 3.

3) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku
egzaminu poprawkowego, termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od
dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

4) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotluje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania -ustala roczng oceng

klasyfikacyjng zachowania.

5) Ustalona przez komisj¢, o ktorej] mowa w pkt 4, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

6) Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem pkt 7.
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7) W przypadku wniesienia zastrzezen wobec rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, ocena ustalona przez
komisje, o ktérej mowa w pkt 4, jest ostateczna.

8) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktoérym
mowa w pkt 4.a, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami.

9) Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, o ktorym mowa w pkt 4.a, przeprowadza
si¢ w formie pisemnej i ustnej, a w przypadku plastyki, muzyki, techniki, informatyki 1
wychowania fizycznego sprawdzian ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10) Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w pkt 1. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem jego rodzicami.

11) W sktad komisji, o ktorej mowa w pkt 4.a, wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne;
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

12) Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt 11.b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosb¢ Ilub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne.

13) W sktad komisji, o ktorej mowa w pkt 4.b, wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy komisji;

b) wychowawca oddziatu;

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

g) przedstawiciel rady rodzicow.

14) Komisja, o ktorej mowa w pkt 4.b, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w pkt 1. Ocena jest
ustalana w drodze gltosowania zwykla wigkszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
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15) Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w
szczegblnosci:

a) nazwg¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

¢) termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiejg¢tnosci;

d) imi¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania sprawdzajace;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

16) Do protokotu, o ktorym mowa w pkt 15, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i1 zwigzla informacje
o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

17) Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w pkt 4.b, sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy w
szczegblnosci:

a) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w skiad komisji;
b) termin posiedzenia komisji;
¢) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
d) wynik tajnego glosowania;
18) Ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

19) Protokoty, o ktérych mowa w pkt 151 17, stanowig zalagczniki do arkusza ocen ucznia.

§ 67.

. Uczen konczy szkote podstawowa jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja
si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej iroczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych  zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych w szkole
danego typu.

. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.
. Uczen, ktory:

1) w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia
rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z
wyrdznieniem,
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2) w wyniku w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania konczy szkote z wyrdznieniem,

4. Uczniowi, ktory uczeszezat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej] mowa w ust. 5, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

5. W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 5, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczba
catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

6. Uczen realizujacy obowigzek szkolny poza szkota, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

8. Laureaci lub finaliSci ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

9. Konkursy 1 olimpiady okre$la minister wiasciwy ds. o$wiaty 1 wychowania w drodze
rozporzadzenia.

10. W klasie VIII szkoty podstawowej jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty na podstawie
wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty
podstawowe;.

1) Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach w formie pisemne;j
a) pierwszego dnia — z jezyka polskiego;
b) drugiego dnia — z matematyki,

¢) trzeciego dnia — z jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczy si¢ w szkole
w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych i od 2022r. z przedmiotu do wyboru
sposrdd przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.,

2) Egzamin 6smoklasisty trwa:
a) z jezyka polskiego — 120 minut;
b) z matematyki — 100 minut;

¢) z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych — po 90 minut.

d) od 2022r. z przedmiotu do wyboru, sposrdéd przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka,
geografia lub historia — po 90 minut.
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3) Szczegotowe zasady dotyczace przeprowadzania i organizacji egzaminu regulujg aktualne
rozporzadzenia.

11.

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w ostatniej klasie uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, a ponadto w klasie VIII przystapit do egzaminu

osmoklasisty przeprowadzonego przez Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjng w terminie
ustalonym przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;.
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ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 68.
. Zespot uzywa pieczeci urzedowych o tresci: Szkota Podstawowa im. Leonida Teligi w Lini,
Przedszkole Samorzadowe Nr 1 w Lini, zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Zasady prowadzenia przez Zespot gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne
przepisy.
Szkota posiada sztandar, hymn, patrona, herb.

Ceremonial szkolny jest odrebnym dokumentem.

§ 69.
. Postanowienie niniejszego statutu dotycza wszystkich dzieci, ucznidw, rodzicow
1 pracownikow Zespotu.

Statut Zespotu dostgpny jest w sekretariacie, bibliotece szkolnej, pokoju nauczycielskim oraz

u wychowawcow klas.

. Dyrektor raz w roku powotuje zespot ds. statutu, ktdry zobowigzany jest $ledzi¢ przepisy
prawa idokonywaé nowelizacji statutu oraz wszystkich innych regulamindéw i procedur
majacych zastosowanie w Zespole.

. Zmiany do statutu szkoty wprowadza si¢ uchwalg rady pedagogicznej po zasiggnigciu opinii
organdéw Zespotu.

. Z niniejszym statutem wychowawcy klas/oddzialéw przedszkolnych zapoznaja rodzicOw na
pierwszych zebraniach w danym roku szkolnym. Ze wszystkimi zaistniatymi w pdzniejszym
okresie zmianami niniejszego statutu zapoznaje rodzicow wychowawca klasy/oddziatu
przedszkolnego na najblizszym zebraniu po dokonaniu zmian.

. Wszystkie inne zasady funkcjonowania Zespotu nieujete w statucie s3 uregulowane
odrebnymi przepisami.

. Z dniem wejscia w Zycie niniejszego statutu traci moc ,,Statut Szkoly Podstawowej im.
Leonida Teligi w Lini” uchwalony 1 listopada 2017 roku.

. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2020 roku.

. Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje 1 opublikuje tekst jednolity statutu.
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