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., Najpierw postaraj si¢ by¢ wartosciowym czlowiekiem, sukces nadejdzie sam”

Albert Einstein

PODSTAWA PRAWNA

1. Prawna podstawa opracowania szkolnego Programu Wychowawczo-
profilaktycznego:

1.
2.

© N o

15.

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach

1 placowkach

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lipca 2011r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych

1 niepublicznych szkotach i1 placowkach.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

Konwencje o prawach osob niepetnosprawnych, sporzadzong w Nowym Jorku
dnia 13 grudnia 2006 r.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego.

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r o systemie o§wiaty z pdZniejszymi zmianami.
Konwencj¢ o prawach dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.

. Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka.
11.
12.
13.
14.

Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59)
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatlcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow
z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogolnego dla
szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoty
policealnej (Dz. U. z 2017r. poz. 356).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015r.
w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty




dziatalnos$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu
przeciwdziatania narkomanii

16. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdlowe] organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz.U.
z 2017 r. poz. 649) - § 4.

17. Statut szkoty

18. Programy narodowe i krajowe w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia

AUTORZY

Marcin Mielewczyk, Hanna Kozyczkowska, Joanna Korzistka, Dorota Bialk, Alicja Nowak,
Krzysztof Andrzej Plater-Zalewski, Elzbieta Grzenkowitz

OSOBY ZAANGAZOWANE

e Uczniowie klas 0 - VII SP

e Uczniowie klas 11 - 111 GIM.

e Nauczyciele Szkoty Podstawowej im. Leonida Teligi w Lini
e Pracownicy Szkoty Podstawowej im. Leonida Teligi w Lini

e Rodzice

CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU

Dziatalno$¢ wychowawcza szkoty nalezy do podstawowych celow polityki edukacyjnej
panstwa. Wychowanie mtodego pokolenia jest zadaniem rodziny i szkoty, ktora w swojej
dzialalnos$ci musi uwzglednia¢ wole rodzicoéw, ale takze 1 panstwa, do ktérego obowigzkow
nalezy stwarzanie wtasciwych warunkéw wychowania.

Wychowanie

»Wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzalosci fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spolecznej, ktore powinno by¢ wzmacniane i uzupekniane przez
dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy” (art. 1 pkt 3 Ustawy Prawo o$wiatowe).

Profilaktyka

Wsrod roéznych definicji profilaktyki szczegdlnie uzyteczna w odniesieniu do potrzeb
szkoty jest koncepcja Zbigniewa B. Gasia przyjmujaca, ze profilaktyka to kompleksowa
interwencja kompensujgca niedostatki wychowania, ktora obejmuje rownolegle trzy obszary
dziatania:

v/ wspomaganie wychowanka w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajacymi jego
prawidlowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu (czyli budowanie odpornosci
1 konstruktywnej zaradnosci);
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ograniczanie 1 likwidowanie czynnikow ryzyka, ktore zaburzaja prawidtowy rozwoj
I dezorganizujg zdrowy styl zycia;

inicjowanie 1 wzmacnianie czynnikéw chronigcych, ktére sprzyjaja prawidtowemu
rozwojowi oraz umozliwiajg prowadzenie zdrowego stylu zycia.

Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny jest zintegrowany ze Statutem

Szkolnym. Program powstal na bazie diagnozy $rodowiska szkolnego. Diagnoza zostata
dokonana w formie ankiety kierowanej do ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli, rozmoéw
diagnozujacych zapotrzebowanie na tematyke i dziatania wychowawcze i profilaktyczne
na dany rok szkolny oraz dokumentacji pedagoga, psychologa szkolnego i zespolu
wychowawczego.

Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny skierowany jest do wszystkich

cztonkoéw spotecznosci szkolnej: uczniow, rodzicow, nauczycieli, pracownikéw administracji
1 obstugi oraz uwzglednia wspodlprace z organizacjami i instytucjami w srodowisku lokalnym

oraz

ich oczekiwania. Zadaniem programu jest przede wszystkim wspomaganie pracy

wychowawczej i profilaktycznej z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia w jego
rozwoju ukierunkowanym na osiggnigcie petnej dojrzatosci.

ZALOZENIA

Ogolne zalozenia dotyczace oddzialywan wychowawczo-profilaktycznych w szkole
i placowce

Rozwijanie potencjatu dzieci i mtodziezy ze szczegdlnym uwzglednieniem ich
pozytywnych i mocnych stron; wzmacnianie umiejetnosci radzenia sobie z wyzwaniami
codziennego zycia.

Ksztaltowanie jednostek kreatywnych i1 zdolnych do sterowania wtasnym ksztatceniem
zardwno w rzeczywistosci szkolnej jak i poza nig.

Rozwoj samodzielnosci, tworczego myslenia i dzialania, umieje¢tnosci wspotdziatania
w zespole, a takze motywacji do poszukiwania nowych rozwigzan.

Rozwijanie zdolno$ci umozliwiajacych rozumienie otaczajacego $wiata na drodze
autorefleksji, poczucia celowo$ci wlasnych zachowan oraz rozwijanie umiej¢tnosci
komunikacyjnych.

Ksztattowanie kompetencji spotecznych i obywatelskich poprzez propagowanie idei
wolontariatu oraz rozwijanie u dzieci i mtodziezy wrazliwosci na los potrzebujacych,
branie odpowiedzialnos$ci za zycie swoje I innych.

Powyzsze zatozenia sg ukierunkowane na osiggni¢cie petnej dojrzatosci w sferze:

>

>

fizycznej - zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiej¢tnosci pozwalajacych
na prowadzenie zdrowego stylu Zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych;

psychicznej - zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, ksztattowanie srodowiska
sprzyjajacego rozwojowi, osiggni¢cie wlasciwego stosunku do §wiata, poczucia sity,
checi do Zycia 1 witalno$ci;

spotecznej - ksztaltowanie postawy otwarto$ci w zyciu, opartej na umiejetnosci
samodzielnej analizy wzoréw, norm i wypetnianiu rol spotecznych; umitowanie malej
1 duzej ojczyzny;



» duchowej - ksztaltowanie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, zgodnego
z oczekiwaniami rodziny i szkoty w tym docenienie poczucia sensu istnienia.

DIAGNOZA SRODOWISKA SZKOLNEGO

W czerwcu oraz wrzesniu 2017 r. przeprowadzono badania diagnostyczne wsrod

ucznidw rodzicdw i nauczycieli dotyczace potrzeb ucznidw oraz systemu wartosci.

MODEL ABSOLWENTA
DOJRZALOSC DOJRZALOSC DOJRZALOSC DOJRZALOSC
FIZYCZNA PSYCHICZNA SPOLECZNA DUCHOWA

e Dba 0 zdrowie i
swoj rozwoj
fizyczny.

e Rozwija sprawno$¢
fizyczna.

o Zdrowo si¢
odzywia.

o Umie aktywnie i
bezpiecznie
spedzac czas
wolny na §wiezym
powietrzu.

o Jest Swiadomy
zagrozen —
narkotyki, alkohol,
palenie
papierosow,
famanie zasad
BHP.

e Jest odpowiedzialny
za siebie i innych.

o Potrafi radzi¢ sobie
w trudnych sytuacjach.

e Umie podejmowaé
wazne zyciowe
decyzje.

e Potrafi wyrazi¢ wlasne
zdanie.

e Dba o swdj rozwdj
intelektualny :

- potrafi skutecznie si¢
uczy¢ i wykorzystywac
zdobyta wiedze w
praktyce,

- potrafi logicznie,
tworczo i samodzielnie
myslec,

- rozwija swoje zdolnosci
i zainteresowania
w szkole i poza nig.

e Potrafi by¢ asertywny
i empatyczny.

o Jest prawdoméwny,
szczery.

e Ma zdolnos$¢ budowania
wigzi migdzyludzkich.

e Swoja postawg wyraza
szacunek wobec
dorostych i rowiesnikow.

e Cechuje go odwaga
cywilna (umie przyznaé
si¢ do nieuczciwego
zachowania i jest gotowy
ponies¢ konsekwencje
takiego postgpowania).

o Jest Swiadomy swoich
praw i obowiazkow.

e Okazuje szacunek
symbolom narodowym
i religijnym.

o Interesuj¢ si¢ historia,
tradycja 1 kulturg
ojczysta.

¢ Jest tolerancyjny wobec
innych i szanuje ich
poglady.

¢ Potrafi pracowa¢ w
zespole.

e Zachowuje si¢
kulturalnie, uzywa form
grzeczno$ciowych,
nie stosuje
wulgaryzmow.

e Dba o wilasny,
estetyczny wyglad oraz
fad i porzadek wokot
siebie.

e Dba o rozwoj kulturalny:

e - rozwija swoje talenty
muzyczne, malarskie,
sportowe;

e - zna dorobek kulturalny
narodu oraz aktywnie
uczestniczy w tego typu
wydarzeniach.

o Potrafi odr6zni¢ dobro
od zla.

o Jest wrazliwy na
krzywde drugiego
czlowieka,

o Potrafi doceni¢ sztuke
i pigkno otaczajacego
Swiata.

e 7Zna i szanuje wartos$¢
rodziny oraz
pielggnowanych w niej
postaw, takich jak:
odpowiedzialnos¢,
mito$¢, po§wiecenie,
zrozumienie, szacunek

1 umiejetnosé
przebaczania.

e Postgpuje zgodnie
z warto$ciami
moralnymi.




CEL GLOWNY

Wprowadzenie ucznia w $wiat wartosci i wychowanie zgodnie z okreslonym wzorem

absolwenta szkoty.

CELE SZCZEGOLOWE

Obszar Cele szczegolowe
Zdrowie - edukacja - wspieranie ucznidéw w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu
zdrowotna drogi dalszej edukacji,

- dbanie o wszechstronny rozwoj ucznia,

- kreowanie zdrowego $rodowiska szkoty,

- promowanie zdrowego stylu zycia- tworzenie warunkow wspOlpracy
nauczycieli, rodzicéw i uczniow w zakresie profilaktyki

- ksztaltowanie postaw proekologicznych.

Relacje - ksztaltowanie
postaw spolecznych

- formowanie u ucznidow poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku

dla godnosci innych 0sob,

- rozwijanie kompetencji takich jak kreatywno$¢, innowacyjnosé

i przedsigbiorczosc,

- budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi
ucznia,

- ksztattowanie poczucia przynalezno$ci do rodziny, grupy rowiesniczej

1 wspolnoty narodowe;.

- ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi,

- ksztaltowanie postawy prospolecznej, otwartej na potrzeby innych ludzi,
Ksztaltowanie postawy obywatelskiej,

- ksztattowanie aktywnos$ci w zycie spotecznym oraz odpowiedzialnosci
za zbiorowos¢,

- ksztaltowanie pozytywnych postaw wspotzawodnictwa i wspotdziatania
w grupie

- tworzenie w szkole zyczliwej, serdecznej i rodzinnej atmosfery,

- integrowanie zespotow klasowych poprzez samorzadnos¢,

- wlaczenie calej spotecznos$ci szkolnej do wspotdecydowania o sprawach
szkoty,

- wspieranie aktywnosci i inicjatyw mlodziezy.

Kultura - wartos$ci, normy,
wzory zachowan

- wprowadzanie ucznidéw w §wiat wartosci,

- wskazywanie wzoréw postepowania,

- promowanie prawdomoéwnosci i odwagi przeciwstawiania si¢ ktamstwu,

- wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej,

- ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiej¢tnosci,

- rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej oraz motywowanie uczniow do nauki,
- zachecanie do zorganizowanego i §wiadomego samoksztatcenia,

- ksztaltowanie postaw moralnych i patriotycznych w oparciu o normy etyczne
1 przyjety system wartosci,

- ksztatltowanie umiej¢tnosci uczestnictwa w kulturze,

- ukierunkowanie ucznia ku warto§ciom.

Bezpieczenstwo —
profilaktyka zachowan
ryzykownych

- kreowanie bezpiecznego i przyjaznego srodowiska szkoly,

- eliminowanie czynnikow ryzyka i przeciwdzialanie im,

- przedstawienie okreslonego zasobu wiadomosci z zakresu bezpieczenstwa,

- ksztaltowanie racjonalnego zachowania w obliczu zagrozenia siebie i innych
0sob,

- kreowanie aktywnych postaw wobec potencjalnych zagrozen zycia, zdrowia

- wspieranie uczniow w prawidlowym rozwoju i zdrowym stylu zycia celem
ograniczenia zachowan ryzykownych,

- utrwalanie postaw i zachowan warunkujacych prawidtowy rozwoj,

- odpowiednie korzystanie z mediow spotecznych
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- zapobieganie problemom i zachowaniom problemowym dzieci i mtodziezy,
- ksztalcenie umiejetnosci przeciwstawiania si¢ wptywom kolegow

ze srodowisk zdemoralizowanych,

- zadbanie o poprawe sytuacji materialnej uczniow z rodzin patologicznych,
niewydolnych wychowawczo i zaniedbanych.

TRESCI DOTYCZACE OBSZAROW WYCHOWANIA I PROFILAKTYKI
ZAWARTE W PODSTWACH PROGRAMOWYCH PRZEDMIOTOW
KSZTALCENIA OGOLNEGO

Zdrowie — edukacja zdrowotna

Szkota/przedmiot | Wymagania szczegolowe. Uczen:

Szkota podstawowa i1 oddziaty gimnazjalne

EDUKACJA
WCZENOSZKOLNA

vV WV V¥V VYV VYV

dba o higiene oraz estetyke wilasng i otoczenia;

ma $wiadomo$¢ znaczenia odpowiedniej diety dla utrzymania zdrowia
czlowieka;

postuguje si¢ numerami telefonéw alarmowych, formutuje komunikat
wezwanie o pomoc: Policji, Pogotowia Ratunkowego, Strazy Pozarnej;
postuguje si¢ danymi osobowymi w kontakcie ze stuzbami
mundurowymi i medycznymi, w Sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia;
reaguje stosownym zachowaniem w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa,
zdrowia jego lub innej osoby;

wymienia wartosci odzywcze produktow zywnosciowych, ma
$wiadomos¢ znaczenia odpowiedniej diety dla utrzymania zdrowia,
ogranicza spozywanie positkow o niskich warto§ciach odzywczych

i niezdrowych, zachowuje umiar w spozywaniu produktéw stodzonych,
zna konsekwencje zjadania ich w nadmiarze;

przygotowuje positki stuzace utrzymaniu zdrowia;

ubiera si¢ odpowiednio do stanu pogody, poszukuje informacji na temat
pogody, wykorzystujac np. internet;

ma $wiadomo$¢, iz nieodpowiedzialne korzystanie z technologii ma
wplyw na utrate zdrowia cztowieka.

INFORMATYKA

w sposob odpowiedzialny postuguje si¢ technologia dostosowanag
do jego predyspozycji psychofizycznych i zdrowotnych.

BIOLOGIA

\ 74

analizuje zwigzek pomiedzy wlasnym postgpowaniem a zachowaniem
zdrowia oraz rozpoznaje sytuacje wymagajace konsultacji lekarskiej;
uzasadnia konieczno$¢ ochrony przyrody;

opisuje i prezentuje postawe i zachowania cztowieka odpowiedzialnie
korzystajacego z dobr przyrody.

WYCHOWANIE
FIZYCZNE

VVVYVVVY

Y

opisuje, jakie znaczenie ma aktywnos$¢ fizyczna dla zdrowia;

opisuje piramide¢ zywienia i aktywnosci fizycznej;

opisuje zasady zdrowego odzywiania;

przestrzega zasad higieny osobistej i czystosci odziezy;

przyjmuje prawidtowa postawg ciata w roznych sytuacjach;

omawia sposoby postepowania w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia;
wymienia czynniki, ktére wptywaja pozytywnie i negatywnie

na zdrowie i samopoczucie oraz wskazuje te, na ktore moze mie¢
wplyw;

omawia sposoby redukowania nadmiernego stresu i radzenia sobie z nim
w sposob konstruktywny;

wymienia przyczyny i skutki otylosci oraz nieuzasadnionego
odchudzania si¢ i uzywania sterydéw w celu zwigkszenia masy mig$ni;
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wyjasnia wymogi higieny wynikajace ze zmian zachodzacych
w organizmie w okresie dojrzewania.

WOS

YV WV VYV

rozpoznaje przypadki wymagajace postaw asertywnych;

podaje przyktady trudnych spotecznie sytuacji, w ktorych nalezy
zachowa¢ sig asertywnie;

uzasadnia, ze mozna zachowa¢ dystans wobec nieaprobowanych przez
siebie zachowan innych ludzi lub przeciwstawié si¢ im;

przedstawia rézne formy zachowan asertywnych.

PRZYRODA

Y

ksztaltowanie umiejetnosci wasciwego reagowania na
niebezpieczenstwa zagrazajace zyciu i zdrowiu;

doskonalenie umiejetno$ci dbatosci o wlasne ciato, jak i najblizsze
otoczenie;

poznawanie siebie, swoich zdolnosci i rozwijanie zainteresowan
sprzyjajacych motywacji do uczenia sig.

EDUKACJA DLA
BEZPIECZENSTWA

wyjasnia zaleznoéci migdzy zdrowiem fizycznym, psychicznym,
emocjonalnym a spotecznym;

wyjasnia wptyw stresu na zdrowie;

wymienia zachowania, ktore sprzyjaja zdrowiu (prozdrowotne),
zagrazaja zdrowiu oraz wskazuje te, ktore szczeg6lnie czesto wystepuja
wsrod nastolatkow;

odroznia czynniki srodowiskowe i spoteczne (korzystne i szkodliwe),
na ktdre cztowiek moze mie¢ wplyw od takich, na ktére nie moze mie¢
wplywu;

omawia krotkoterminowe i dtugoterminowe konsekwencje zachowan
sprzyjajacych (prozdrowotnych) i zagrazajacych zdrowiu;

dobiera i demonstruje umiejetnosci komunikacji interpersonalnej istotne
dla zdrowia i bezpieczenstwa (odmowa, zachowania asertywne, negocjo-
wanie);

wymienia rzetelne zrodta informacji o zdrowiu, chorobach,
$wiadczeniach i ustugach zdrowotnych;

ocenia wlasne zachowania zwigzane ze zdrowiem, ustala indywidualny
plan dziatania na rzecz wtasnego zdrowia;

ustala, co sam moze zrobi¢, aby tworzy¢ warunki srodowiskowe

i spoteczne, ktore sg korzystne dla zdrowia (ochrona §rodowiska
przyrodniczego, wsparcie spoteczne, komunikacja interpersonalna,
wspoOlpraca osob, instytucji i organizacji na rzecz zdrowia itp.)

TECHNIKA

przyjmuje postawy odpowiedzialno$ci za wspolczesny i przyszly stan
srodowiska;

ksztattuje umiejetno$ci segregowania i wtornego wykorzystania
odpaddow znajdujacych si¢ w najblizszym otoczeniu.

WYCHOWANIE DO
ZYCIA W
RODZINIE

radzi sobie w sytuacji konfliktu, presji grupy, stresu.

Relacje- ksztaltowanie postaw spolecznych

Szkota/przedmiot \ Wymagania szczegolowe. Uczen:
Szkola podstawowa i oddzialy gimnazjum
EDUKACJA » identyfikuje si¢ z grupg spoteczna, do ktorej nalezy: rodzina, klasa
WCZESNOSZKOLNA w szkole, druzyna sportowa, spotecznos$¢ lokalna, narod;
respektuje normy i reguty postgpowania w tych grupach;
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przyjmuje konsekwencje swojego uczestnictwa w grupie i wlasnego
W niej postepowania w odniesieniu do przyjetych norm i zasad;
wspolpracuje z uczniami, wymienia si¢ z nimi pomystami

i do$wiadczeniami, wykorzystujac technologie;

dostrzega, ze kazdy powinien bra¢ odpowiedzialno$¢ za swoje wybory;
dostrzega, ze lepiej poznaje siebie, bardziej si¢ rozwija i czerpie
szczescie w relacji z innymi osobami niz w samotnosci;

odkrywa, ze wspottworzy rozne wspolnoty osob, np. rodzing, klase,
panstwo;

ma $wiadomos¢, ze kazdej osobie ludzkiej, takze jemu, nalezy si¢
szacunek, ze szacunkiem nalezy obdarza¢ takze wspolnoty osob
rodzing, klas¢, nardd (ojczyzng), w tym wspolnote religijng — a takze
symbole tych wspolnot;

szanuje godno$¢ kazdej osoby ludzkiej oraz swoja, wyraza swoim
komunikatem werbalnym i niewerbalnym;

uwzglednia coraz cz¢éciej godnosé i dobro innych 0sob, podejmujac
decyzje o dziataniu,

wyraza szacunek wobec 0sob, wspolnot 0sob oraz ich symboli w sytu-
acjach codziennych i uroczystych, przejawiajac whasciwe zachowanie;
wchodzi w relacje z innymi osobami (rowiesnikami, nauczycielami),
Szanujac to, co jest wartoscia dla nich, i nazywajac to, co jest wartoscia
dla niego;

nasladuje i przyjmuje jako wtasne zachowania dobre na podstawie
doswiadczen ze $wiata realnego oraz przyktadow ptynacych z tekstow
literackich, filmow i innych zrédet;

przestrzega zasad obowiazujacych we wspdlnocie osob, ktorej jest
cztonkiem.

INFORMATYKA

uczestniczy w zespotowym rozwigzaniu problemu, postugujac si¢
technologig takg jak: poczta elektroniczna, forum, wirtualne srodowisko
ksztatcenia, dedykowany portal edukacyjny;

identyfikuje i docenia korzysci ptynace ze wspotpracy nad wspolnym
rozwigzywaniem problemows;

bierze udziat w r6znych formach wspoétpracy, jak: programowanie W pa-
rach lub w zespole, realizacja projektow, uczestnictwo

W zorganizowanej grupie uczacych si¢; projektuje, tworzy i prezentuje
efekty wspolnej pracy.

WYCHOWANIE
FIZYCZNE

uczestniczy w sportowych rozgrywkach klasowych w roli zawodnika,
stosujac zasady ,,czystej gry”: szacunku dla rywala, respektowania
przepisow gry, podporzadkowania sie decyzjom s¢dziego; potrafi
wlasciwie zachowacé si¢ w sytuacji zwycigstwa i porazki, podzigkowaé
za wspolna gre;

pehni role organizatora, s¢dziego i kibica w ramach szkolnych zawodow
sportowych;

wyjasnia zasady kulturalnego kibicowania;

wyjasnia, jak nalezy zachowac¢ si¢ w sytuacjach zwigzanych

z aktywno$cia taneczna;

omawia znaczenie dobrych relacji z innymi ludzmi, w tym z rodzicami
oraz rowiesnikami tej samej i odmiennej plci;

identyfikuje swoje mocne strony, budujac poczucie wiasnej wartosci,
planuje sposoby rozwoju oraz ma $wiadomos¢ stabych stron,

nad ktérymi nalezy pracowac;

wykazuje kreatywno$¢ w poszukiwaniu rozwigzan sytuacji
problemowych;

wykazuje umiejetno$¢ adekwatnej samooceny swoich mozliwos$ci
psychofizycznych;

wspotpracuje w grupie szanujac poglady 1 wysitki innych ludzi,
wykazujac asertywnos$¢ i empatig;

motywuje innych do udzialu w aktywnosci fizycznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem osob o nizszej sprawnosci fizycznej i specjalnych
potrzebach edukacyjnych (np. osoby niepetnosprawne, osoby starsze).
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wspotpracuje z innymi — dzieli si¢ zadaniami 1 wywigzuje si¢ z nich;
wykazuje konieczno$¢ wspotdziatania w zyciu spotecznym i wyjasnia
istote samorzadnosci;

uzasadnia, ze czlowiek jest istotg spoteczng; rozumie znaczenie potrzeb
spotecznych czlowieka (kontaktu, przynaleznosci, uznania);
przedstawia zasady komunikowania si¢; wyjasnia zasady skutecznej
autoprezentacji — ksztaltowania swojego wizerunku;

wymienia cechy grup spotecznych; charakteryzuje grupe kolezenska

i grup¢ nastawiong na realizacj¢ okre$lonego zadania; uzasadnia,

ze efektywna wspolpraca przynosi rozne korzysci; przedstawia rozne
formy wspolpracy w grupie;

rozpoznaje sytuacje wymagajace podjecia decyzji indywidualne;j

i grupowej; wyjasnia i stosuje podstawowe sposoby podejmowania
wspoélnych decyzji;
rozpoznaje sytuacje wymagajace podjecia decyzji indywidualnej

i grupowej; wyjasnia i stosuje podstawowe sposoby podejmowania
wspoélnych decyzji;
przedstawia cele i przyktady dziatania organizacji spotecznych
skupiajacych mtodych ludzi w Polsce; wyjasnia ide¢ wolontariatu

i przedstawia formy dziatalnosci wolontariuszy.

PRZYRODA

zachecanie do dzialania na rzecz srodowiska lokalnego;
doskonalenie umiej¢tnosci w zakresie komunikowania si¢, wspotpracy
i dziatania oraz pelnienia roli lidera w zespole.

BIOLOGIA

prezentuje postawe szacunku wobec siebie 1 wszystkich istot zywych.

WYCHOWANIE DO
ZYCIA W RODZINIE

zna i stosuje zasady savoir-vivre'u w réznych sytuacjach spotecznych;
rozumie zasady komunikacji werbalnej i niewerbalnej i jej znaczenie
w relacjach interpersonalnych; przyjmuje odpowiedzialno$¢ za
manifestowane reakcje, wypowiadane i pisane stowa;

ksztattuje i wyraza postawy asertywne, gdy nie moze lub nie powinien
czego$ wykonad, stara si¢ odmawiac tak, by nie rani¢ drugiego;

bierze udziat w zyciu spotecznym przez: wolontariat, stowarzyszenia,
grupy nieformalne i aktywnos¢ indywidualng; ujawnia wrazliwos¢ na
0soby potrzebujace pomocy i zna konkretne sposoby jej udzielania.

Kultura - wartosci, normy i wzory zachowan

Szkota/ przedmiot

\ Wymagania szczegélowe. Uczen:

Szkola podstawowa i oddzialy gimnazjalne

Klasa I-111

>

ocenia swoje postepowanie i innych 0sob, odnoszac si¢ do poznanych
wartosci, takich jak: godnos$¢, honor, sprawiedliwos¢, obowigzkowose,
odpowiedzialno$¢, przyjazn, zyczliwos¢, umiar, powsciggliwos$¢, pomoc,
zado$éuczynienie, przepraszanie, uznanie, uczciwos¢, wdzigcznos¢ oraz
inne respektowane przez srodowisko szkolne;

szanuje zwyczaje 1 tradycje réznych grup spotecznych i narodow,
przedstawia i porownuje zwyczaje ludzi, np. dotyczace $wigt w rdéznych
regionach Polski, a takze w réznych krajach;

okresla, co jest dobre, a co jest zte, w otaczajacym go $wiecie

i w §wiecie poznawanych tekstow oraz podaje uzasadnienie swojego
zdania;

odrdznia szczescie od doraznie odczuwanej przyjemnosci i poznaje,

ze dobro jest zrodtem szczgscia wlasnego oraz innych osob;

odkrywa, ze wspolnota 0sob, ktorej jest cztonkiem, ustanawia swoje
zasady (normy) i oczekuje ich respektowania.

JEZYK POLSKI

ksztattuje umiejetnos¢ uczestniczenia w kulturze polskiej i europejskie;j,
szczegblnie w jej wymiarze symbolicznym i aksjologicznym;

rozwija zdolno$ci dostrzegania warto$ci: prawdy, dobra, pigkna,
szacunku dla czlowieka i kierowania si¢ tymi warto§ciami;




ksztalci postawy szacunku dla przesztosci i tradycji literackiej jako
podstawy tozsamosci narodowej;

rozwija zainteresowania kulturg w $rodowisku lokalnym i potrzeby
uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych;

rozwija szacunek dla wiedzy, wyrabia pasj¢ poznawania §wiata i zacheca
do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci;

rozwija umiejetno$¢ samodzielnego docierania do informaciji,
dokonywania ich selekcji, syntezy oraz wartosciowania;

rozwija umiejetnosé rzetelnego korzystania ze zrodet wiedzy, w tym
stosowania cudzystowu, przypisow i odsylaczy, oraz szacunku

dla cudzej wtasnosci intelektualnej;

ksztalci nawyki systematycznego uczenia si¢ oraz porzadkowania
zdobytej wiedzy i jej poglebiania;

jest zachecany do rozwijania swoich uzdolnien przez udziat w réznych
formach poszerzania wiedzy, na przyktad w konkursach, olimpiadach
przedmiotowych i wykladach, oraz rozwijania umiej¢tnosci
samodzielnej prezentacji wynikow swojej pracy.

HISTORIA

poznaje histori¢ i tradycje swojej okolicy i ludzi dla niej szczegolnie
zashuzonych; zna lokalne zabytki i opisuje ich dzieje.

MUZYKA

poznaje i popularyzuje przyktady muzycznej tworczosci ludowej,
obrzedy, zwyczaje, tradycje swojego regionu;

zna repertuar kulturalnego cztowieka, orientujac si¢ w sztandarowych
utworach z dziejow historii muzyki i wspolczesnej kultury muzycznej
oraz warto$ciowej muzyki popularne;j;

zna i wymienia instytucje upowszechniajace kulture muzyczna we
wlasnym regionie, kraju i na §wiecie oraz ich dziatalno$¢, a takze $ledzi
wydarzenia artystyczne;

uczestniczy w tworzeniu artystycznych projektow edukacyjnych

0 charakterze interdyscyplinarnym (réwniez z wykorzystaniem
technologii informacyjnej);

angazuje si¢ w kreowanie kultury artystycznej swojej szkoty

i najblizszego srodowiska;

uczestniczy realnie lub wirtualnie w réznorodnych wydarzeniach
muzycznych;

stosuje zasady wynikajace ze §wiadomego korzystania i uczestniczenia
w dorobku kultury muzycznej: odpowiednie zachowanie podczas
koncertu, przedstawienia operowego itp., tolerancja dla preferencji
muzycznych innych 0s6b oraz szacunek dla tworcow i wykonawcow.

PLASTYKA

zna dziedzictwo kulturowe najblizszego otoczenia, wymienia zabytki
i dzieta architektury (historycznej i wspotczesne;j);
zapoznaje si¢ z tworczoscia artystow w obrebie ,,malej ojczyzny”.

WOQOS

uzasadnia, ze konflikt w grupie moze wynika¢ z réznych przyczyn
(sprzeczne interesy, inne cele); przedstawia sposoby rozwigzywania
konfliktéw oraz analizuje ich zalety i wady;

podaje cnoty obywatelskie (odpowiedzialno$¢, troska o dobro wspdlne,
aktywno$¢, przedsigbiorczosc¢, solidarnos¢, roztropnos$é, tolerancja,
odwaga cywilna); wykazuje, odwotujac si¢ do dziatan wybitnych
Polakow, znaczenie ich urzeczywistnienia dla pozytku publicznego;
wymienia mieszkajace w Polsce mniejszosci narodowe i etniczne, grupg
postugujacy si¢ jezykiem regionalnym oraz grupy migrantéw (w tym
uchodzcow) i lokalizuje miejsca ich zwartego zamieszkiwania;
przedstawia — za Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej — prawa
przystugujace etnicznym grupom mniejszosciowym,;
uzasadnia, ze mozna pogodzi¢ rdézne tozsamosci spoteczno - kulturowe
(regionalng, narodowa/etniczng, panstwowa/obywatelska, europejska);
rozpoznaje przejawy ksenofobii, w tym rasizmu, szowinizmu

i antysemityzmu, oraz uzasadnia potrzebg przeciwstawiania si¢ tym
zjawiskom;
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planuje dalsza edukacje, uwzgledniajac wlasne zainteresowania,
zdolnosci 1 umiejgtnosei oraz rady innych oséb i sytuacj¢ na rynku
pracy.

PRZYRODA

ksztaltuje postawy zwigzane z tozsamoscia kulturowa regionu.

GEOGRAFIA

Iaczy racjonalnos¢ naukowsa z refleksjg nad pigknem i harmonig Swiata
przyrody oraz dziedzictwem kulturowym ludzkosci;

przyjmuje postawy szacunku do srodowiska przyrodniczego

i kulturowego oraz rozumienie potrzeby racjonalnego w nim
gospodarowania;

rozwija w sobie poczucie tozsamos$ci oraz wykazywanie postawy patrio-
tycznej, wspdlnotowej i obywatelskiej;

ma poczucie dumy z pigkna ojczystej przyrody i dorobku narodu
(réznych obiektow dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego wlasnego
regionu i Polski, krajobrazéw Polski, waloréw przyrodniczych,
kulturowych, turystycznych oraz sukceséw polskich przedsigbiorstw

na arenie mi¢dzynarodowej);

ksztattuje pozytywne — emocjonalne i duchowe — wiezi z najblizszym
otoczeniem, krajem ojczystym, a takze z calg planeta Ziemia;

rozwija postawy wspotodpowiedzialnos$ci za stan srodowiska
geograficznego, ksztattowanie tadu przestrzennego oraz przysztego
rozwoju spoteczno- -kulturowego i gospodarczego ,,matej ojczyzny”,
wlasnego regionu i Polski;

przetamuje stereotypy i ksztattuje postawy szacunku, zrozumienia,
akceptacji i poszanowania innych kultur przy jednoczesnym zachowaniu
poczucia warto$ci dziedzictwa kulturowego wlasnego narodu i wlasnej
tozsamosci.

INFORMATYKA

opisuje kwestie etyczne zwigzane z wykorzystaniem komputeréw i sieci
komputerowych, takie jak: bezpieczenstwo, cyfrowa tozsamos¢, prywat-
nos¢, wiasno$¢ intelektualna, rowny dostep do informacji i dzielenie si¢

informacja;

postepuje etycznie w pracy z informacjami.

WYCHOWANIE DO
ZYCIA W RODZINIE

jest odpowiedzialny za wiasny rozwdj i samowychowanie;

Bezpieczenstwo - profilaktyka zachowan ryzyvkownych (problemowych)

Szkota/ przedmiot \ Wymagania szczegolowe. Uczen:

Szkola podstawowa i oddzialy gimnazjalne
EDUKACJA » wyjasnia, iz wszyscy ludzie posiadaja prawa i obowiazki, wymienia
WCZESNOSZKOLNA wlasne prawa i obowiazki, przestrzega ich i stosuje je w codziennym

zyciu;

» rozrdznia podstawowe znaki drogowe, stosuje przepisy
bezpieczenstwa w ruchu drogowym i miejscach publicznych;
przestrzega zasad zachowania si¢ $rodkach publicznego transportu
zbiorowego;

» stosuje si¢ do zasad bezpieczenstwa w szkole, odnajduje droge
ewakuacyjna, rozpoznaje znaki i symbole informujace o r6znych
rodzajach niebezpieczenstw oraz zachowuje si¢ zgodnie z informacja
w nich zawartg; stosuje zasady bezpiecznej zabawy w roznych
warunkach i porach roku;

» ma $wiadomos$¢ istnienia zagrozen ze Srodowiska naturalnego,
np. nagta zmiana pogody, huragan, ulewne deszcze, burza, susza oraz
ich nastepstwa: powodz, pozar, piorun; okresla odpowiednie sposoby
zachowania si¢ czlowieka w takich sytuacjach;
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stosuje zasady bezpieczenstwa podczas korzystania z urzadzen
cyfrowych, rozumie i respektuje ograniczenia zwigzane z czasem
pracy z takimi urzgdzeniami, oraz stosuje zasady netykiety;
rozrdznia pozadane i niepozgdane zachowania innych oséb (rowniez
uczniow) korzystajacych z technologii, zwlaszcza w sieci Internet.

INFORMATYKA
ED.WCZESOSZKOLNA

rozréznia pozytywne i negatywne zachowania innych osob (rowniez
uczniéw) korzystajacych z technologii, w tym zwlaszcza w sieci
Internet;

przestrzega ogoélnie przyjete zasady zwigzane z bezpieczenstwem

w Internecie.

WYCHOWANIE
FIZYCZNE

vV V V¥V

A\

omawia zasady bezpiecznego zachowania si¢ nad woda i w gorach
w roznych porach roku;

omawia konsekwencje zdrowotne stosowania uzywek w odniesieniu
do podejmowania aktywnosci fizycznej;

wymienia zasady bezpiecznego korzystania ze sprzetu sportowego;
wymienia najczestsze przyczyny oraz okoliczno$ci wypadkow

i urazéw w czasie zaj¢¢ ruchowych, omawia sposoby zapobiegania
im;

wskazuje zagrozenia zwigzane z uprawianiem niektorych dyscyplin
sportu.

WOQOS

rozpoznaje zachowania zwigzane z przemocg fizyczna i psychiczna,
w tym werbalna, wobec siebie i innych; wymienia osoby i instytucje,
ktére nalezy powiadomic¢ w takich sytuacjach;

przedstawia korzysci i zagrozenia wynikajace z korzystania

z zasobow Internetu; rozpoznaje przemoc w cyberprzestrzeni

1 wyjasnia, jak nalezy na nig reagowac;

wyjasnia, na jakich zasadach nieletni odpowiadaja za popetnienie
wykroczen i przestepstw;

przedstawia uprawnienia policjantow i funkcjonariuszy innych stuzb
porzadkowych oraz swoje prawa w kontakcie z tymi stuzbami.

INFORMATYKA

postuguje sie technologia zgodnie z przyjetymi zasadami i prawem;
przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

uznaje i respektuje prawo do prywatno$ci danych i informacji oraz
prawo do wilasnosci intelektualnej;

wymienia zagrozenia zwigzane z powszechnym dostgpem do
technologii oraz do informacji i opisuje metody wystrzegania si¢ ich;
stosuje profilaktyke antywirusowg i potrafi zabezpieczy¢ przed
zagrozeniem komputer wraz z zawartymi w nim informacjami;
ocenia krytycznie informacje i ich Zrodta, w szczego6lnosci w sieci,
pod wzgledem rzetelnosci i wiarygodnosci w odniesieniu do
rzeczywistych sytuacji, docenia znaczenie otwartych zasobow w sieci
i korzysta z nich.

TECHNIKA

przewiduje zagrozenia plynace z niewta$ciwego uzytkowania sprzgtu
technicznego;

analizuje sytuacje zagrazajace zdrowiu i zZyciu podczas pracy

z narz¢dziami i urzadzeniami (procedura postgpowania podczas
wypadku przy pracy; umiejetno$¢ udzielenia pierwszej pomocy
przedmedycznej w typowych sytuacjach zagrozenia).

EDUKACJA DLA
BEZPIECZENSTWA

wymienia przyktady nadzwyczajnych zagrozen (pochodzenia
naturalnego i wywotane przez czlowieka);

wymienia zasady ostrzegania ludno$ci o zagrozeniach; rozrdznia
poszczegblne sygnaty alarmowe i srodki alarmowe; omawia zasady
wlasciwego zachowania si¢ w razie uruchomienia sygnatow
alarmowych.

WYCHOWANIE DO
ZYCIA W RODZINIE

$wiadomie i odpowiedzialnie korzysta ze srodkdw spotecznego
przekazu, w tym z Internetu, dokonujac wyboru okreslonych tresci
i limitujac czas im poswigcany.
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TRESCI WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE DO REALIZACJI PODCZAS
GODZIN DO DYSPOZYCJI WYCHOWAWCY W KLASACH IV - VII

OBSZARY ZADANIA
Klasa IV Klasa V Klasa VI Klasa VII Klasa VIII
Zdrowie — Nabycie Zachecanie Ksztaltowanie | Ksztattowanie | Ksztaltowanie
edukacja podstawowej uczniow do umiejetnosci postawy postawy
zdrowotna wiedzy na pracy nad rozpoznawania | proaktywnej, uczniow
temat stresu. wlasng wilasnych cech | w ktorej uczen | nastawionej
motywacja oraz | osobowosci. przejmuje na rozwigzania —
|n3pir0wanie analizg inicjatywq, Charakteryzuja}ce
miodziezy czynnikow, Ksztaltowanie ale tez si¢ samos$wia-
do myslenia ktore ich konstruk- odpowiedzial- | domoscia,
o wiasnej demotywuja. tywnego nosci za swoje | wyobraznia,
motywacji obrazu whasnej | dziatania, kreatywnoscia.
do dziatania. Ksztaltowanie osoby, np. decyzje.
umiejetnosci swiadomosci Ksztaltowanie
Nabywanie podejmowaniai | mocnych Ksztattowanie | umiejetnosci
umiejetnosci realizacji i stabych stron. | umiejetnosci wyznhaczania
gromadzenia zachowan $wiadomego sobie celow
i prozdrowotnych | Rozwijanie wyznaczania krotko
porzadkowani wlasciwej po- | sobie i dtugoter-
a wiedzy stawy wobec konkretnych minowych.
0 sobie. Prezentowanie zdrowia i zycia | celow.
Sposobow jako Rozwijanie
Ksztaltowanie | pokonywania najwazniejszyc | Rozwijanie umiejetnosci
postaw wlasnych h wartosci. umiejetnosci ustalania
otwartych na stabosci oraz Doskonalenie hierarchizacji priorytetow,
poszukiwanie | akceptowania i wzmacnianie | zadan. uwzgledniajac
pomocy oraz ograniczeﬁ zdrowia kryteria
porady, kiedy | i fizycznego. Podnoszenie waznosci
zaczynajg sie niedoskonatosci. poczucia i pilnosci.
trudnosci wlasnej
i kiedy wybor wartosci Rozwijanie
jest wazny poprzez umiejetnosei
i trudny. okreslanie oceny wlasnych
osobistego mozliwosci.
Ksztattowanie potencjatu.
postaw Ksztaltowanie
prozdrowotny Ksztattowanie | $wiadomosci
ch poprzez $wiadomosci dotyczacej
promowanie wlasnego ciata | wykorzystania
aktywnego z uwzglednie- | ruchu w zyciu
i zdrowego niem zmian cztowieka jako
stylu zycia. fizycznych skutecznego
i psychicznych | sposobu dbania
w okresie 0 zdrowie
dojrzewania. psychiczne.
Relacje — Ksztaltowanie | Rozwijanie Ksztaltowanie | Ksztaltowanie | Rozwijanie
ksztaltowanie umieje¢tnoscei umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci
postaw wilasciwej rozumienia wspolpracy wchodzenia poszukiwania
spotecznych komunikacji, innych, ktora w dazeniu w interakcje takich
stanowigcej sprzyja do osiagnigcia z ludzmi rozwigzan, ktore
podstawe efektywnej celu. W sposob stwarzaja
wspotdziatania | wspotpracy. zapewniajacy korzysci dla
Uwrazliwianie obydwu stron.
na rozne
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Ksztaltowanie
umiejetnosci
asertywnego
wyrazania
wilasnych
potrzeb.

Rozwijanie
wrazliwosci
na potrzeby
i trudnosci
innych ludzi.

Ksztattowanie
postawy
szacunku

i zrozumienia
wobec innych
0s0b.

Rozwijanie
zdolnos$ci do
inicjowania
i podtrzy-
mywania
znaczacych
glebszych
relacji.

Budowanie
atmosfery
wzajemnego
szacunku w
spolecznosci
szkolnej.

Wyzwalanie
checi do
dziatania na
rzecz innych
0sob w celu
poprawy ich
sytuacji
(wolontariat).

Rozwijanie
poczucia przy-
naleznosci do
grupy (sa-
morzad
uczniowski,
klub, druzyna,
wspolnota).

Ksztattowanie
otwartos$ci na
do$wiadczenia
innych ludzi, ich
sposobow roz-
wigzywania
probleméw, na
nowa wiedze.

Rozwijanie
$wiadomosci
dotyczacej roli
0s6b zna-
czacych i
autorytetow.

obszary
ludzkich
problemow i
potrzeb
poprzez
krzewienie
potrzeby
udzielania
pomocy (wo-
lontariat).

Rozwijanie
umiejetnosci
komunikacyjny
ch: wyrazanie
wlasnych
opinii,
przekonan

i pogladow.

Rozwijanie
swiadomosci
roli i wartosci
rodziny

W Zyciu
czlowieka.

Rozwijanie
samorzad-
nosci.

zadowolenie
obydwu stron.

Ksztattowanie
umiejetnosci
szukania
inspiracji,
rozwijanie
wiasnej kre-
atywnosci.

Rozwijanie
odpowiedzial-
nosci za siebie
i innych
(wolontariat).

Rozwijanie
umiejetnosci
dostrzegania
pozytywnych
aspektow
dziatania
zespotowego
poprzez
docenienie
roznic zdan

i wiedzy,
doswiadczen,
specjalizaciji,
kompetencji.

Rozwijanie
potrzeby cia-
glego
doskonalenia
siebie jako
jednostki,
cztonka rodziny
i spoteczenstwa.
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Kultura -
warto$ci, normy
i wzory
zachowan

Zapoznanie

z rolg zainte-
resowan w
zyciu czto-
wieka.

Uwrazliwianie
na kwestie
moralne, np.
mowienia
prawdy,
sprawiedliweg
o traktowania.

Ksztaltowanie
pozytywnego
stosunku do
procesu
ksztalcenia.

Ksztaltowanie
potrzeby
uczestnictwa
w kulturze.

Rozwijanie
zainteresowan
1 pasji uczniow.

Budowanie
samo$wiado-
mosci
dotyczacej
praw, wartosci,
wplywow oraz
postaw.

Rozwijanie
umiejegtnosci
wyrazania
wlasnych
emocji.

Rozwijanie
umiejetnosci
wlasciwego
zachowania si¢
z
uwzglednieniem
sytuacji i
miejsca.

Rozwoj
zainteresowan,
poszerzenie
autonomii i
samodzielnos$ci

Rozwijanie
umiejetnosci
krytycznego
myslenia w
kontekscie
analizy
wplywow
rowiesnikow i
medidw na
zachowanie.

Dokonywanie
analizy postaw,
wartosci, norm
spotecznych,
przekonan

i czynnikow
ktore na nie
wplywaja.

Rozwijanie
szacunku dla
kultury

i dorobku
narodowego.

Popularyzowan
ie alterna-
tywnych form
spedzania
czasu wolnego.

Rozwijanie
pozytywnego
stosunku do
procesu
ksztatcenia

1 samoksztat-
cenia,
zaangazowania
w zdobywanie
wiedzy i
umiejetnosci.

Rozwijanie

takich cech jak:

pracowitos¢,
odpo-
wiedzialno$¢,
prawdo-
mownos¢,
rzetelno$¢

1 wytrwalosc.

Umacnianie
wiezi ze Spo-
tecznos$cia
lokalng.

Popularyzowa -
nie wiedzy

o roznicach
kulturowych
oraz rozwijanie
umiejetnosci
korzystania

Z niej w
kontakcie

Z przedsta-
wicielami
innych narodo-
wosci

Popularyzowa -
nie wiedzy

i rozwijanie
$wiadomosci

na temat zasad
humanitaryzmu.

Rozwijanie
poczucia
odpowiedzialnos
-Ci spotecznej
poprzez podej-
mowanie dziatan
na rzecz lokalnej
spotecznos$ci
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Bezpieczenstwo
— profilaktyka
zachowan
ryzykownych
(problemowych)

Redukowanie
agresywnych
zachowan
poprzez
uczenie
sposobow roz-
wigzywania
problemow.

Budowanie
atmosfery
otwartosci

i przyzwolenia
na dyskusje.

Uswiadamia-
nie zagrozen
wynikajacych
z korzystania z
nowoczesnych
technologii
informacyj-
nych.

Zwigkszanie
wiedzy na te-
mat §rodkow
uzaleznia-
jacych i
zagrozen z
nimi
zwigzanych.

Rozwijanie
umigjetnosci
troski o
wlasne bezpie-
czenstwo w
relacjach z
innymi.

Rozwijanie
umiejetnosci
prowadzenia
rozmowy w
sytuacji
konfliktu —
podstawy
negocjacji

i mediacji.

Rozwijanie
umiejetnosci
identyfikowania
przyczyn
wlasnego
postepowania.

Dokonywanie
analizy wptywu
nastawienia do
siebie i innych
na motywacje
do
podejmowania
réznorodnych
zachowan.

Rozwijanie
poczucia 0S0-
bistej
odpowiedzialno
-§ci, zachgcanie
do angazowania
si¢ w
prawidlowe i
zdrowe
zachowania.

Doskonalenie
umiejetnosci
rozpoznawania
symptomow
uzaleznienia od
komputera i
Internetu.

Dostarczanie
wiedzy na
temat 0sob i
instytucji
$wiadczacych
pomoc w
trudnych
sytuacjach.

Budowanie
atmosfery
wsparcia i
zrozumienia
w sytuacji
problemowej
oraz
promowanie
rzetelnej
wiedzy majacej
na celu
zredukowanie
leku.

Rozwijanie
umiejetnosei
radzenia sobie
z wlasnymi
negatywnymi
emocjami oraz
z
zachowaniami
agresywnymi.

Ksztattowanie
przekonan
dotyczacych
znaczenia
posiadanych
informaciji,
ktérych
wykorzystanie
pomaga w
redukowaniu
leku w
sytuacjach
kryzysowych.

Rozwijanie
swiadomosci
dotyczacej
prawa do
prywatnosci,
w tym do
ochrony
danych osobo-
wych oraz
ograniczonego
zaufania do
0s6b pozna-
nych w sieci.

Rozwijanie
postaw
opartych na
odpowie-
dzialnosci za
dokonywane
wybory i
postepowanie.

Dostarczenie
wiedzy z za-
kresu prawa
dotyczacego
postepowania
w sprawach
nieletnich.

Przeciwdziata-
nie ryzy-
kownym
zachowaniom
seksualnym.

Rozwijanie
umiejetnosci
reagowania
w sytuacjach
kryzysowych,
niesienia
pomocy
dotknigtym
nimi osobom
oraz
minimalizo-
wania ich
negatywnych
skutkow.

Rozwijanie
umiejetnosci
lepszego
rozumienia sie-
bie poprzez
poszukiwanie
i udzielanie
odpowiedzi na
pytania: Kim
jestem? Jakie
sa moje cele i
zadania
zyciowe?

Propagowanie
wiedzy na temat
prawnych

i moralnych
skutkow
posiadania,
zazywania i
rozprowadzania
srodkow psycho
- aktywnych.

Rozwijanie
umiejetnosci
wykorzystywani
a elementow
negocjacji

i mediacji

w sytuacji
rozwiazywania
konfliktow.

Rozwijanie
umiejetnosci
podejmowania
dziatan
zgodnych ze
zweryfikowa-
nymi zrodtami
wiedzy.

Utrwalanie
umiejetnosei
oceny
konsekwencji
podejmowanych
dziatan dla
siebie i dla
innych — okre-
$lanie
alternatywnych
rozwigzan
problemu.

Rozwijanie
umiejetnosci
prowadzenia
rozmowy

w sytuacji
konfliktu —
podstawy
negocjacji

i mediacji
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SPOSOBY ORGANIZACJI ZADAN

WYCHOWAWCZO - PROFILAKTTYCZNYCH

Zadania

l.

Zapoznawanie
uczniéw z zasadami
bezpieczenstwa

w szkole

i w Srodowisku.
Reagowanie

w sytuacjach
zagrozenia uczniow
i innych

pracownikéw szkoty.

Informowanie
uczniow i rodzicow
o obowiazujacych
procedurach.

Formy realizacji Osoby Termin
odpowiedzialne
Przedstawienie uczniom Wychowa_lwcy Wrzesien
. L nauczyciele
praw i obowiazkow
Zapoznanie uczniow
i rodzicow
Z nastepujacymi .,
dokumentami: Wychowawcy, W,rze.s len./
. - Pazdziernik
obowigzujacym statutem nauczyciele
szkoty, WZO, programem
wychowawczo -
profilaktycznym
Podanie i omowienie
regulaminéw z zakresu
bezpieczenstwa, S .
o . Nauczyciele i opiekunowie .
regulaminéw pracowni . Wrzesien
X pracowni
klasowych, sali
gimnastycznej, hali
sportowej, Orlika
Wrzesien/
. . . . . Pazdziernik
Ubezpieczenie uczniow Ubezpieczyciel
Zapozna.r}le z planem Koordynator ds. .
ewakuacji szkoty oraz . , Zgodnie z
\ . bezpieczenstwa
probna ewakuacja harmonogramem
Spotkania uczniow z
przedstawicielami Komendy
Policji, S_trazy Pozarnej_ - Pedagog, psycholog,
pogadanki na tematy m.in.: nauczveiele edukacii
Zasady zachowania y cl I potrocze
) , wczesnoszkolnej
bezpieczenstwa w szkole . -
. i przedszkolnej
i poza szkola. Inne tematy Nauczvciele w-f
wynikajace z biezacej y W(g potrzeb
sytuacji wynikajace z
biezacych potrzeb
Odpowiedzialnos¢ prawna .
nieletnich Dyrekcja szkoty Caly rok szkolny
Nauczyciele techniki
Zasady ruchu drogowego i nauczyciele edukacji
pieszego w drodze do wczesnoszkolnej I potrocze

i ze szkoty

i przedszkolnej
swietlica

Szkolny Konkurs BRD

Nauczyciele techniki

W(g harmonogramu

Przeprowadzenie Kursu
na Kart¢ Rowerowa

Nauczyciele techniki

Czerwiec

Pierwsza pomoc-warsztaty
Szkolny Konkurs Pierwszej

Nauczyciel EDB

Styczen/luty

Pomocy Pielggniarka szkolna Marzec
Udziat w programie:
KLUB BEZPIECZNEGO Wychowawcy klas | SP Wrzesien

PUCHATKA
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Poznanie zasad
bezpiecznego poruszania
si¢ po jezdni przez
uczniow kl. I SP

Apele porzadkowe.

dyrekcja, wychowawcy ,
psycholog szkolny,

caty rok szkolny

1.
Propagowanie
zdrowego stylu zycia

Pogadanki na temat chor6b
zwigzanych z niewlasciwym
odzywianiem i zdrowego
trybu zycia

Nauczyciele WF,
wychowawcy, pielggniarka
szkolna

Praca caloroczna

Udzial w migdzyszkolnych

imprezach sportowych, Nauczyciele WF, Wedtug
zawodach i rajdach wychowawcy, nauczyciele harmonogramu
rowerowych, wycieczki przyrody i geografii wycieczek
klasowe
Realizacja programow
propagujacych zdrowe
odzywianie: Dyrekcja W ciagu roku
Szklanka mleka
Owoce w szkole
Tydzien owocowo-
warzywny e
Klasy O-III Sniadanie daje Wychowawcy pazdziernik
moc
Program walki z otyloscig — Zespot wychowawczo- L
Dzien jabtka profilaktyczny 24 pazdziemika
Proﬁlaktz}élzzsjochmcy Pielegniarka szkolna Wg harmonogramu

Ksztaltowanie Konkurs plastyczny na temat | Nauczyciele przedmiotow do 20 marca
nawykow dbalosci ekologii. przyrodniczych,
0 zdrowie i jako$é nauczyciele plastyki,
srodowiska. Rozstrzygnigcie konkursu wychowawcy klas 21 marca
plastycznego I 111 SP
Uczenie nawykow zdrowego nauczyciele/ Praca catoroczna wg.
odzywiania i prawidlowej wychowawcy/ harmonogramu
organizacji czasu wolnego nauczyciele w-f
V. L Wychowawcy, nauczyciele
R . Sprzatanie §wiata .
Dzialania . , . przedmiotow W(g harmonogramu
. Zbiodrka surowcoéw wtornych .
proekologiczne przyrodniczych
v Udziat w profilaktycznych

Zwig¢kszenie wiedzy
dotyczacej zagrozen

konkursach plastycznych
organizowanych na terenie
Gminy Linia oraz w

Pedagog, Psycholog,
Wychowawcy,
Nauczyciele plastyki,

Wg harmonogramu

wynikajacych z kampaniach Nauczyciele informatyki
uzaleznien . .
ogolnokrajowych
Przeprowadzenie akcji Wychowawcy klas,
plakatowej dotyczacej Nauczyciele przedmiotow Listopad
profilaktyki narkomani artystyczno - technicznych
VI Godziny wychowawcze wychowawcy,
Budowanie poswigcone tematyce pedagog/ psycholog Praca catoroczna
réwnowagi i niwelowania zachowan
harmonii psychicznej agresywnych i uzywania
(ksztaltowanie wulgaryzmow,
srodowiska dyskryminacji
sprzyjajacego
rozwojowi zdrowia ,
osiagniecie
wlasciwego stosunku
do $wiata).
VII. GOdZI.ny WyChO.W aweze, . Praca catoroczna
lekcje przedmiotowe, Nauczyciele
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Promowanie
aktywnego
spedzania czasu
wolnego.
Podnoszenie
sprawnosci fizycznej
i stanu zdrowia.

zajecia pozaszkolne, zajecia
sportowe (SKS), wycieczki,
rajdy

Nauczyciele w-f
Opiekunowie kot
zainteresowan

VIIL.

Stale podnoszenie
jakosci wzajemnych
kontaktéw

z rodzicami.
Wspélpraca
rodzicow i
nauczycieli

w zakresie
budowania postawy
prozdrowotnej

i zdrowego stylu
zycia wsrod
mlodziezy.

Zebrania klasowe
spotkania indywidualne z
rodzicami
imprezy klasowe i szkolne

rodzice
wychowawcy
nauczyciele
dyrekcja

Praca caloroczna

IX.

Wzmacnianie wsrod
uczniéw wiezi ze
szkola oraz

,,Nasz Patron Leonid Teliga”
- gazetka - stata ekspozycja
w klasie.

Kacik regionalny: ,,Moja

Wychowawcy, gospodarze

Caly rok

spolecznocia mala ojczyzna” — np.: klas, $wietlica Caly rok, aktualizacja
lokalna. .y e . . .
zdjecia z najblizszej okolicy, na biezaco
rzeczy zwigzane z kulturg
kaszubska — stata ekspozycja
w Klasie.
Wygleczk} po najbh.z?ze] Wychpwawcy kla}s, ’ Wg uznania
okolicy, (ciekawe miejsca, Nauczyciele przedmiotow
pomniki przyrody itp.) przyrodniczych
Organizowanie imprez Wychowawcy, rodzice, .
szkolnych z udziatem nauczvciele orzedmiotowi Zgodnie z
rodzicow i uczniow: yciele p N harmonogramem
L . nauczyciele edukacji .
Niedziela papieska o imprez klasowych
. . wczesnoszkolnej i .
Dzien Rodziny rzedszkolnei i szkolnych
Dzien Babci i Dziadka itp. P )
X. 1. Ksztaltowanie postaw
Ksztaltowanie patriotycznych
postaw moralnych i i obywatelskich poprzez
patriotycznych, organizowanie uroczystosci: wg. harmonogramu:

wychowanie do
wartoSci i
przestrzeganie norm
spolecznych.

e Dzien Edukacji
Narodowej

e Narodowe Swigto
Niepodlegtosci

e Swieto Flagi Narodowej

e Swieto Konstytucji 3
Maja

e Dzén Jednoté Kaszébow

wychowawcy Klas 111
gimnazjum
chetni nauczyciele,
nauczyciel muzyki

nauczyciele jezyka
kaszubskiego,
p.K.A Plater-Zalewski

pazdziernik
10 listopada
2 maja

30 kwietnia
19 marca

2.Ksztattowanie postaw

tolerancji wobec innych.

e Pogadanki nt. tolerancji,
analizowanie
przyktadow
nietolerancji w szkole,
rodzinie

pedagog/psycholog,
nauczyciele
przedmiotow/wychowawcy

Praca caloroczna
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e Eksponowanie postaw
pozadanych i godnych
nasladowania

4. Rekolekcje

ksigdz, katecheci,

Marzec

5. Szacunek do symboli

narodowych:
e znajomos$¢ Hymnu
narodowego,

e godna postawa i
zachowanie podczas

nauczyciel muzyki

wszyscy hauczyciele

Praca caloroczna

Podczas uroczystosci

uroczystosci
6. Rodzina jako cel i
wartos¢: Wychowawcy nauczania wg. Harmonogramu
e organizacja Dnia przedszkolnego,
Rodziny wczesnoszkolnego
e DniaBabcii wychowawcy przedszkola i 21 stycznia
Dziadka klas I-V
e Dzien Papieski Katecheci pazdziernik
XI. 1.Rozwoj emocjonalny psycholog/ pedagog

Stymulowanie
i wspieranie rozwoju
ucznia

- Integrowanie uczniow

na szczeblu klasowym

i ogolnoszkolnym

- Wspieranie
indywidualnego rozwoju
ucznia poprzez roznorodne
formy pracy

- Ksztattowanie kompetencji
spotecznych (wyrazanie
emocji, samokontrola,
radzenie sobie ze stresem)

nauczyciele, wychowawcy

Praca caloroczna

2.Rozwdj intelektualny

- Organizowanie konkursow
przedmiotowych i
artystycznych

- Organizowanie
Kuratoryjnych konkurséw
przedmiotowych

- Zachecanie uczniow do
aktywnoSci poprzez
prezentowanie ich osiggnieé
- Organizowanie kot
zainteresowan

- Nawigzanie wspolpracy z
instytucjami naukowymi

i o$wiatowymi

nauczyciele, wychowawcy

Praca caloroczna

3. Rozwoj fizyczny
Zajeciach gimnastyki
korekcyjnej, SKS, logopedii
i terapii pedagogicznej.

Nauczyciele specjali$ci

caty rok szkolny

Zawody sportowe:
- Szkolny Turniej Tenisa
Stotowego nauczyciele wychowania
SPi Gim. fizycznego, wedtug
- Szkolny Turniej Pitki opiekun SU harmonogramu
Siatkowej rozgrywek gminnych
SP i Gim.
- Szkolny Turniej Pitki
Noznej
SP i Gim.
4. Rozwoj kulturowy Wrzesien
(artystyczny): Pazdziernik / listopad
- Dzien jezykow obcych Marzec / kwiecien
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Nauczyciele jezykow
obcych
Nauczyciel muzyki,
opiekunowie zespotu
teatralno-muzycznego,

- Konkurs piesni i piosenki
patriotycznej

- Konkurs piosenki polskiej
- Konkurs piosenki
angielskiej

- Konkurs/koncert koled 1
pastoratek

- przedstawienia teatralne
(Jasetka)

Grudzien

wychowawcy klas I11 SP

Udzial w programach:
e ZDOLNIZ

¢ POMORSKI

e Efekt motyla program

POMORZA Program
promujacy uczniow
zdolnych.

PROGRAM
POMOCY
STYPENDIALNEJ
MARSZALKA
WOJEWODZTWA
POMORSKIEGO

stypendialny o
charakterze naukowo-
socjalnym dla
najbardziej zdolnych
uczniow z klas VII SP
i 11, 111 gimnazjum

Pedagog, psycholog,
wychowawcy

Praca caloroczna

I)élslz.tal towanie Dzi.aialnoéc' wolontariatu Op\l/l\élﬁlfgg;/;l:?ulszl;bu Zgodnie z
postaw Akcje ,I Ty mozesz zosta¢ Psycholog, pedagog harmonogramem
Sw. Mikotajem” h \’NaWC ' pracy szkoty
proqulecznych Akcja gora grosza i inne wycho Y
i altruistycznych Samorzad Uczniowski
Realizacja
rekomendowanego
programu profilaktycznego. Psycholog, pedagog Caly rok
,Przyjaciele Zippiego”
I)élslzlt;iltowanie WyCIeCZrl:u(izukr;]na’ teatru, r\\f\a/lﬁgxg:rvr%zkﬁi
Egéleesjtﬁilgt)\j\f; w Udziat w koncertach Orizlklicezymele quyk.al caty rok
(filharmonia) POISKIEQO, nauczyciele
kulturze historii
XIV.
Przygotowanie
oferty zajec
rozwijajacych
zainteresowania
i uzdolnienia
uczniow jako L .
alternatywnej formy Kontynuac.ja : poszerzame Opiekunowie szkolnych kot
dzialalnosci zakresu dzialah szkolnych zainteresowan Praca caloroczna
L. kot zainteresowan : .
zaspakajajacej Samorzad Uczniowski

wazne potrzeby,

w szczego6lnosci
potrzebe
podniesienia
samooceny, sukcesu,
przynaleznosci i
satysfakcji zyciowej
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XV.

Rozwijanie
tworczego myslenia
wSrod uczniow

Nauczyciele, nauczyciele
Zajgcia dydaktyczne zaje¢ dodatkowych,
terapeuci

Praca caloroczna

Udzial w programie:
e ORTOGRAFITI I
ORTOGRAFFITI Z
BRATKIEM
Program edukacyjno- terapeuci
terapeutyczny dla uczniow
ze specyficznymi
trudno$ciami w nauce.

Praca caloroczna

XVI. Nauczyciele jezyka
Upowszechnianie Projekt czytelniczy — pglskiegjoq Y
C.Zyteln.l.c twa W ramach programu Bibliotekarz Praca catoroczna
i rozwijanie Narodowe czytelnictwo
- Pedagog
kompetencji
czytelniczych
XVII. Uczenie wlasciwego
Rozwijanie korzystania z tzw. ,,nowych Nauczyciele Caty rok.
kompetencji mediow”.
informatycznych
Monitorowanie
i nagradzanie pozytywnych

postaw wsrdd uczniow
XVIII. . kazdej klasy.
Promowanie Wychowawcy, wszyscy

pozytywnych postaw

Przekazywanie informacji
Pani Dyrektor ktora
nagradza pochwalg na apelu
porzadkowym.

pracownicy szkoty.

Praca caloroczna

XIX.

Doradztwo
zawodowe- realizacja
tematow zgodnie

z WSDZ

Warsztaty dotyczace
rozpoznawania wtasnych
predyspozycji - uczniowie
gimnazjum

Psycholog/pedagog/
wychowawcy klas

Praca caloroczna

XX.
Przeciwdzialanie
agresji i przemocy

Socjoterapia matych grup Socjoterapeuta, psycholog

Praca caloroczna

Szkolenie dla rodzicow :
,,Przemoc i agresja” pedagog/psycholog

do uzgodnienia
PPP

z

XXI.
Profilaktyka
zachowan
agresywnych,
uzywania
wulgaryzmow

i dyskryminacji
wsrod dzieci

Godziny wychowawcze
poswiecone tematyce
niwelowania zachowan Wychowawcy, pedagog,

agresywnych i uzywania psycholog
wulgaryzmow,
dyskryminacji.

Praca caloroczna

Rozmowy indywidualne Wychowawcy, psycholog,
Z uczniami pedagog

Praca caloroczna

Rozmowy z rodzicami
ucznidow przejawiajacych
zachowania agresywne oraz
stosujacych przemoc wobec

. swoich kolegow i kolezanek Wychowawcy,
mlodziezy . - . Praca catoroczna
— kierowanie rodzicow do psycholodzy, pedagodzy
instytucji wspomagajacych
prace szkoty : poradnie
specjalistyczne, osrodki, sad
XXII.
Konsekwentne Stanowcze i konsekwentne Dyrekcja Praca catoroczna
i zdecydowane reagowanie pracownikow
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dzialania wszystkich

pracownikéw szkoly

wobec niewlasciwych
zachowan na terenie

szkoly

szkoty na stosowanie
przemocy fizycznej
i stownej oraz inne
agresywne zachowania
uczniow.

Wszyscy nauczyciele,
pracownicy szkoty

XXIII.
Systematyczne
podnoszenie wiedzy
nauczycieli na temat
prawidlowosci
rozwoju,
rozpoznawania
wczesnych objawow
uzywania $rodkow
odurzajacych,
srodkow
zastepczych, nowych
substancji
psychoaktywnych

Szkolenia w ramach WDN
Studiowanie literatury
Szkolenia wlasne
nauczycieli (kursy,
warsztaty)

Dyrekcja

Wszyscy nauczyciele,
pracownicy szkoty

W(g potrzeb

XXIV.
Wzmacnianie
kompetencji
wychowawczych
rodzicow

Rozmowy indywidualne

Wywiadéwki, konsultacje
Spotkania z
przedstawicielami PPP

wychowawcy
pedagog/psycholog

Praca catoroczna

XXV.
Przekazywanie
wiedzy na temat
niebezpieczenstw
plynacych

z nadmiernego

i niewlasciwego
korzystania z

Zajecia
profilaktyczne/warsztatowe
IV-VII
Gimnazjum

Spotkania z rodzicami

Pedagog, nauczyciele
informatyki

Wychowawcy, pedagog

Pierwszy okres roku
szkolnego

komputera
i Internetu;
Czeste kontakty z rodzicami, :]( onsultacje wg
rozmowy Nauczyciele, wychowawcy armonogramu.
' ' Spotkania wg
XXVI . pedagog, psycholog, potrzeb
U . Diagnozy pod katem ryzyka terapeuci ’
Diagnozowanie i wg planu pracy
. dysleksji
potrzeb uczniéw pedagoga/psychologa

Rozpoznawanie warunkow
zycia 1 sytuacji rodzinnej
uczniéw 1 okreslanie
potrzebnej pomocy :
psychologiczno —
pedagogicznej lub
specjalistycznej
np. lekarskiej
kierowanie uczniow do
poradni specjalistycznych
lub instytucji
wspomagajacych rodziny
w sytuacjach kryzysowych

Wychowawcy, pedagodzy,
psycholodzy, dyrekcja
szkoly,

Praca caloroczna

XXVIL.
Wspieranie rodzin
uczniow

w sytuacjach
kryzysowych

Wychowawca, psycholog,

Rozmowy indywidualne pedagog, rodzice, W(g potrzeb
pielegniarka szkolna
Kierowanie rodzin uczniéow Wychowawcy, pedagog, W{g potrzeb

do specjalistow i punktow

psycholog
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konsultacyjnych dla os6b
z problemami np.
alkoholowymi

Otoczenie dzieci z rodzin
w sytuacjach kryzysowych
szczegolna opieka i troskg —
dodatkowa pomoc w nauce

i wsparcie

Wychowawcy, pedagog,
psycholog, nauczyciele,
dyrekcja szkoty,
pielegniarka szkolna

W(g potrzeb

XXVIII.
Rozpoznawanie
postaw
autodestrukcyjnych
u mlodziezy
przejawiajacych si¢
w zachowaniach
nieakceptowanych
spolecznie

Obserwacja uczniow

Wychowawcy, pedagog,
pielegniarka szkolna,
psycholog

Praca caloroczna

Rozmowy indywidualne Pedagog, psycholog W(g potrzeb
Kierowanie uczniéw do
specjalistow (psychiatra, Pedagog, psycholog W(g potrzeb

psycholog, terapeuta)

XXIX.
Wykrywanie wad

W(g harmonogramu

rozwojowych u Bilanse 10 i 14 latkow Pielegniarka szkolna pracy pliellqgr_liarki
uczniow szkolnej
XXX,

Dostarczanie

aktualnych

informacji rodzicom

Rozmowy indywidualne

i uczniom na temat Wychowawcy Praca catoroczna
. Wywiadowki Pedagog/psycholog
konsekwencji kani
rawnych zachowan SpOt. amaz.
b przedstawicielami PPP
ryzykownych
mlodziezy
XXXI. Rozmowy indywidualne pedagog/psycholog,
Udoste¢pnianie wychowawcy Praca catoroczna
informacji o ofercie Wywiadoéwki, konsultacje
pomocy Spotkania z

specjalistycznej dla
uczniow, rodzicow

przedstawicielami PPP

XXXIL.
Przekazywanie
informacji nt.
konsekwencji
prawnych
zwiazanych z
naruszeniem
przepiséw ustawy o
przeciwdzialaniu
narkomanii.

Rozmowy indywidualne

Wywiadowki, konsultacje
Spotkania z
przedstawicielami Policji

pedagog/psycholog,
wychowawcy
Pelnomocnik ds. Roz.
Probl. Alkohol.

Praca catoroczna

STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNYCH

Dyrekcja:

e dba o prawidlowe funkcjonowanie szkoty,

0 poziom pracy wychowawczej

1 opiekunczej szkoly, o ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w szkole,
e wspiera finansowo i organizuje dziatania profilaktyczne w srodowisku szkolnym,
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stwarza warunki do prawidtowej realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz umozliwia
uczniom podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i religijne;j,

czuwa nad realizowaniem przez uczniow obowigzku szkolnego,

ma obowigzek organizowania spotkan szkoleniowych dla nauczyciel,

dba o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoty.

Pedagog i psycholog szkolny:

ma obowigzek niesienia wszechstronnej pomocy dzieciom,

ma obowigzek Scistej wspotpracy z policjg i z sadem dla nieletnich,

w sposob zdecydowany reaguje na obecno$¢ w szkole os6b obcych, ktore swoim
zachowaniem stwarzajg zagrozenie dla ucznia,

diagnozuje problemy wychowawcze,

poprzez dziatania wychowawcze ksztaltuje wsrod uczniow i rodzicéw $wiadomosé
prawng w zakresie ponoszenia konsekwencji za popetniony czyn,

doskonali si¢ w zakresie wychowania i profilaktyki.

Nauczyciele:

maja obowigzek reagowania na przejawy u dzieci niedostosowania spotecznego,
wspieraja swoja postawa i dzialaniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny
uczniow,

udzielaja pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznidéw,

odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole
I poza jej terenem np. na wycieczkach szkolnych,

$wiadczg pomoc psychologiczno-pedagogiczng w biezacej pracy z uczniem.

Wychowawcy klas:

wychowawcy, pedagog i1 psycholog szkolny prowadza w réznych formach szkolenia,
konsultacje dla rodzicow,

daza w swojej pracy do integracji zespotu klasowego,

sprawuja opieke wychowawcza nad uczniami szkoly, a w szczegdlnosci: tworza
warunki wspomagajace ich rozwdj] 1 przygotowuja do zycia w rodzinie
1 w spoteczenstwie,

poznaja warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

ucza pozytywnego myslenia i stawiania na sukces poprzez rozwijanie poczucia wlasnej
wartosci,

realizujg w toku pracy wychowawczej tresci 1 cele programowe programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

nadzoruja pomoc psychologiczno- pedagogiczna w swojej klasie.

Rodzice:

rodzice 1 nauczyciele wspdldziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci,

powinni zadba¢ o wlasciwg forme¢ spe¢dzania czasu wolnego przez ucznidw,
proponowac im pozytywne formy wypoczynku dostgpne w szkole i poza nig,
odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ obowigzku szkolnego.
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PRZEBIEG PROGRAMU

1. Zapoznanie uczniéw, nauczycieli i rodzicow z celami, przewidzianymi dziataniami
programu.

2. Przeprowadzenie pogadanek na godzinach do dyspozycji wychowawcy i przy innych
okazjach, np. wycieczek, imprez sportowych.

3. Organizowanie dziatan w ramach programu.

EWALUACJA

Ewaluacji dokonamy poprzez przeprowadzenie:
1. ankiety koncowej;
2. konkursow;
3. dni podsumowujacych;
4. obserwacji;
5. rozmOw z uczniami, nauczycielami, rodzicami.

Szkolny program wychowawczo - profilaktyczny nie jest dokumentem zamknigtym.
Ulega zmianom wraz ze zmieniajaca si¢ rzeczywistoscia.

Analiza jego skutecznos$ci bedzie polega¢ na biezagcym monitorowaniu i cyklicznej
ewaluacji.

Tres¢ programu ulegaé bedzie zmianie w zaleznos$ci od aktualnych potrzeb. Diagnoza
tych potrzeb dokonywana bedzie na podstawie ankiet, rozméw z uczniami, nauczycielami
1 rodzicami oraz obserwacji $rodowiska szkolnego. Begda rowniez brane pod uwageg takie
dokumenty szkolne jak: zeszyt uwag, zapisy w dzienniku pedagoga i psychologa szkolnego,
wnioski z posiedzen Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Rada Rodzicéw uchwalita program dnia 28 wrzesnia 2017r.
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Zalacznik do szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego

W roku szkolnym 2017/2018 bedziemy klas¢ szczegdlny nacisk na rozwoj
kulturowy/kulturalny uczniéw naszej szkoty. Wzmacnianie aktywnosci w zyciu kulturalnym
szkoty 1 najblizszego otoczenia odbywac si¢ bedzie pod hastem: ,,Z Chopinem za pan brat”.

Zadania uzupelniajace do programu wychowawczo-profilaktycznego na rok szkolny

na rok szkolny 2017/2018

2017/2018
Zadanie Forma realizacji Osoby Termin
odpowiedzialne
1. Informacjao Umieszczenie w klasach | Samorzad klasowy Pazdziernik
realizowanym hasta ,, Z Chopinem za
programie. pan brat”
Gazetka dotyczaca zycia | Samorzad klasowy, Pazdziernik/ Listopad

i tworczosci F. Chopina
(z naciskiem na
znaczenie jego
tworczosci dla narodu
polskiego)

wychowawcy klas

2. Miegdzynarodowy
Dzien Muzyki

Uczniowie wszystkich
klas przygotowuja
muzyczne powitanie w
postaci krotkiego hasta
wraz z melodia, ktore
tego dnia ma zastapié
,,Dzien dobry” na
poczatku kazdych zajec.

Samorzad klasowy
Wychowawca (jako
nadzor)

2 pazdziernika
(poniedziatek)

3. Redagowanie
gazetki:
,, Kurier szkolny” na
podstawie ,, Kuriera
Szafarskiego”

Uczniowie pisza
artykuty do gazetki (np.:
dzielenie si¢ wlasnymi
pogladami,
spostrzezeniami dot.
zycia szkoty,
wydarzeniami w zyciu
lokalnym, zmianami w
przyrodzie, itp.)
Gazetka umieszczona na
korytarzu szkolnym.

Samorzad uczniowski

Caly rok

4. Konkurs plastyczny:
., Wizerunek
Fryderyka Chopina”

Wystawa prac
plastycznych w szkole w
rocznicg urodzin F.
Chopina

Nauczyciele plastyki

Do 1 marca

5. Konkurs literacki
., Stowami o
Chopinie”

Wiersze, listy, fraszki,
itp. Najlepsze prace
uczniow beda
opublikowane w

,, Kurierze szkolnym”.

Nauczyciele
j.polskiego

do konca kwietnia

6. Fryderyk Chopin na
ekranie

Projekcja filmow
podczas zaje¢ Swietlicy,
muzyki, zajgc
artystycznych
zwigzanych z F.
Chopinem:

Nauczyciel muzyki,
opiekunowie $wietlicy,
wychowawcy

Caty rok




,, Pamietna piesn”
,,Mlodos¢ Chopina”
., Blekitna nuta”

. Improwizacja”

,, Ostatnia podroz”

,, Chopin. Pragnienie
mitosci”

., Lato w Nohant”

Wieczornica Impreza o charakterze Opiekunowie zespotu Luty/marzec
., Romantycznie i otwartym, ktorej tresc¢ teatralno-muzycznego,
patriotycznie” skupia si¢ wokot Nauczyciele j. polskiego,
tworczosci artystow Chetni nauczyciele
epoki romantyzmu.
Wystepy artystyczne
uczniow.
Dzien otwarty — Turnieje, rozgrywki Dyrekcja i wszyscy 1 czerwca

Dzien Dziecka

sportowe; zabawy na
$wiezym powietrzu;
ogo6lnoszkolny konkurs
wiedzy o F. Chopinie;
atrakcje dla uczniow i
rodzicow; wystepy
artystyczne;
rozstrzygnigcie
konkursow plastycznego
i literackiego;
(wreczenie nagrod za
konkursy ,,Fryderyki™)

pracownicy szkoty
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